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la data de 1 septembrie al anului inmatriculérii.

In functie de necesitate, la cererea de cazare in camin pot fi solicitate documente justificative care confirma
situatia sociald a solicitantului, in special in cazurile ce vizeaza: statutul de copil ramas fira ocrotire parin-
teascd, prezenta unui parinte cu dizabilitate severd, existenta unor venituri familiale reduse sau alte circum-
stante care impun acordarea unui sprijin suplimentar. Documentele respective vor fi anexate cererii si vor
constitui baza pentru evaluarea prioritatii de cazare..

Locatarii cu cerinte educationale speciale, care necesita spatiu separat in camin, vor prezenta Comisiei de
cazare, suplimentar la cerere, acte doveditoare eliberate (confirmate) de unitatea de asistenta medicala. Aces-
tia beneficiaza, la cerere, de locuri de cazare in odiile de la parter/etajul I al ciminului.

Se permite cazarea altor persoane, elevi, auditori ai cursurilor de formare continua/perfectionare i alte cate-
gorii de personal din domeniul educatiei decét cele indicate in pct.3 al prezentului regulament, in cazul exis-
tentei locurilor disponibile, In coordonare cu directorul Centrului de Excelentd in Informatica si Tehnologii
Informationale si ministerul de resort. Cazarea elevilor din alte institutii de invatamant se face in baza acor-
dului ambelor institutii.

Distribuirea spatiului locativ in caminele Centrului de Excelenta in Informatica si Tehnologii Informationale
se efectueaza in temeiul hotararii Comisiei de cazare, validate de directorul institutiei. Locurile in camin se
repartizeaza pentru un an de studii (1 septembrie —30 iunie).

Taxa de cazare in caminele Centrului de Excelentd in Informatica si Tehnologii Informationale, aplicabila
atat elevilor inmatriculati la studii cu finantare bugetara, cat si celor Inmatriculati in baza de contract, se
stabileste in conformitate cu prevederile Hotéararii Guvernului nr. 99 din 30 ianuarie 2007 privind taxele de
cazare 1n caminele institutiilor de Invatamant profesional tehnic secundar, postsecundar, superior, precum si
din domeniul stiintei si inovarii. Aceasta taxa este aprobata de Consiliul de administratie al institutiei.

Elevii cu statutul de copil ramas fara ingrijire parinteasca beneficiaza de cazare gratuita.

Beneficiarul de loc in cadmin si administratia Centrului de Excelenta in Informatica si Tehnologii
Informationale semneaza un contract de locatiune, care cuprinde drepturile si obligatiile partilor, modalitatile
de achitare a taxei de locatiune, etc. Fiecarui locatar i se elibereaza un contract de locatiune, in care este
specificat numaérul Incéperii locuibile in camin si termenul pentru care i se repartizeaza aceasta incapere si
bonul de repartitie, validate prin semnatura si stampila directorului institutiei

La cazarea in camin beneficiarul este obligat sa prezinte administratorului cdminului urmétoarele documente:
a) contractul de locatiune a spatiului locativ;

b) bonul de repartitie;

¢) carnetul de elev;

d) buletinul de identitate;

¢) bonul de plata, validat prin semnétura si stampila contabilitatii privind achitarea taxei de cazare;

f) certificatul medical;

Locatarilor 1i se elibereaza legitimatia de locatar, semnat de catre administratorul caminului.

Inregistrarea la resedinti a locatarilor (cu exceptia auditorilor) se efectucazi pe baza contractului de locatiune,
ordinului privind repartizarea spatiului locativ si in modul stabilit de legislatia In vigoare pentru inregistrarea
la resedinta in Republica Moldova.

Locatarul nu este in drept sd dea bunul inchiriat in sublocatiune sau sa cesioneze locatiunea.

In cazul exmatriculirii sau transferului in alti institutie de invatimant, elevul pierde dreptul la spatiul locativ
in caminele Centrului de Excelenta in Informatica si Tehnologii Informationale.

Elevii, angajatii si auditorii sunt obligati sa elibereze spatiul locativ din cdmin conform prevederilor contrac-
tului de locatiune semnat de parti.

Patrimoniul caminului, dat in folosintd individuala, se repartizeaza locatarilor contra semnatura. Persoanele
care au primit in folosinta obiecte din patrimoniul caminului sunt responsabile de mentinerea in stare functi-
onald a acestora.

Nu vor fi cazati in cdmin elevii care:

a) au instrainat locul de cazare;

b) au gizduit, neautorizat, persoane striine in odéile unde au fost cazati;
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©)
d)

au fost sanctionati in anul de studii anterior, in conformitate cu prezentul Regulament;
au comis abateri de la normele regulamentare de comportare in camin.

CAPITOLUL III. ORGANELE DE ADMINISTRARE A CAMINELOR

Directorul Centrului de Excelentd in Informatica si Tehnologii Informationale este responsabil pentru buna

functionare si exploatarea corectd a caminelor.

Administratia institutiei se obliga:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

1)
),

sa aloce, in conditiile legii, mijloacele financiare necesare pentru intretinerea caminelor;

sé caseze utilajul uzat;

sa repare incaperile de uz comun si cele auxiliare, comunicatiile ingineresti si inventarul caminelor;

sd amenajeze $i sa Intretind caminul la un nivel sanitar in conformitate cu standardele de trai;

sd asigure caminul cu mobilier, lenjerie de pat si alt inventar;

sa asigure, conform normelor stabilite temperatura, umiditatea, luminozitatea in spatiul locativ, prestarea
de servicii sociale, comunale pentru locatarii caminului;

sa creeze conditii normale pentru desfasurarea diferitor activitati cultural-educative;

sd asigure pentru fiecare camin o odaie separata (/zolator) cu 2 — 3 locuri, pentru bolnavii de boli conta-
gioase;

sd asigure, prin contracte cu agentii economici respectivi, prestarea serviciilor comunale pentru locatarii
caminelor;

sd completeze statele de personal ale ciminelor cu personalul necesar, in conformitate cu statele-tip apro-
bate pentru institutie.

Personalul caminului este constituit din administratorul cadminului (intendent imobil), pedagogul social si
personalul auxiliar.

Administratorul caminului este numit in functie de cétre directorul institutiei, conform legislatiei in vigoare.

Administratorul caminelor are urmatoarele atributii:

a)

b)
©)

d)

e)

f)
g)
h)
)
J)
k)
)

m)

cazeaza persoanele in camin, conform deciziei Comisiei de cazare, la prezentarea contractului de locati-
une a spatiului locative si a bonului de repartitie confirmat prin semnétura si stampila asistentului medi-
cal;

repartizeaza inventarul conform normelor stabilite;

asigura si verificd mentinerea ordinii in camin si pe terenul aferent caminului, respectarea normelor de
securitate si antiincendiare, conform legislatiei in vigoare;

asigura eliberarea odiiei in termenul indicat, in caz de exmatriculare, de absolvire a institutiei, de tran-
sfer la o alta institutie, de privare de dreptul de a locui In camin;

organizeaza participarea locatarilor la lucrari de amenajare si intretinere a incéaperilor caminului si tere-
nului aferent;

solutioneaza litigii vizand problemele convietuirii in camin;

intocmeste ,,Registrul locatarilor caminului”;

instruieste locatarii, privind respectarea normelor de securitate si antiincendiare;

intocmeste registre pentru evidenta lucréarilor interioare;

verificd activitatea personalului auxiliar si pedagogilor sociali;

informeaza locatarii despre deciziile Consiliului de administratie privind functionarea caminului;
colaboreazi cu Consiliul locatarilor caminului intru efectuarea autoadministrarii;

claboreaza gi prezintd administratiei institutiei propuneri privind imbunatatirea conditiilor de trai ale
locatarilor caminului.

Pedagogul social este numit in functie de directorul institutiei, conform legislatiei in vigoare.
Pedagogul social are urmatoarele atributii:

a)
b)

claboreaza gi prezintd anual directorului adjunct pentru instruire si educatie Planul de activitate;
planifica si organizeaza, in comun cu Consiliul locatarilor caminului, activitati culturale, sportive, educa-
tive cu elevii;



35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

¢) participa, in comun cu administratorul ciminului, la cazarea in cimin a elevilor;

d) coordoneazi organizarea serviciului la etaje si in cimin, organizeaza controlul sanitar al incaperilor;

e) supravegheazi respectarea regimului zilei;

f) pregateste informatiile necesare pentru sedintele locatarilor caminului sau pentru sedintele cu parintii
acestora;

g) claboreaza si prezinta anual directorului adjunct pentru instruire si educatie un raport privind organizarea
activitatilor planificate.

Responsabil de evidenta locatarilor si perfectarea formularelor de inregistrare si excludere din registrul vize-

lor de regedinté este functionarul la serviciul de pasapoarte al institutiei.

In scopul respectarii principiilor de autoadministrare, in cimine se alege, prin simpla majoritate de voturi ale

locatarilor prezenti, Consiliul locatarilor caminului.

Consiliul locatarilor in cimin reprezinta o entitate in cadrul ciminului, care are ca scop autoadministrarea

caminului, contribuie la ameliorarea conditiilor de trai si asigura controlul respectirii ordinelor atat de cétre

administratia caminului, cét si de locatarii acestuia. Consiliul acorda ajutor Consiliului de administratie in

activitatea de mentinere a ordinii si de Imbunatatire a conditiilor de trai si social-culturale ale locatarilor ca-

minului.

Consiliul locatarilor caminului este compus din pregedinte, loctiitor, sefi de etaje, alti membri, care activeaza

pe baza regulamentului de ordine interna al caminului respectiv.

Consiliul locatarilor caminului are urmatoarele atributii:

a) adopta decizii de stimulare si sanctionare, stabilite de prezentul regulament;

b) organizeaza in comun cu pedagogul social, activitati sportive si de agrement;

¢) organizeazd, in comun cu administratorul caminului, activitati de amenajare si intretinere a spatiilor din
camin si a celor aferente caminului;

d) organizeaza controale de verificare a mentinerii ordinii si starii sanitare in cadmin;

¢) TInainteaza propuneri pentru eficientizarea activitatii caminelor;

f) propagd comportamentul civilizat in cdmin a locatarilor;

g) stabileste, in baza propunerilor administratorului caminului si in corespundere cu normele sanitare-epide-
miologice ore sanitare pentru spatiile de baie si spalatorie.

Deciziile Consiliului locatarilor caminului, adoptate conform legislatiei in vigoare, sunt obligatorii pentru toti

locatarii.

CAPITOLUL IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOCATARILOR CAMINELOR

Locatarii caminelor au dreptul:

a) si locuiasca In incdperea locuibila repartizata;

b) sa repare si sd amenajeze incaperea locuibild, fard a schimba 1nsa arhitectura acesteia si fard a avea pre-
tentii de despagubire;

c) si foloseasca Inciperile, echipamentul si inventarul cdminului, precum si sa beneficieze de serviciile co-
munale prestate;

d) sa solicite reparatia sau Inlocuirea inventarului uzat, a comunicatiilor ingineresti;

e) sialeagi si si fie ales in componenta Consiliului locatarilor;

f) saparticipe la sedintele Consiliului locatarilor caminului si la discutarea chestiunilor ce tin de organizarea
si imbunatatirea conditiilor de trai in camin;

g) sa sesizeze Consiliul locatarilor cdminului sau administratorul privind neregulile care afecteaza viata de
camin;

h) sa-gi exprime dezacordul privitor la deciziile Consiliului locatarilor caminului, depunand contestatiile de
rigoare administratiei institutiei;

1) sd participe la activitatile social-culturale si sportive;

j) saaiba acces la informatia privind cheltuielile suportate pentru Intretinerea caminului, altd informatie ce
vizeaza functionarea caminului;
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k) sa apeleze la administratorul caminului si/sau pedagogul social pentru aplanarea sau solutionarea unor
neintelegeri cu colegii de camin.

Locatarii caminului sunt obligati:

a) sa cunoascd si sa respecte cu strictete prezentul regulament, regulile de ordine internd ale caminului;

b) sd aiba o tinutd si un comportament decent;

c) sa pastreze si sa intretind in ordine exemplara spatiile din interiorul si de pe teritoriul aferent caminului;

d) si faciliteze inspectarea odiilor de catre administratorul caminului, pedagogul social si Consiliul locata-
rilor;

¢) sa consume rational energia electrica, gazele naturale, apa;

f) sé achite in termen plata pentru cazare In camin, calculatd conform legislatiei in vigoare;

g) sa nu aduca prejudicii materiale caminului;

h) sa compenseze, in cazul deterioririi, daunele materiale aduse caminului;

1) sarespecte regulile de securitate antiincendiard, de utilizare corectd a instalatiilor electrice, de gaze, etc.;

j) saparticipe la lucrarile de utilitate publica in cdmin si pe teritoriul aferent al caminului;

k) sa elibereze locul ocupat la data stabilita si sd predea administratorului caminului utilajului, mobilierul
avut in folosintd provizorie;

1) si alte obligatii, stabilite in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL V. STIMULARI SI SANCTIUNI

Locatarii care manifesta un comportament exemplar, initiativa in imbunatatirea conditiilor de trai si de agre-

ment, asigurd economii la consumul de apa, gaze naturale, energie electrica se bucura de urmatoarele stimu-

lari:

a) sunt asigurati cu loc de trai in cdmin pentru urmatorul an de studii;

b) sunt premiati cu diplome de merit;

¢) li se anuntd multumire, prin ordinul directorului institutiei.

Locatarilor, care nu respecta prevederile prezentului regulament, li se va aplica, in functie de gravitatea si de

frecventa abaterilor de la normele stabilite, urméatoarele sanctiuni:

a) avertisment scris;

b) mustrare, cu informarea parintilor sau tutorilor legali;

¢) rezilierea contractului de cazare pentru anul in curs;

d) suspendarea dreptului de cazare pani la finalizarea studiilor;

¢) exmatricularea din institutie, in cazuri grave, cum ar fi: furt, acte de violenta fizica sau verbala, amenintari,
comportament agresiv, consum ori detinere de bauturi alcoolice, fumat in spatii interzise sau alte abateri
grave de la normele de conduita..

Aplicarea sanctiunii se efectueazd conform legislatiei in vigoare. Administratorul caminului sau Consiliului

locatarilor inainteazi un demers directorului CEITIL. Hotirarea de sanctionare se ia in prezenta elevului. in

caz de dezacord cu sanctiunea, locatarul poate contesta decizia in decurs de 15 zile de la aplicarea sanctiunii

in Consiliul de administratie. Contestatiile care se depun la administratia institutiei vor fi solutionate in termen

de 10 zile de la data sesizarii. Deciziile formulate in urma examindrii contestatiilor sunt definitive.

Stimularea si aplicarea sanctiunilor se efectueaza in temeiul deciziei administratiei CEITI, la propunerea ad-

ministratiei caminului sau Consiliului locatarilor.

CAPITOLUL VI. NORMELE DE COMPORTAMENT A LOCATARILOR CAMINELOR

Accesul in caminele Centrului de Excelentd in Informatica si Tehnologii Informationale este permis pentru
locatari intre orele 6% si 22%.

Persoanele striine, exceptand rudele de gradul intéi ale locatarilor, au acces in caminele institutiei intre orele
16% si 20%, pe baza actului de identitate prezentat personalului de gard3 si permisiunii administratorului sau
pedagogului social.



49. Incepand cu orele 22%, caminele intrd in program special de functionare (mentinerea ordinii si linistii).

50. Caminele activeaza pe baza principiilor de autoservire partiala: locatarii mentin ordinea gi curatenia in odaiea
in care locuiesc (inclusiv balconul), in spatiul de uz comun (participa la curatirea si spalarea aragazelor, chi-
uvetelor, robinetelor, meselor; méturarea si transportarea deseurilor, etc.), mentin ordinea si curatenia in spa-
tiul aferent caminului;

51. In ciminele pentru elevi se interzice:

a) transferul, fard acordul administratorului, dintr-un cimin in altul sau dintr-o odaie in alta;

b) inlocuirea, fira acordul administratorului ciminului, a inventarului unei odai cu cel al alteia;

¢) modificarea sau repararea retelei electrice, conectarea obiectelor suplimentare de iluminare, Incélzire, etc.;
d) fumatul, consumul si detinerea bauturilor alcoolice, substantelor toxice, drogurilor, stupetiantelor;
e) utilizarea incaperilor caminului pentru activititi neautorizate;

f) practicarea jocurilor de carti si a altor jocuri de noroc;

g) aplicarea oricaror forme de violenta fizica si psihologica;

h) accesul in altd odaie sau in cimin in mod neregulamentar;

1) inregistrarea si publicarea informatiei, imaginilor care lezeazi onoarea si demnitatea persoanei;

j) favorizarea intrarii persoanelor striine in cimin, fard acordul administratorului caminului;

k) organizarea si/sau participarea la activitati zgomotoase sau deranjante.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

52. In perioada vacantelor de vari, ciminele pot presta servicii de cazare diferitelor categorii de solicitanti, la
tarife, care sd acopere cheltuielile reale pentru un loc de cazare.

53. Plasarea unitatilor de agrement pentru locatari in edificiile cdminelor se efectueaza de administratia institutiei,
in conditiile legii.

54. Personalul Centrului de Excelenté in Informatica si Tehnologii Informationale, implicat sau cu responsabili-
tati in cazarea elevilor, care favorizeaza cazari fictive, ilicite sau a peroanelor strdine, va fi tras la raspundere
disciplinara, materiala sau penald, conform legislatiei in vigoare.

55. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de Consiliul de administratie.



