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Aprobat de: 

Consiliul metodico-ştiinţific al Centrului de Excelenţă în Informatică şi Tehnologii Informaţionale, proces verbal 
Nr.  din  

Actualizat în baza Planului de învățământ nr. SC-04/22, aprobat prin OMEC Nr.339, din 18.05.2022 

 
INFORMAŢII CU PRIVIRE LA INSTITUŢIE 

Denumirea şi 
adresa 

Centrul de Excelenţă în Informatică şi Tehnologii Informaţionale 

Adresa or. Chişinău, str. Sarmizegetusa 48 

Descrierea 
generală a 
instituţiei 

CEITI este o instituţie de învăţămînt profesional tehnic cu programe combinate, o 
unitate structurală a sistemului de învăţămînt din Republica Moldova, ce funcţionează 
în baza Constituţiei Republicii Moldova, Codului Educaţiei al RM nr.152 din 17-07-
2014, Hotărîrii de Guvern nr.444 din 20-07-2015 ”Cu privire la reorganizarea unor 
instituţii de învăţămînt profesional tehnic”, actelor normative elaborate de ME, 
precum şi în baza reglementărilor şi hotărîrilor proprii. 

Calendarul anului 
de studii. 
 

 

Anul 
de 

studii 

Activităţi 
didactice 

Sesiuni de 
examinare 

Stagii de 
practică 

Vacanţe  

sem. 
I 

sem. 
II 

sem. 
I 

sem. 
II 

iarnă Primăvară vară 

I 15 15 2 4 3 2 1 10 

II 15 15 2 4 3 2 1 10 

III 15 15 2 3 4 2 1 10 

IV 15 10 3 3 9 1 1 - 
 

Lista specialităţilor 
oferite 

• 41110 „Contabilitate” 

• 42110 „Jurisprudență” 

• 41510 „Servicii administrative și de secretariat”  

• 61210 ,,Administrarea aplicaţiilor Web” 

• 61220 ,,Administrarea bazelor de date” 

• 61230 ,,Reţele de calculatoare” 

• 61310 ,,Programarea şi analiza produselor program”  

• 742235 ,,Operator pentru suport tehnic al calculatoarelor” 

• 714019 -714025 ,,Operator pentru suport tehnic al calculatoarelor-Operator 
întroducere, validare şi prelucrare date” 

Procedurile de 
admitere 

Centrul de Excelenţă în Informatică şi Tehnologii Informaţionale  instruieşte  elevi cu 
vârste cuprinse între 15-20 ani la 11 specialităţi, ce sunt admişi în bază de concurs. 
Elevii admişi în baza studiilor gimnaziale pe lângă pregătirea profesională mai sunt 
instruiţi şi la disciplinele de cultură generală,  şi au oportunitatea de a susţine 
examenul de BAC. Numărul de elevi înmatriculaţi la studii cu finanţare bugetară 
precum şi prin contract cu achitarea taxei de studii este reglementat de Planul de 
Admitere elaborat de Ministerul Educaţiei al RM. 

Regulamentele 
principale ale 
instituţiei 

1. REGULAMENT-CADRU de organizare şi funcţionare a instituţiilor de învăţămînt 
profesional tehnic postsecundar şi postsecundar nonterţiar. (Aprobat prin Ordinul 
ME nr. 550 din 10-07- 2015) 

2. REGULAMENTUL de organizare şi desfăşurare a admiterii în instituţiile de 
învăţămînt profesional tehnic postsecundar din R. Moldova (Aprobat prin ordnul 
ME nr. 555 din 12 iunie 2015) 
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3. REGULAMENTUL de atestare a cadrelor didactice din învăţămîntul preşcolar, 
primar, special, complementar, secundar şi mediu de specialitate. (Aprobat prin 
ordnul ME nr.336 din 03.05.2013). 

4. PLAN-CADRU pentru învăţămîntul profesional tehnic postsecundar şi 
postsecundar nonterţiar, în baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile. 
(Aprobat  prin ordinul  Ministrului Educaţiei nr.1205 din 16.12.2015) 

5. REGULAMENTUL instituţional privind organizarea şi desfăşurarea activităţii 
didactice în Colegiul de Informatică în baza Sistemului de Credite de Studiu în VET 
(ECVET).(Aprobat prin Hotărîrea Consiliului Profesoral, Proces verbal nr.1, din  3 
septembrie 2014) 

6. REGULAMENTUL cu privire la evaluările curente/formative/sumative în Colegiul 
de Informatică din Chişinău. (Aprobat prin Hotărîrea Consiliului de Administraţie, 
Proces verbal nr. 5, din  18  februarie 2015)  

Coordonatorul 
instituţional ECVET 

Pentru implementarea Sistemului  Credite  de  Studii Transferabile în CEITI a fost 
desemnat coordinator instituţional ECVET dna L. Obadă, director adjunct în domeniul 
instruirii, iar consultanţii ECVET sunt desemnaţi şefii de secţii – I. Pasecinic, A. Nicșan, 
A. Dumneanu, V. Melnic. 

 

INFORMAŢII CU PRIVIRE LA PROGRAMUL OFERIT LA PROGRAMUL DE FORMARE 
”CONTABILITATE” 

Calificarea 
acordată 

Contabil 

Condiţii de 
admitere 

Certificat de studii gimnaziale, diploma de BAC liceale, certificat de studii medii de 
cultură generală, diploma de studii profesional tehnice secundare. 

Scopuri 
educaţionale şi 
profesionale 

Domeniul  ”Contabilitate” are drept scop pregătirea specialiştilor competenţi pentru 
economia naţională. În mediul economic actual, în care riscul şi incertitudinea sunt 
întâlnite la tot pasul în diferite grade de suportabilitate, cu certitudine trebuie 
acordată o mare importanţă situaţiilor financiare. Astfel, contabilitatea este o 
activitate practică desfăşurată de contabili, care au rolul de a întocmi aceste situaţii 
şi de a furniza informaţii relevante şi utile pentru elaborarea şi adoptarea deciziilor la 
nivelul entităţilor.  
Contabilul (studii profesional-tehnice) are obligația de ținere a contabilității entității, 
de elaborare a situațiilor financiare, declarațiilor fiscale și rapoartelor statistice. 
Activitățile desfășurate de Contabil pot fi diverse, în funcție de forma organizatorico-
juridica a entității, genul și domeniul de activitate, dimensiunile și complexitatea 
organizatorică, mărimea cifrei de afaceri etc. De regulă, în cadrul entităților mari, 
activitatea Contabilului implică specializarea segmentară de ținere a contabilității 
(furnizori, clienți, operațiuni bancare, mijloace fixe, etc), or, în entitățile mici și mijlocii 
activitatea Contabilului presupune acoperirea integrală a tuturor activităților vizate 
de domeniul contabilitate. Atribuțiile de bază ale Contabilului: perfectarea 
documentară și contabilizarea tranzacțiilor economice ale entității în conformitate cu 
principiile și cerințele calitative ale contabilității; verificarea exactității documentelor 
și înregistrărilor aferente plăților, încasărilor și a altor tranzacții economice; 
pregătirea situațiilor financiare și rapoartelor fiscale și statistice; aplicarea abilităților 
și practicilor de evidență contabilă în vederea identificării și soluționării deficiențelor 
apărute pe parcursul activității; utilizarea pachetelor software standard pentru 
contabilizarea tranzacțiilor și efectuarea calculelor aferente; analiza conturilor de 
evidență contabilă. 
Contabilul deține următoarele competențe profesionale: 

CP1. 
 
 

Aplicarea prevederilor legale referitoare la Securitate și Sănătate în 
Muncă (în continuare – SSM) și a normelor de protecție a mediului.  
Organizarea eficientă și rațională a locului și procesului de lucru.  
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CP2. 
CP3. 
 
CP4. 
CP5. 
 
CP6. 
 
CP7. 
CP8. 
 

Coordonarea activităților de lucru cu superiorii, colegii, subalternii. 
Utilizarea tehnologiilor informaționale.  
Întocmirea/completarea documentelor primare. Gestionarea 
documentelor.  
Efectuarea calculelor specifice și înregistrarea operațiunilor 
economice.  
Întocmirea rapoartelor statistice, declarațiilor fiscale.  
Evaluarea și inventarierea patrimoniului. Întocmirea situațiilor 
financiare.  
Dezvoltarea profesională și asigurarea calității lucrărilor efectuate. 

 

Accesul la studii în 
continuare 

Continuarea studiilor la ciclul I, studii superioare de licență, nivel 6 CNC, la un program 
de formare profesională din domeniul studiat. Instituțiile de învățământ superior pot 
accepta până la 30 de credite de studii transferabile acumulate în învățământul 
profesional tehnic postsecundar, în cazul în care își continuă studiile la aceiași program 
de formare profesională. 

 

SCHEMA STRUCTURII PLANULUI DE FORMARE PROFESIONALĂ PE ANII DE STUDII CU ALOCAREA DE CREDITE 

Codul Denumirea unităţii de curs 
Nr. de 
credite 
ECVET 

Anul I de studii 

G.01.O.001 Tehnologia informației și a comunicație 3 

G.01.O.002 Decizii pentru modul sănătos de viață 1 

U.02.O.004 Bazele legislației 2 

U.02.O.005 Bazele antreprenoriatului 2 

F.02.O.009 Corespondența de afaceri 2 

S.01.L.036 Educație economică 2 

S.01.L.037 Introducere în economia verde 2 

S.02.L.038 Economie aplicată 2 

S.02.L.039 Leadreship în organizațiile de afaceri 2 

P.02.O.046 Practica de inițiere în specialitate 3 

Anul II de studii 

U.03.O.006 Statistica 3 

U.03.O.007 Etica și comunicarea profesională 2 

U.04.O.008 Dreptul afacerilor 2 

F.03.O.010 Introducere în microeconomie 3 

F.04.O.011 Introducere în macroeconomie 3 

F.04.O.012 Bazele contabilității 4 

S.03.L.040 Psihologia social-economică 2 

S.03.L.041 Managementul timpului 2 

P.04.O.047  Practica de instruire 3 

Anul III de studii 

F.05.O.013 Finanțe 3 

F.05.O.014 Metode și tehnici de evaluare contabilă 4 

F.05.O.015 Management 3 

F.06.O.016 Marketing 3 

S.06.O.019 Contabilitatea activității de exploatare 4 

S.05.A.028 Contabilitatea bancară 3 

S.05.A.029 Relații valutar-financiare internaționale 3 
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Codul Denumirea unităţii de curs 
Nr. de 
credite 
ECVET 

S.06.A.030 Sistemul documentelor contabile 3 

S.06.A.031 Bazele activității bancare 3 

P.06.O.048  Practica de specialitate 4 

Anul IV de studii 

G.07.O.003 Limba străină aplicată în domeniu 3 

F.07.O.017 Fiscalitate 4 

F.08.O.018 Tehnologii informaționale în contabilitate 3 

S.07.O.020 Contabilitatea activității de finanțare 5 

S.07.O.021 Contabilitatea de gestiune 3 

S.07.O.022 Analiza gestionară 5 

S.07.O.023 Contabilitatea în comerț 3 

S.08.O.024 Analiza situațiilor financiare 4 

S.08.O.025 Contabilitatea fiscală 4 

S.08.O.026 Practici contabile de raportare financiară 3 

S.08.O.027 Auditul situațiilor financiare 3 

S.07.A.032 Contabilitatea instituțiilor publice 3 

S.07.A.033 Contabilitatea în agricultură 3 

S.08.A.034 Servicii electronice în contabilitate 2 

S.08.A.035 Prețuri și tarife 2 

S.07.L.042 Inițiere în firma de exercițiu 3 

S.07.L.043 Comerțul electronic 3 

S.08.L.044 Firma de exercițiu 2 

S.08.L.045 Bazele funcționării piețelor de capital 2 

P.08.O.049  Practica ce anticipează probele de absolvire 10 

Examinarea finală Susţinerea unui examen de absolvire sau (la solicitare pentru elevii cu media mai 
mare de 8,5) a lucrării de diplomă. 

Reguli de 
examinare şi 
evaluare 

În procesul de formare se vor utiliza următoarele tipuri de evaluare: 
1. Evaluarea iniţială;  
2. Evaluarea curentă; 
3. Evaluarea finală. 
Metoda utilizată: testarea 

Consultant ECVET Şef secţie: Dumneanu Ala 

 

ANUL I 
DESCRIEREA UNITĂŢILOR DE CURS 

Denumirea unităţii 
de curs 

TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI ȘI A COMUNICAȚIEI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

G.01.O.001 
Componenta de formare a 

competenţelor profesionale 
generale 

I I 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct 
Lucrul 

individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Informatică II 
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea unei platforme e-learning. 
CS2. Gestionarea documentelor on-line . 
CS3. Colaborarea și comunicarea online. 
CS4. Tehnoredactarea digitală a documentelor textuale. 
CS5. Prelucrarea digitală a informației numerice. 
CS6. Elaborarea prezentărilor electronice. 

Conţinutul cursului • Poșta electronica. 

• Platforme de e-learning. 

• Platforme de stocare și colaborare on-line. 

• Prelucrarea informației textuale. 

• Prezentarea informației multimedia. 

• Prelucrarea informației numerice. 

Literatura 
recomandată 

1. T. Anghel, ,,Tot ce trebuie să știi despre Internet”, editura Polirom, 2011; 
2. Colecția ,,Computer și Internet fără profesor” , Volumul 13, Internet – 

comunicarea prin Internet, Editura Litera, 2011; 
3. Gherman. T. Inițiere în internet, ghid complet în realizarea unui site. Editura 

Ericon, Chişinău, 2011; 
4. Ion Bolun, Ion Covalenco, Bazele informaticii aplicate, Editura BONITAS, Iași, 2005; 
5. Constantinescu Raluca, Ionut Danaila, Utilizarea calculatorului în 7 module – ECDL 

Complet,  Editura Euroaptitudini, București, 2012; 
6. Ion Covalenco, Olga Chicu, Bazele informaticii aplicate, Chişinău, 2012; 
7. https://support.office.com/ro-ro/ 
8. http://www.learningcomputer.com 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

DECIZII PENTRU MODUL SĂNĂTOS DE VIAŢĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

G.01.O.002 
Componenta de formare a 

competenţelor profesionale generale 
I I 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct 
Lucrul 

individual 

1 30 15 15 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Biologie, Chimie şi Fizică 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Informarea continuă cu privire la sănătatea fizică, mintală/relațională și sexual – 
reproductivă, manifestând responsabilitate și atitudine critică.  

CS2. Evaluarea comportamentelor personale și ale altora din perspectiva consecințelor 
imediate și pe termen lung și asupra sănătății ca valoare și pentru autorealizare 
socială. 

CS3. Luarea deciziilor în baza propriului sistem de atitudini și valori, adoptând modele 
comportamentale specifice unui mod sănătos de viață.  

Conţinutul cursului • Aleg să fiu sănătos/sănătoasă: deprinderi și obișnuințe. 

• Sunt adolescent/adolescentă și trăiesc vârsta schimbărilor. 

• Sănătatea relațională și prevenirea violenței. 

• Sănătatea emoțională. 

Literatura 
recomandată 

1. Danii, Claudia, Babii, Viorel. Tinerii Previn HIV/SIDA. Ghid de acțiune pentru 
educatorii de la egal la egal. Claudia Danii, Viorel Babii. Chișinău: Centrul National 
de Resurse pentru Tineri, 2008; 

https://support.office.com/ro-ro/
http://www.learningcomputer.com/
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2. Educația sanitară în școală pentru prevenirea SIDA și ITS. Ghidul profesorului. 
Chișinău: Lyceum, 2009; 

3. Educație pentru toleranță. Auxiliar didactic în ajutorul dirigintelui. Chișinău: s.n., 
2005; 

4. Eisen, Marvin, Pallitto, Christina, Bradner, Carolyn, Bolshun, Natalya. Teen Risk-
Taking: Promising Prevention Programs and Approaches. s.l.: Urban Institute, 
2000; 

5. Eșanu, R., Goraș-Postică, V., Sclifos, L., Solovei, R. Integrare europeană pentru tine. 
Ghid metodologic pentru profesori. Chișinău: CE ProDidactica, 2009; 

6. Ghidul carierei mele. București: Humanitas Educațional, 2003; 
7. Ghidul educatorului de la egal la egal în prevenirea HIV/SIDA. Centrul de Informare 

si Documentare privind Drepturile Copilului din Moldova. Chișinău: UNICEF, 2003; 
8. Crescut de a fi exploatați prin muncă. Centrul Parteneriat pentru Egalitate. 2005; 
9. International Guidelines on Sexuality Education: An evidence-informed approach 

to effective sex, relationships, and HIV/STI education. s.l.: UNESCO: 2009; 
10. National Health Education Standards Pre-K-12. Second Edition. s.l.: American 

Caner Society, 2007; 
11. Nicolau, Adrian (coordonator). Cunoaște-te pe tine însuți. Iași: Polirom, 2003; 
12. Pas cu pas către cariera ta. Ghid de consiliere și orientare. București: Centrul OCUP 

pentru informare, orientare și formare profesională, 2004; 
13. Temple, Charles, Steele, Jeannie L., Meredith, Kurtis S.. Aplicarea tehnicilor de 

dezvoltare a gândirii critice. Ghidul IV. Supliment al revistei Didactica Pro. Nr. 2 (8). 
Chișinău, 2003. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

BAZELE LEGISLAȚIEI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

U.02.O.004 Componenta socio-umanistă I II 

Numărul de credite Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Jurisprudență și servicii administrative 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Stabilirea legăturilor dintre stat  şi drept, norme de drept şi alte norme sociale, 
conștiință juridică şi realizarea dreptului. 

CS2. Utilizarea adecvată a noţiunilor specifice instituţiilor de  drept. 
CS3. Argumentarea condiţiilor necesare pentru dobândirea dreptului de autor asupra 

operei, precum și stabilirea formelor de proprietate intelectuală în domeniul 
economic. 

Conţinutul cursului • Caracteristica generală a statului și dreptului. 

• Dreptul Constituțional și instituția cetățeniei. 

• Dreptul muncii și protecției sociale. 

• Autoritățile administrației publice locale și centrale. 

• Dreptul proprietății intelectuale. 

Literatura 
recomandată 

1. Baltag Dumitru, Guţu Alexei. Teoria generală a dreptului. Academia de Poliţie 
„Ştefan cel Mare”. Chişinău, 2010; 

2. Avornic Gheorghe. Tratat de teoria generală a statului şi dreptului, în două 
volume.Tipografia Centrală, Chişinău, 2010. Vol. 1.; 

3. Alexandru Arseni, Drept constuţional şi instituţii politice, Chișinău 2005; 
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4. Alexandru Ioan, Administraţia publică: teorii, realităţi, perspective, Bucureşti: 
editura: Lumina Lex, 1999, 2000, 2001, 2002; 

5. Boişteanu E. , Romandaș N. „Dreptul muncii. Partea generală”, Chişinău, 2012. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

 

Denumirea unităţii 
de curs 

BAZELE ANTREPRENORIATULUI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

U.02.O.005 
Componenta de orientare socio-

umanistică 
I II 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Identificarea ideilor de afaceri pentru valorificarea oportunităților de dezvoltare 
personală și profesională.  

CS2. Aplicarea elementelor de management în planificarea activităților 
antreprenoriale.  

CS3. Estimarea resurselor financiare necesare inițierii și dezvoltării unei activități 
antreprenoriale . 

CS4. Dezvoltarea unei strategii de marketing, axate pe propria idee de afacere.  
CS5. Elaborarea unui plan de afaceri pentru inițierea și dezvoltarea unei activități 

antreprenoriale. 

Conţinutul cursului • Antreprenoriatul – o opţiune de carieră profesională. 

• Elemente de management şi gestionarea riscurilor. 

• Finanțarea și evidența activității antreprenoriale. 

• Marketingul afacerii. 

• Planificarea unei afaceri. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea nr. 845-XII din 03.01.1992 „Cu privire la antreprenoriat şi întreprinderi”; 
2. Legea nr. 220-XVI 19.10.2007 „Cu privire la înregistrarea de stat a persoanelor 

juridice şi a întreprinzătorilor individuali”; 
3. Tinerii in actiune – Antreprenoriatul o optiune de cariera, Istorii de succes. 

Chișinău, 2019; 
4. Sofia Scutari, Aliona Lîsîi, Bazele antreprenoriatului, Note de curs, Universitatea 

de studii politice și economice: ”Constantin Stere”,Chișinău 2020; 
5. Suport de curs la disciplina Bazele Antreprenoriatului. Sugestii privind proiectarea 

lecțiilor. Chișinău, 2014; 
6. Suport de Curs la disciplina Bazele Antreprenoriatului. Caiet de sarcini pentru elevi 

la Bazele Antreprenoriatului, Chișinău, 2014; 
7. Ghid Metotologic. Sprijin pentru profesori la B.A. Chișinău, 2014; 
8. Catîşev Elena, Jumiga Diana, Ghidul antreprenorului, CONTACT, 2012. 
9. Antreprenoriat iniţierea afacerii, coord. Bugaian L., Editura „Levinţa Angela”, 

Chişinău, 2010; 
10. Bugaian Larisa, Roşcovan Mihail, Solcan Angela, Todiraşcu Ştefan. Ghid practic 

pentru antreprenori, Editura „MultiArt-SV”, Chişinău, 2010; 
11. Şuleanschi S., Veveriţă V., Primii paşi în afaceri. Ghid pentru antreprenorii 

începători. Chişinău, 2009. 
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12. Organizaţia pentru Dezvoltarea Sectorului Întreprinderilor Mici şi Mijlocii, „Ghid 
legislativ în domeniul activităţii antreprenoriale”, Chişinău, 2007; 

13. Butler D., Planificarea afacerii. Ghid de start. Bucureşti: Editura All,2006; 
14. . Cojuhari A. Cercetări de marketing, Editura Evrica, Chişinău, 2006; 
15. Bîrcă Alic, Managementul Resurselor Umane , ASEM, Chişinău, 2005; 
16. Anghel L., Florescu C., Marketing. Probleme, cazuri, teste. Bucureşti, 1994; 
17. Centrul pentru Educaţie Antreprenorială şi Asistenţă în Afaceri; 
18. Organizația pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CORESPONDENȚA DE AFACERI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.02.O.009 Componenta fundamentală I II 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Jurisprudență și servicii administrative 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Recunoașterea conceptelor și normelor de bază privind redactarea scrisorilor de 
afaceri în entitate.  

CS2. Aplicarea tehnicilor de redactare corectă a actelor necesare în procesul de 
angajare.  

CS3. Însușirea particularităților corespondenței administrative privind modul de 
abordare și circulație a scrisorilor și actelor într-o entitate.  

CS4. Practicarea normelor de corespondență oficială și a regulilor de redactare a 
actelor cu conținut economic.  

CS5. Folosirea unor tipuri originale de scrisori pentru corespondența privată de afaceri. 

Conţinutul cursului • Corespondența - metodă de comunicare a agenților economici. 

• Corespondența personală.  

• Corespondența administrativă.  

• Corespondența cu conținut economic. 

• Corespondența privată de afaceri. 

Literatura 
recomandată 

1. BORCOMAN, Raisa. Corespondență economică și juridică. Chișinău: ASEM, 2011. 
ISBN 978-9975-75- 568-9; 

2. BORCOMAN, Raisa. Corespondență economică și juridică. Chișinău: ASEM, 2007. 
ISBN 978-9975-75- 238-1; 

3. INSTRUCŢIUNE privind ținerea lucrărilor de secretariat în cadrul Cancelariei de Stat 
a Republicii Moldova; 

4. VARTICOVSCHI, Inga, Sugestii metodologice de perfectare a actelor și scrisorilor la 
unitatea de curs ,,Corespondența economică”, Chişinău 2021, I.P. CENTRUL DE 
EXCELENȚĂ ÎN ECONOMIE ȘI FINANȚE ; 

5. PARASCHIV, Dana, Corespondenţa în administraţie şi secretariat, Bucureşti: Oscar 
Print, 2007 ISBN 978- 973-668-170-7 651.7:352(075.8) ; 

6. MAXIM, Cornelia, Lector. univ. drd. CURSUL: SECRETARIAT ŞI CORESPONDENŢĂ, 
Şcoala Naţională de Studii Politice și Administrative București ; 

7. VÂRGOLICI, NICULINA. Redactare şi Corespondenţă, Bucureşti: Editura 
Universităţii din Bucureşti, 2009; 

8. Registratura electronica si managementul corespondentei de afaceri.  
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9. Aplicații: Instrumente pentru crearea scrisorilor necesare pentru aplicarea la un 
loc de muncă; 

10. Aplicație: Instrument de design grafic online. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

EDUCAȚIE ECONOMICĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.01.L.036 Componenta la libera alegere I I 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Comprenderea principiilor economice fundamentale pentru a analiza și înțelege 
funcționarea economiei în general;  

CS2. Analiza informațiilor economice, identificarea și evaluarea diferitelor opțiuni și 
abilitatea de a găsi soluții eficiente la problemele economice prin utilizarea de 
instrumente și modele economice, efectuarea calculelor și interpretarea de date 
și statistici. 

CS3. Înțelegerea mediului de afaceri, incluzând structura pieței, concurența, inovația, 
comportamentul consumatorilor și factorii cheie care influențează performanța 
afacerilor. 

Conţinutul cursului • Economia ca știință a deciziilor. 

• Sisteme de organizare a economiei . 

• Actorii și circuitul economic.  

• Cererea și Oferta . 

• Mecanismul de funcționare a pieții. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea RM cu privire la antreprenoriat şi întreprinderi, nr.845-XII din 3 ianuarie 
1992 cu modificările ulterioare; 

2. Legea bugetului de stat; 
3. Legea Republicii Moldova cu privire la BNM nr.548-XII din 21.07.1995 ; 
4. Legea instituţiilor financiare nr.550-XXII din21.07.1995 ; 
5. Economia aplicată, ghid de studii pentru elevi, Junior Achievement, Chișinău, 

2013; 
6. Berdilă Ana, Oboroc Iurie. Monedă şi credit. Chişinău: Evrica, 2006; 
7. MECC, JA Moldova, Economia aplicată, manualul elevului, cl.X-XII, a,2020. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

INTRODUCERE ÎN ECONOMIA VERDE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.01.L.037 Componenta la libera alegere I I 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 
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2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Analiza și evaluarea impactului economic și mediului asupra diferitelor aspecte ale 
economiei verzi; 

CS2.Cunoașterea instrumentelor de stimulare și măsurilor de sprijin pentru dezvoltarea 
și implementarea soluțiilor verzi; 

CS3.Capacitatea de a planifica și implementa soluții și strategii economice verzi. 

Conţinutul cursului • Introducere în economia verde. 

• Dezvoltarea durabilă verde a Republicii Moldova . 

• Sectoarele cheie ale economiei verzi . 

• Explorarea tehnologiilor și inovațiilor verzi. 

• Finanțarea și investițiile în economia verde. 

Literatura 
recomandată 

1. Dezvoltarea durabilă verde a Republicii Moldova; 
2. Legea privind deșeurile; 
3. Legea cu privier la spațiile verzi din localitățile urbane și rurale; 
4. Program de ecologizare a ÎMM; 
5. EU4Environment; 
6. Pactul Ecologic European (European Green Deal), noua Strategie Industrială 

Europeană, Planul de Acțiuni privind Economia Circulară; 
7. Vargas Llosa, Mario, „Casa Verde“, Editura Humanitas, 2006; 
8. Danciu, Victor, “Marketing ecologic. Etica verde a productiei si consumului”, 

Editura Econimica, 2006; 
9. Bacal P. Economia protecţiei mediului. Chişinău: ASEM, 2007, 414 p; 
10. Capcelea A. Managementul ecologic în tranziția economică. Cazul Republicii 

Moldova. Chișinău: Știința, 2013. 412 p. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

ECONOMIE APLICATĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.02.L.038 Componenta la libera alegere I II 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea conceptelor și noțiunilor specifice domeniului economic; 
CS2. Interpretarea fenomenelor economice și identificarea modalităților de 

soluționare în condițiile transformărilor sistematice actuale ale mediului 
economico-social; 

CS3. Identificarea factorilor de influiență asupra comportamentului rațional al 
consumatorului și producătorului în condițiile economiei de piață; 

CS4. Argumentarea necesității de implicare a statului în sistemul economic; 
CS5. Stabilirea factorilor care influienţează asupra cererii și ofertei; 

Conţinutul cursului • Comportamentul consumatorului rațional. 

• Comportamentul producătorului rațional. 

• Costul de producție și profitul . 

• Banii și instituțiile financiare. 
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• Stabilitatea economică. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea RM cu privire la antreprenoriat şi întreprinderi, nr.845-XII din 3 ianuarie 
1992 cu modificările ulterioare; 

2. Legea bugetului de stat; 
3. Legea Republicii Moldova cu privire la BNM nr.548-XII din 21.07.1995; 
4. Legea instituţiilor financiare nr.550-XXII din21.07.1995 ; 
5. Economia aplicată, ghid de studii pentru elevi, Junior Achievement, Chișinău, 

2013; 
6. Berdilă Ana, Oboroc Iurie. Monedă şi credit. Chişinău: Evrica, 2006; 
7. MECC, JA Moldova, Economia aplicată, manualul elevului, cl.X-XII, a,2020. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

LEADERSHIP ÎN ORGANIZAȚIILE DE AFACERI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.02.L.039 Componenta la libera alegere I II 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Capacitatea de a dezvolta și de a comunica o viziune clară și inspirațională 
pentru organizație, orientată către obiective pe termen lung și crearea de 
valoare durabilă. 

CS2. Capacitatea de a analiza informațiile disponibile, de a evalua opțiunile și de a lua 
decizii înțelepte și informate, având în vedere interesele organizației și impactul 
asupra angajaților și partenerilor. 

CS3. Capacitatea de a construi și de a gestiona echipe de succes, asigurând alinierea, 
motivarea și dezvoltarea angajaților, creând un mediu de lucru colaborativ și 
productiv. 

CS4. Capacitatea de a negocia și de a ajunge la acorduri avantajoase în diverse situații, 
înțelegând interesele părților implicate și găsind soluții câștigătoare pentru toți. 

Conţinutul cursului • Fundamentele leadershipului. 

• Comunicare și negociere. 

• Gestionarea schimbării. 

• Leadership și strategie. 

• Dezvoltarea echipei și motivarea angajaților. 

Literatura 
recomandată 

1. Arta negocierii, Chris Voss, Tahl Raz, Tahl Raz-editura Globo, 2018; 
2. Leadership.Puterea inteligentei emotionale. DANIEL GOLEMAN. Editura Curtea 

Veche, 2016; 
3. Cele 21 de calitati ale liderului, John C. Maxwell, editura Almateea, 2013; 
4. Leadership si management, Mielu Zlate, Editura Polirom, 2010; 
5. Managementul producţiei, Lile Ramona, Bălan Leonard, Editura Universităţii 

„Aurel Vlaicu”,Arad, 2008; 
6. Managementul resurselor umane – ediţie revizuită, Spînu M.N., Sturz A.E., Editura 

Universităţii „Aurel Vlaicu”, Arad, 2008; 
7. Managementul proiectelor, Szentesi, S., Cioarna, A., Lile, R., Cureteanu, R Editura 

Universităţii „Aurel Vlaicu” din Arad, 2009; 
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8. Fundamentele managementului organizaţiei, Nicolescu, O., Verboncu, I., Editura 
Economică, Bucureşti 2008; 

9. Managementul organizaţiei, Nicolescu, O., Verboncu, I. Editura Economică, 
Bucureşti, 2007; 

10. Istoria leadershipului. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PRACTICA DE INIȚIERE ÎN SPECIALITATE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

P.02.O.046 Stagii de practică I II 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 90 - 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Identificarea oportunităților pieței muncii, cerințelor locului de muncă, 
responsabilităților și procedurilor de angajare.  

CS2. Aprecierea antreprenoriatului ca alternativă de angajare în câmpul muncii.  
CS3. Estimarea variantelor optimale de realizare a bugetului și de finanțare a afacerii.  
CS4. Aplicarea prevederilor legislative în soluționarea situaţiilor de problemă.  
CS5. Argumentarea necesității comunicării, precum și a corelării activităților din 

diferite echipe profesionale pentru realizarea de obiective.  
CS6. Selectarea modalităților de motivare a angajaților în vederea asigurării calității 

lucrărilor/sarcinilor realizate.  
CS7. Implementarea unor indicatori primari în proiecte de planificare și gestionare a 

activităţii entității economice în contextul economiei naționale.  
CS8. Experimentarea unor elemente de inițiere în marketing.  
CS9. Expunerea de opinii cu privire la situațiile de risc financiar-economic, private și 

importanța asigurării. 

Conţinutul cursului • Opțiuni privind inserția în câmpul muncii. 

• Antreprenoriatul - alternativa carierei profesionale. 

• Surse de finanțare a entității economice. 

• Organizarea activității în cadrul entității economice. 

• Comunicarea-cheia succesului profesional. 

• Modalități de motivare a angajaților în cadrul entității economice. 

• Inițiere în planificarea financiară a activității entității economice. 

• Inițierea în marketing. 

• Riscul și asigurarea. 

• Evaluarea finală a stagiului de practică. 
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Literatura 
recomandată 

1. Codul muncii; 
2. Codul fiscal; 
3. Legea cu privire la antreprenoriat și întreprinderi//Monitorul Oficial; 
4. BILAȘ, Ludmila; BUGAIAN Larisa. Din start cu idei optime de afaceri. Ghid pentru 

antreprenori, instructori și consultanți. Chișinău, 2003; 
5. CIUMAC Ghenadie. Bazele antreprenoriatului. Chișinău, Editura ASEM 2013. 127 

p. ISBN 978-9975-75-621-1; 
6. Corespondența economică. Chișinău: Editura ASEM. 53 p.; 
7. Economia aplicată. Ghidul elevului. Chișinău. 2014-2020; 
8. ȘULEANSCHI, S., OLARU V., PĂDURE D. Suport de curs la disciplina Bazele 

antreprenoriatului: Caiet de sarcini pentru elevi /– Chișinău: Garomont-Studio, 
2013. – 104 p, ISBN 978-9975-115-03-2; 

9. RICHARD, Denny. Cum să comunici ca să câștigi. Secretele unei comunicări de 
succes. Iași, Ed. Polirom, 2003. 176p., ISBN:973-681- 362-2.â; 

10. Ghid legislativ în domeniul activității antreprenoriale. Chișinău, 2010. 167 p.; 
11. https://statistica.gov.md/ 
12. http://www.ceda.md/ 
13. http://www.europass.cedefop.europa.eu/ 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Susținerea practicii/caietului de practică/portofoliului de practică. 

 

ANUL II  
DESCRIEREA UNITĂŢILOR DE CURS: 

Denumirea unităţii 
de curs 

STATISTICA 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

U.03.O.006 
Componenta de orientare socio-

umanistică 
II III 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea limbajului statistic specific în activitatea profesională;  
CS2. Implimentarea metodelor de grupare şi prezentare a datelor statistice;  
CS3. Aplicarea metodelor de calcul a indicatorilor statistici;  
CS4. Estimarea seriilor cronologice , regresiei şi corelaţiei statistice;  
CS5. Explicarea statisticii: potenţialului uman şi a nivelului de trai. 

Conţinutul cursului • Istoricul și rolul statisticii. 

• Cercetarea statistică. 

• Indicatorii statistici. 

• Analiza statistică a seriilor de repartiție. 

• Sondajul-metoda de investigare a fenomenelor de masă. 

• Indicatorii dinamicii fenomenelor. 

• Indicatorii variației. 

• Indicii statistici. 

https://statistica.gov.md/
http://www.ceda.md/
http://www.europass.cedefop.europa.eu/
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Literatura 
recomandată 

1. E. Biji, E. Lilea, M. Vătui, I. Oriol, „Statistica (studii de caz)”, ASEM, Chişinău, 1999; 
2. Lîsîi, I. Statistica agriculturii / I. Lîsîi. – Ch: UASM, 2002; 
3. Anghelache, C. ş.a. Bazele statistice, teoretice şi economice / C. Anghelache. – B: 

Editura Economică, 2005; 
4. Timofti, E. Statistică. Teorie şi aplicaţii (manual) / E. Timofti. – Ch.: UASM, 2010;  
5. Timofti, E. Statistică. Îndrumări metodice pentru efectuarea lecţiilor practice 

(pentru studenţii facultăţilor de economie şi contabilitate) / E. Timofti, A. Chişlaru. 
Ch: UASM, 2007; 

6. www.statistica.md  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

ETICA ȘI COMUNICAREA PROFESIONALĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

U.03.O.007 
Componenta de orientare socio-

umanistică 
II III 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Definirea conceptelor, teoriilor, modelelor şi metodelor specifice obiectului Etica 
și cultura profesională,  utilizarea adecvată în comunicarea profesională a 
conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază specifice eticii, culturii 
organizaţionale, comunicării în special, a ştiinţelor socio-umane în general; 

CS2. Realizarea unor conexiuni între domeniul comunicării şi cunoştinţele, 
deprinderile şi abilităţile dobândite prin studiul eticii; 

CS3. Asimilarea și aplicarea unor metodologii şi instrumente pentru gestionarea 
comunicării eficiente, a comportamentului și normelor morale, aplanare a 
conflictelor; 

CS4. Utilizarea unor principii şi metode fundamentale de bază pentru soluţionarea 
problemelor/ situaţiilor bine definite, tipice domeniului economic în condiţii de 
asistenţă calificată.  

Conţinutul cursului • Obiectul, funcțiile și problematica eticii profesionale. 

• Comunicarea - componentă de bază a eticii profesionale. 

• Comunicarea nonverbală și rolul ei în activitatea profesională. 

• Etica în comunicarea managerială. 

• Managementul conflictelor organizaționale. 

• Negocierea etică în afaceri. 

• Motivarea etică a personalului în cadrul întreprinderii. 

Literatura 
recomandată 

1. Raisa Borcoman, Maria Mancaș, Arta comunicării și Etica Profesională: Practicum, 
Cișinău:ASEM, 2021; 

2. Raisa Borcoman, Maria Mancaș, Arta comunicării și Etica Profesională, 
Cișinău:ASEM, 2017; 

3. Viorica-Bella Dorin, Etică și comunicare profesională. București, 2018; 
4. Bîllimba M. Paradigmele comunicării. Bucureşti,2007. 284 p.; 
5. Cultura organizaţională şi etica în afaceri. Editura ASE Bucureşti 2006; 
6. Ion Ovidiu Pânişoară. Comunicarea eficientă. 2004. 246 p.; 
7. Palii A. Cultura comunicării. Chinău, 2005. 295 p.; 

http://www.statistica.md/
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8. Manual de comunicare şi negociere în afaceri, Ştefan Pruteanu, Polirom, Iaşi, 2000 
9. Sabath Ann Mărie. Codul bunelor maniere în afaceri: Avantajul competitiv al 

profesionalismului de azi. Bucureşti, ed. Vremea, 2000. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

DREPTUL AFACERILOR 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

U.04.O.008 
Componenta de orientare socio-

umanistică 
II IV 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Jurisprudență și servicii administrative 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Înțelegerea și utilizarea corectă a limbajului juridic specific dreptului afacerilor în 
procesul comunicării și explicării conținuturilor; 

CS2. Diferențierea formelor de organizare juridică a activității de întreprinzător din 
Republica Moldova ca antreprenor persoană fizică și antreprenor persoană 
juridică; 

CS3. Identificarea documentelor necesare la diferite etape de realizare și desfășurare 
a activității de întreprinzător: înființarea, înregistrarea, reorganizarea și 
lichidarea unei întreprinderi. 

Conţinutul cursului • Conceptualizarea dreptului afacerilor. 

• Activitatea de întreprinzător. 

• Subiectele dreptului afacerilor. 

• Societățile comerciale. 

• Societățile cooperatiste. 

• Asocierea, reorganizarea și insolvabilitatea persoanelor juridice cu scop lucrative. 

Literatura 
recomandată 

1. Ardelean Grigore, Organizarea și funcționarea societăților comerciale, Chişinău, 
2017; 

2. Roşca N. Baieş S., Dreptul afacerilor, vol. I, Ch., 2011; 
3. Roşca N. Baieş S., Dreptul afacerilor, vol. II, Ch., 2011; 
4. Roşca N. Baieş S., Dreptul afacerilor, Scheme, Chişinău, 2013; 
5. Mărgineanu G. Mărgineanu L., Dreptul afacerilor, Ch., 2004; 
6. Bostan Ina, Tănase Oleg, Dreptul afacerilor, manual, Chişinău, 2022; 
7. Alexandru Cuzneţov. Iurie Mihalache şi alţii. Dreptul afacerilor, Chişinău, 2011. 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

INTRODUCERE ÎN MICROECONOMIE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.03.O.010 Componenta fundamentală II III 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Delimitarea conceptelor și a modelelor economice în studierea proceselor şi 
fenomenelor economice. 

CS2. Identificarea cereriiși ofertei ca formă de legătură şi coordonare a activităţii 
agenţiloreconomici. 

CS3. Aplicarea elasticității în analiza microeconomică. 
CS4. Aprecierea echilibrului consumatorului și producătorului în perioada lunga și 

scurtăde timp. 
CS5. Interpretarea relațiilor dintre costurile de producție și a condițiilor de 

maximizare aprofitului. 
CS6. Estimarea activității firmei în condițiile concurenței perfecte și imperfecte. 

Conţinutul cursului • Microeconomia – domeniul științei economice. 

• Piața și mecanismul pieței. 

• Elasticitatea cererii și ofertei. 

• Teoria comportamentului consumatorului. 

• Teoria comportamentului producătorului. 

• Costurile de producție și posibilitatea obținerii profitului. 

• Întreprinderea în cadrul piețelor concurențiale. 

Literatura 
recomandată 

1. Bucos T., Barbăneagră O. Teorie economică  (Microeconomie) Aplicații. Chișinău: 
ASEM. 2013; 

2. Balan, Aliona. Microeconomie: comportamentul economic al consumatorului: 
(teorie şi practică. Chișinău: ASEM, 2007. ISBN978-9975-75-120-9; 

3. Bălăceanu, Cristina. Microeconomie. București: Editura C. H. Beck,2007. ISBN978-
973-115-034-5; 

4. Bucos, Tatiana. Teorie economică: suport didactic. Vol. 1: Microeconomie. 
Chişinău, 2013. ISBN 978-9975-4361-4-4; 

5. Hămuraru, Maria. Teorie economică. Microeconomie: concepte şi aplicaţii. 
Chişinău: USM, 2011. ISBN978-9975- 71-162-3; 

6. Sârbu, Olga. Indicaţii metodice şi teste la disciplina "Microeconomie". Chişinău: 
UASM, 2011. ISBN978-9975- 64-204-0; 

7. Trofimov, Victoria. Teorie economică. Chişinău: UCCM, 2013. ISBN 978-9975-114-
36-3; 

8. Teorie economică vol.I , Microeconomie, coord. Tomşa A. Chişinău, 2012; 
9. SOROCEAN, Olga, FILIP Nelly. Introducere în teoria economică. Chișinău: ASEM, 

2005.-175p. ISBN 9975-75- 325-6; 
10. http://www.bnm.md/ 
11. http://www.chamber.md/ 
12. http://www.statistica.gov.md/  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

INTRODUCERE ÎN MACROECONOMIE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.04.O.011 Componenta fundamentală II IV 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

http://www.bnm.md/
http://www.chamber.md/
http://www.statistica.gov.md/
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Distingerea conceptelor și noțiunilor fundamentale ale macroeconomiei.  
CS2. Utilizarea metodelor de măsurare a indicatorilor macroeconomici de rezultat.  
CS3. Explicarea fenomenelor și proceselor economice din viața reală din perspectiva 

macroeconomică.  
CS4. Prezentarea mecanismului de funcţionare a economiei, a echilibrului 

macroeconomic şi a dezechilibrelor macroeconomice.  
CS5. Aprecierea rolului statului în stabilizarea economică.  
CS6. Interpretarea conținutului teoretic și aplicativ al corelațiilor macroeconomice. 

Conţinutul cursului • Obiectul de studiu al macroeconomiei. 

• Evaluarea activității economice. 

• Instabilitatea economică. Șomajul și inflația. 

• Piața bunurilor și serviciilor. 

• Piața monetară. 

• Piața valutară. 

• Economia deschisă și balanța de plăți. 

Literatura 
recomandată 

1. BEJAN, Ghenadie. Microeconomie și macroeconomie: teste, probleme, studii de 
caz Chișinău: ASEM, 2018.-252p. ISBN:978-9975-75-919-9; 

2. Economie contemporană: Introducere în Micro- și Macroeconomie: note de curs. 
Cluj-Napoca, 176p.; 

3. HAMURARU, Maria. Teoria economică. Macroeconomie: Concepte și aplicații Ed. 
A 4-a,.- Chișinău: Lexon-Prim, 2015.-290 p. ISBN 978-9975- 3030-2-6; 

4. MOLDOVANU, Dumitru. Curs de teorie economică Chișinău:Arc, 2006.-432 p. ISBN 
978-9975- 61-099-5; 

5. OBERȘT, Ala. Macroeconomie . Chișinău, 2021.-99 p. ISBN 978-9975-45-697-5; 
6. SOROCEAN, Olga, FILIP Nelly, Introducere în teoria economică. Chișinău: ASEM, 

2005.-175p. ISBN 9975- 75-325-6; 
7. TOMȘA A., BUCOS T., ȚĂRUȘ V., BALAN A., BARBĂNEAGRĂ O., GUTIUM T., Teorie 

economică (Macroeconomie), ASEM, Chișinău, 2018, p. 289. 
8. http://www.bnm.md/ 
9. https://www.me.gov.md/ 
10. https://statistica.gov.md/  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

BAZELE CONTABILITĂȚII 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.04.O.012 Componenta fundamentală II IV 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 60 60 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Operarea cu informații contabile în desfășurarea activității de furnizare a datelor 
factorilor de decizie.  

CS2. Ilustrarea patrimoniului entității prin prisma cunoașterii relațiilor de drept și 
obligații.  

CS3. Interpretarea bilanțului ca instrument de gestionare și administrare eficientă a 
entității.  

http://www.bnm.md/
https://www.me.gov.md/
https://statistica.gov.md/
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CS4. Determinarea expresiei valorice a faptelor economice și contabilizarea acestora 
în conturi contabile.  

CS5. Contabilizarea și interpretarea principalelor procese economice din cadrul 
entității.  

CS6. Documentarea operativă și corectă operațiunilor economice aferente activității 
entității. 

Conţinutul cursului • Noțiuni privind contabilitatea și funcțiile ei . 

• Obiectul și metoda de studiu a contabilității. 

• Bilanțul – procedeu specific al metodei contabilității. 

• Sistemul de conturi și dubla înregistrare. 

• Schema generală a contabilității principalelor operații economice. 

• Documentația ca procedeu al metodei contabilității. 

• Economia deschisă și balanța de plăți. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 

2.  Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale de 
Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 

3. BĂDICU, G., MIHAILA S. Bazele contabilității: Note de curs. Chișinău: ASEM, 2019. 
224 p.; 

4. GRIGOROI L., LAZARI L. „Bazele teoretice ale contabilității”, ediția 3. Chișinău, ed. 
Cartier, 2005. 264 p.; 

5. GRIGORO,I L., LAZARI, L. Bazele teoretice ale contabilității, ediția 4. Chișinău: ed. 
Cartier, 2009. 336 p.; 

6. GRÎU, M., ȘERBATIUC, V., Bazele contabilității: Note de curs, Chișinău, USEM, 
2015. 152 p.; 

7. Afonschi, A., ”Aplicații practice la bazele contabilității” , Chișinău, CEEF, 2023; 
8. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil” 
9. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști” 

https://contabilitatea.md/ 
10. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova” 

https://statistica.gov.md/ro ; 
11. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”; 
12. Planul general de conturi contabile. 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PSIHOLOGIA SOCIAL-ECONOMICĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.03.L.040 Componenta la libera alegere II III 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Jurisprudență și servicii administrative 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Cunoașterea conceptelor psihologice de bază și a importanței acestora pentru 
înțelegerea, explorarea și implicarea propriei personalități în domeniul 
economic. 

CS2. Elaborarea unui cadru propriu de valori și formarea unei atitudini responsabile 
față de propriile opinii, păreri și comportamente în inițierea și derularea unei 
acțiuni sau activități specifice domeniului economic. 

CS3. Dezvoltarea deprinderilor de comunicare asertivă în procesul de conlucrare cu 
cei din jur și realizarea cu succes a sarcinilor înaintate prin oferirea de susținere, 
respect și ajutor reciproc în diverse medii, inclusiv cel online. 

https://contabilitatea.md/
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CS4. Formarea unei conștiințe ecologice individuale și sociale față de condițiile 
naturale ale vieții. 

CS5. Stabilirea conexiunii între psihologie și profesia aleasă prin valorificarea 
oportunităților de dezvoltare și integrare profesională reușită. 

Conţinutul cursului • Noţiuni generale de psihologie. 

• Studiul științific al personalității. 

• Rolul comunicării în relațiile interpersonale. 

• Psihologia în mediul de afaceri. 

• Managementul stresului. 

Literatura 
recomandată 

1. Bolboceanu A., Vrînceanu M., Ghid de psihologie, Chişinău, 1996; 
2. Bolboceanu A., Psihologia comunicării, Chisinău 2007; 
3. Cosmovici A., Psihologie generală, Iaşi, Polirom, 1996; 
4. Golu, Mihai, Mihaiela Păiş-Lăzărescu, Psihologia clasa a X, Ed. Economică 

preuniversitară, Bucureşti, 2004; 
5. Savca, Lucia, Psihologie, manual pentru licee, Chişinău, 2005; 
6. Jelescu, P. (colectiv de autori), Psihologia generală, Chişinău, 2007; 
7. Milcu M. Psihologia relaţiilor interpersonale. Competiţie şi conflict. Iaşi: Polirom, 

2005; 
8. Ștefaneț Diana, Cum să reducem stresul zilnic și stresul de examinare, ed.2, 

Ed.Totex-Lux, Ch., 2016; 
9. Ștefaneț Diana, Adolescentul merge după soare, Ed.Totex-Lux, Ch., 2016; 
10. Ștefaneț Diana, Psihologie social-economică, Ed.Totex-Lux, Ch., 2017. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

MANAGEMENTUL TIMPULUI 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.03.L.041 Componenta la libera alegere II III 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Capacitatea de a dezvolta, planifica clar și coerent prioritățile într-un termen 
scurt, mediu, lung. 

CS2. Capacitatea de a gestiona timpul pentru a obține rezultatele dorite utilizând 
principiul Pareto, PRE. 

CS3. Capacitatea de a lua decizii având ca bază principiul direct: de la amînarea într-
un mod neprofesionist la rezolvarea într-un mod profesionist. 

CS4. Capacitatea de a delega și de a ajunge la acorduri avantajoase în diverse situații, 
înțelegând interesele părților implicate și găsind soluții pentru toți. 

Conţinutul cursului • Fundamentele managementului timpului. 

• Principiul priorității și stabilirea obiectivelor motivaționale. 

• Miezul problemei: Planificarea timpului. 

• Stabilirea priorităților și delegarea. 

• Proiectarea zilei și organizarea muncii. 

Literatura 
recomandată 

1. Managementul timpului sau cum ne stabilim prioritățile, Stephen R.Covey, 
A.Roger $ Rebecca R.Merrill, Tahl Raz-editura Globo, 2000; 

2. Managementul timpului. Lothar Seiwert. Editura Creative, 2018; 
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3. Organizează-te eficient, Detlef Koenig/Susanne Roth/Lothar Seiwert, editura 
Creative, 2019; 

4. https://www.business-academy.ro/bazei-de-cunostinte/personal-
skills/gestionarea-timpului; 

5. http://anale.feaa.uaic.ro/anale/resurse/27 Managementul timpului sau tehnici și 
instrumente pt a economisi eficient timpul.pdf. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PRACTICA DE INSTRUIRE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

P.04.O.047 Stagii de practică II IV 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 90 - 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Valorificarea abilităților de cunoaștere a patrimoniului prin prisma relațiilor de 
drepturi și obligații.  

CS2. Conceptualizarea bilanțului ca instrument de gestionare și administrare eficientă 
a entității.   

CS3. Aplicarea dublei înregistrări pentru sistematizarea informației în baza conturilor 
contabile. 

CS4. Aplicarea prevederilor normative în situații problemă.  
CS5. Perfectarea documentelor primare corect și complet. 

Conţinutul cursului • Obiectul și metoda de studiu a contabilității. 

• Bilanțul contabil – element de bază a metodei contabilității. 

• Sistemul de conturi și dubla înregistrare. 

• Schema generală a contabilității principalelor operații economice. 

• Documentația ca procedeu al metodei contabilității. 

• Evaluarea finală a stagiului de practică. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
3. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale de 

Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 
4. BĂDICU, G., MIHAILA S. Bazele contabilității: Note de curs. Chișinău: ASEM, 2019. 

224 p.; 
5. GRIGOROI L., LAZARI L. „Bazele teoretice ale contabilității”, ediția 3. Chișinău, ed. 

Cartier, 2005. 264 p.; 
6. GRIGORO,I L., LAZARI, L. Bazele teoretice ale contabilității, ediția 4. Chișinău: ed. 

Cartier, 2009. 336 p.; 
7. GRÎU, M., ȘERBATIUC, V., Bazele contabilității: Note de curs, Chișinău, USEM, 

2015. 152 p; 
8. Afonschi, A., ”Aplicații practice la bazele contabilității” , Chișinău, CEEF, 2023; 
9. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil” https://www.contabilsef.md/ ; 
10. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști” 

https://contabilitatea.md/ ; 
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11. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova” 
https://statistica.gov.md/ro ; 

12. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”. 

Forma  de 
evaluare 

Susținerea Portofoliului privind rezultatele Practicii de instruire 

 

ANUL III  
DESCRIEREA UNITĂŢILOR DE CURS 

Denumirea unităţii 
de curs 

FINANȚE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.05.O.013 Componenta fundamentală III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea adecvată a limbajului de specialitate;  
CS2. Aprecierea critică și obiectivă a situației financiare la nivel micro și 

macroeconomic;  
CS3. Evidențierea surselor de constituire a veniturilor și direcțiilor de repartizare a 

cheltuielilor publice în baza legislației în vigoare;  
CS4. Determinarea surselor de finanțare a întreprinderilor și a direcțiilor de repartizare 

a profitului;  
CS5. Calcularea indicatorilor macroeconomici;  
CS6. Formarea deprinderilor practice de calculare a indicatorilor financiari;  
CS7. Aplicarea cunoștințelor specifice științelor economice în rezolvarea unor situații- 

problemă. 

Conţinutul cursului • Finanțele publice: conceptul, mecanismul financiar și politica financiară la nivel 
macroeconomic. 

• Sistemul resurselor financiare publice. 

• Sistemul de cheltuieli publice. 

• Bugetul Public Național și procesul bugetar. 

• Mecanismul financiar și politica financiară la nivel microeconomic. 

• Dimensionarea și gestionarea imobilizărilor corporale și activelor circulante. 

• Rezultatul financiar și analiza situației financiare a întreprinderii. 

Literatura 
recomandată 

1. COD FISCAL al Republicii Moldova nr. 1163 din 24-04-1997. In: Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.1997, nr. 62 art. 522; 

2. CODUL VAMAL al Republicii Moldova nr. 1149 din 20-07-2000. In: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova.2007, nr. ed. special art. 98; 

3. CODUL CIVIL al Republicii Moldova nr. 1107 din 06-06-2002. In: Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova.2002, nr. 82-86 art. 661; 

4. Constituția Republicii Moldova (adoptată la 29 iulie 1994) // MO al RM-1994.-
nr.1; 

5. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 

6. Legea bugetului de stat nr. 359 din 22-12-2022 . In: Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova. 2022, nr 435-437; 

7. Legea fondurilor asigurării obligatorii de asistenta medicală nr. 207 din 06- 12-
2021. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2022, nr. 315-324 art. 482; 
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8. Legea cu privire la aprobarea particularităților calculării și achitării contribuțiilor 
de asigurări sociale de stat obligatorii nr. 16 din 26-01-2022. In: Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova. 2022, nr. 34-38 art. 105; 

9. Legea privind societățile pe acțiuni nr. 1134 din 02-04-1997. In: Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova.2020, nr. 372-382 art. 341; 

10. Legea privind Comisia Națională a Pieței Financiare nr. 192 din 12-11- 1998. În 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.2007, nr.117-126 art. 91; 

11. Legea cu privire la leasing nr. 59 din 28-04-2005. In: Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.2005, nr. 92-94 art. 429; 

12. Legea cu privire la antreprenoriat și întreprinderi nr. 845 din 03-01-1992. In: 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.1994, nr.2 art.33; 

13. ANTONIU N.; NEAGOE N. Finanțele întreprinderii. București: Centrul editorial- 
poligrafic ASEM,1993; 

14. BĂNCILĂ N. Evaluarea financiară a Întreprinderii. Chișinău: ASEM, 2005; 
15. BOTNARI N.; BAURCIULU A. Finanțate. Chișinău: ASEM, 2010; 
16. BOTNARI N. Finanțele întreprinderii. Chișinău: ASEM, 2008 ; 
17. P. BRAN Finanțele întreprinderii. București: Ed. Economica, 1997; 
18. BUȘMACIU E., SULA V., COBZARI L. Structura financiară, riscul și optimizarea 

capitalului întreprinderii. Chișinău: ASEM,2002 ; 
19. COBZARI L.; CHIOSEA T.; TIURICOV C, SUVOROVA I. Финансы предприятия, 

Chișinău: ASEM, 2007; 
20. PLĂMĂDEALĂ, Claudia. Curs rezumativ de lecții la Finanțe publice; 
21. Datoria publica guvernamentală - Ministerul Finanțelor; 
22. MANOLE T. Finanțe publice. Chișinău: APP, 1998; 
23. MACARIE F. Finanțe și bugete publice; 
24. SECRIERU A. Finanțe publice. Chișinău: 2004; 
25. STRATULAT O. Impozitele directe. Chișinău: Evrica 2004; 
26. SÂRBU V.; STRATU O. Analiza economica– financiară. Chișinău: 2016; 
27. TRANDAFIR A. Finanțele publice. Suport de curs; 

;VĂCĂREL I. Finanțe publice. Editura Didactică și Pedagogică, București: 2000 
28. VĂCĂREL I. Finanțe publice. București: 1999; 
29. Структурно – логические схемы по дисциплине «Государственные 

финансы», Кишинэу: 2003; 
30. НИКИТИНА В., БУЧАЦКАЯ Н., КИКУ Л., «Гоcсударственные финансы», 

Кишинэу: 2004; 
31. ЮТКИНА Т. Налоги и налогообложение/ под ред..- Москва: Инфро- М, 1999. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

 
 

Denumirea unităţii 
de curs 

METODE ȘI TEHNICI DE EVALUARE CONTABILĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.05.O.014 Componenta fundamentală III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 60 60 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Realizarea evaluării activelor imobilizate, stocurilor, creanțelor și datoriilor;  
CS2. Calcularea amortizării imobilizărilor necorporale și corporale;  
CS3. Aplicarea metodelor CMP, FIFO și LIFO la determinarea valorii curente a stocurilor;  
CS4. Ajustarea creanțelor și datoriilor ca urmare a returnării bunurilor, primirii de 

bonusuri, reducerii de preț sau corectării erorilor;  
CS5. Desfășurarea operațiunilor de inventariere;  
CS6. Înregistrarea în contabilitate a rezultatelor inventarierii. 

Conţinutul cursului • Evaluarea și calculația – procedee ale metodei contabilității. 

• Evaluarea activelor imobilizate. 

• Evaluarea stocurilor. 

• Evaluarea creanțelor și datoriilor . 

• Inventarierea ca procedeu al metodei contabilității. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. In: MO nr.233-237/1534 din 22.10.2013, 
MO nr.177-181/1224 din 16.08.2013; 

2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 

3. Planului general de conturi contabile nr. 119 din 06.08.2013. In: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225 din 16.08.2013; 

4. BALTEȘ, N; CIUHUREANU Alina TEODORA. Contabilitatea financiară. Ediția a IV-a. 
Sibiu: Editura Universității „Lucian Blaga”, 2014. ISBN 978-9975-75-619-8, 370 p.; 

5. Brînzilă, Liuba. Unele abordări contabile în identificarea deprecierii activelor = 
Nekotorye buhgalterskie podhody v opredelenii obesceneniâ aktivov / Liuba 
Brînzila // Fin - Consultant. - An 2011, Nr. 3, P. 76-81. - Versiunea 
electronică:http://www.reviste.asm.md/files/fin%20cons 
ultant%20n3_2011.pdf; 

6. BADICU G, MIHAILA S; Bazele contabilității, Chișinău: Tipografia Centrală, 2019: 
220 p. ISBN 978-9975-146-93- 7;. 

7. BUCUR V., BADICU G., Contabilitatea rezultatelor financiare și performanța 
entităților de telecomunicații”, Chișinău: ASEM, 2015, 304 p. ISBN 978-9975 -75-
765-2;  

8. Bucur, Vasile. Aspecte ale contabilității înlocuirii unor componente ale unui mijloc 
fix / Vasile Bucur, Inga Cotoros // Conferința științifică internațională 
"Contabilitate: provocări actuale și aspirații pentru viitor, 4 aprilie 2012. - Chișinău, 
2012. - P. 37-43. - Bibliogr.: p. 43 (4 tit.);  

9. NEDERIŢA, Alexandru. Privind modul de contabilizare a diferențelor din 
reevaluarea mijloacelor fixe. Contabilitate și audit. 2018, nr. 5, 47-48 p. ISSN 1813-  

10. Frecăuțan, Alexandru Ion. Contabilitate financiară/ Alexandru Frecăuțeanu, 
Andrei Malai, Igor Balan; Inst. Internațional de Management IMI-NOVA [Carte 
tipărită]. - Chișinău : UASM, 2007. - 472 p.. - Bibliogr. p. 446-452. - ISBN 978-9975-
64-093-0; 

11. Frecăuțan, Alexandru Ion. Contabilitate financiară / Alexandru Frecăuțeanu, 
Andrei Malai, Igor Balan ; Inst. Internațional de Management IMI-NOVA [Carte 
tipărită]. - Chișinău : UASM, 2007. - 472 p.. - Bibliogr. p. 446-452. - ISBN 978-9975-
64-093-0.  

12. Golocialova, Irina. Situații financiare consolidate / Irina Golocialova, Viorel 
Țurcanu ; Academia de Studii Economice a Moldovei [Carte tipărită]- Chișinău : 
ASEM, 2012. - 190 p. - Bibliogr.: p. 190. - ISBN 978-9975-75-597; 

13. GRIGOROI L ș.a. Contabilitatea entității, Chișinău: Editura Cartier, 2021, 800 p, 
ISBN 9789975864565 ; 

14. Nederiță, Alexandru. Corespondența conturilor contabile conform prevederilor 
SNC și Codului fiscal/ Alexandru Nederiță. - [Carte tipărită].- Chișinău: 
Contabilitate și Audit, 2007. -640 p. Bibliogr. p. 640. - ISBN 978-9975- 9546-4-8; 
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15. NEDERIȚA, Alexandru. Comentarii privind conținutul modificărilor de bază operate 
în SNC “Imobilizări necoporale și corporale”. Contabilitate și audit, nr. 11, 2019;  

16. Nederiță, Alexandru. Aspecte practice privind calculația costului produselor 
fabricate / Alexandru Nederița, Valentina Panuș // Contabilitate și audit : revistă 
practicoștiințifică pentru contabili, manageri, funcționari fiscali, auditori = 
Buhgalterskij ucůët i audit. - 2013. - Nr. 8. - P. 57-63; 

17. Nederiță, Alexandru. Recomandări practice privind contabilitatea și impozitarea 
creanțelor compromise / Alexandru Nederița, Ludmila Grabarovschi // 
Contabilitate și audit : revistă practico-științifică pentru contabili, manageri, 
funcționari fiscali, auditori = Buhgalterskij ucůët i audit. - 2015. - Nr. 3. - P. 14-26.  

18. Nederița, Alexandru. Corespondența conturilor privind contabilitatea activelor 
biologice imobilizate = Корреспонденция счетов по учету долгосрочных 
биологических активов / Alexandru Nederița // Contabilitate și audit. - 2016. - 
Nr. 10. - P. 63-74. ISSN 1813-4408; 

19. Sajin, Iurie. Contabilitatea creanțelor și datoriilor comerciale în cazul livrărilor cu 
plata în avans = Ucůet 13/13 zadolzůennostej i obâzatelóstv po torgovym scůetam 
pri postavkah s avansovoj oplatoj / Iurie Sajin // Fin - Consultant. - An 2009, Nr. 5, 
P. 90-94. - Bibliogr. : p. 94; 

20. Țurcanu, Viorel. Contabilitatea datoriilor: teorie și practică / Viorel Țurcanu, Irina 
Golocialova // Conferința Științifică Internațională "Competitivitatea și inovarea în 
economia cunoașterii", 25-26 septembrie 2015. - Chișinău, 2015. - Vol. 3. - P. 73-
81. - Bibliogr.: p. 81 ( 6 tit.). ISBN 978-9975-75-714-0; 

21. Țurcanu, Viorel. Raportarea financiară conform standardelor internaționale/ 
Viorel Țurcanu, Irina Golocialova. – [Carte tipărită].- Chișinău: S.n., 2015. -452 p. 
Bibliogr. p. 452. - ISBN 978-9975-129-13-8. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Expunerea, descrierea, lectură ghidată, lectură independentă, conversaţia euristică, 
dezbaterea, studiu de caz, problematizarea, observaţia, experimentul, simularea, 
proiecte, portofolii 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

MANAGEMENT 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.05.O.015 Componenta fundamentală III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea conceptelor, teoriilor și principiilor de bază ale managementului în 
comunicarea profesională.  

CS2. Analiza mediului de activitate al organizației.  
CS3. Analiza și sintetiza informațiilor privind procesele și studiile de caz în vederea luării 

deciziei optime.  
CS4. Elaborarea planului de dezvoltare strategică al firmei respectând cerințele 

metodologice.  
CS5. Gestionarea eficientă a resurselor umane prin aplicarea formelor democratice ale 

puterii.  
CS6. Soluționarea constructivă a conflictelor şi diminuarea stresului organizaţional. 

Conţinutul cursului • Aspecte fundamentale ale managementului . 

• Organizația. Mediul de activitate al organizației. 

• Sistemul decizional al firmei. 

• Funcțiile managementului. 

• Puterea și influența în conducere. 
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• Conflictul şi stresul organizaţional. 

• Resursele umane în cadrul organizației. 

Literatura 
recomandată 

1. Codul Muncii al Republicii Moldova, nr.154 din 28.03.2003 (cu modificări); 
2. Codul Fiscal al Republicii Moldova, nr.1163 din 24.04.1997 (cu modificări); 
3. Legea cu privire la antreprenoriat şi întreprinderi, nr.845 din 03.01.1992; 
4. BOTEZATU, A. Bazele managementului. Aplicații practice. Chișinău: Totex Lux. 

2018; 
5. BURLACU, N., GRAUR, E. Bazele managementului. Curs universitar. Chișinău: 

ASEM. 2006; 
6. BURLACU, N., COJOCARU, V. Management. Chișinău: ASEM. 2000; 
7. CAȘOVSCHI, C., Managementul resurselor umane. Suceava. 2021; 
8. CREŢU, I., OBERŞT, A. managementul general. Chişinău: Editura Tehnica-UTM. 

2013; 
9. ILIEȘ, L., MORTAN, M. Management. Cluj Napoca: Editura Cluj Napoca. 2008; 
10. FORIS, T., Managementul resurselor umane. Brașov: Transilvania. 2016; 
11. OLARU, A. Management. Galați: Editura EUROPLUS. 2004; 
12. LAZĂR, I., MORTAN, M. Managementul general. Cluj Napoca: Editura Dacia. 2003; 
13. MICLĂUȘ I. M., MICLĂUȘ M. M. Management general. 2007;  
14. МЕСКОН, Х. М., АЛЬБЕРТ, М., ХЕДОУРИ, Ф. Основы менеджмента. Editura: 

Вильямс. 2006 ; 
15. NICOLESCU, O. Management. București: Editura Economica. 1997 ; 
16. PALADE, G., BOTEZATU A., ȘARGO, A. Bazele managementului. Chișinău: Editura 

Labirint. 2017 ; 
17. POPESCU, D. Managementul afacerilor. București: Editura Economică. 2001; 
18. RUSOV, V., COTOS, L. Managementul operaţional. Bălţi. 2021; 
19. SERDUNI, S., Management. Chișinău: ASEM. 2010 ; 
20. VERBONCU, I. Managementul organizației. București: Editura Economică. 2003;  
21. ONLINE Literatură de specialitate în limba engleză ; 

https://www.freebookcentre.net/Business/Management-and-
LeadershipBooks.html  
ONLINE Literatură de specialitate în limba engleză. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Expunerea, descrierea, lectură ghidată, lectură independentă, conversaţia euristică, 
dezbaterea, studiu de caz, problematizarea, observaţia, experimentul, simularea, 
proiecte, portofolii. 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

MARKETING 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.06.O.016 Componenta fundamentală III VI 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea adecvată a conceptelor, teoriilor și principiilor de bază ale marketingului 
în comunicarea profesională.  

CS2. Evaluarea dimensiunilor pieței firmei.  
CS3. Elaborarea unui studiu de piață conform rigorilor științifice.  
CS4. Proiectarea elementelor strategiei de marketing a firmei.  
CS5. Elaborarea elementelor strategiei de marketing relațional a firmei.  
CS6. Proiectarea structurii subdiviziunii de marketing a firmei 

Conţinutul cursului • Conceptul de marketing în economia contemporană. 

• Piața în viziune de marketing. 



27 

• Cercetarea de marketing și studiul piețe. 

• Politica de marketing și coordonatele ei. 

• Orientarea spre client – noua orientare de marketing. 

• Organizarea activității de marketing. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea Republicii Moldova cu privire la publicitate nr. 1227-XIII din 27.06.97, In: 
Monitorul oficial, din 16.10.97STRATULAT O. Impozitele directe. Chișinău: Evrica 
2004; 

2. BLYTHE, J. Esențialul în marketing. Ediția a II-a. București: Editura RENTROP & 
STRATON. 2005; 

3. BOTEZATU A. Marketing. Aplicații practice. Chișinău: Totex-Lux. 2018;  
4. CRUCERU, A. F. Tehnici promoționale. București: Editura Uranus. 2009 ; 
5. MANOLE, V.; prof. univ. dr. STOIAN, M.; prof. univ. dr. Sorocean C. Marketingul – 

baza business-ului. Chișinău: Editura Arc. 1999 ; 
6. MUNTEANU, V. coordonator. Marketing pentru toți. Chișinău. 1998 ; 
7. KOTLER, Ph. Managementul marketingului. București: Editura Teora. 2008;  
8. NICOLAU, I. Marketing. București: Pro Universitaria, 2019. 158 p.; 
9. OLARU, S. Marketing. Teorie și aplicații. București: Editura LuminaLex. 2006;  
10. PALADE, G.; BOTEZATU, A.; ȘARGO, A. Marketing. Curs pentru elevii din 

învățământul profesional tehnic. Chișinău: Editura Labirint. 2017 ; 
11. PALADE, G.; BOTEZATU, A.; ȘARGO, A. Marketing. Curs pentru elevii din 

învățământul mediu de specialitate. Chișinău: Editura Labirint. 2014 ; 
12. PETROVICI, S.; BELOSTECINIC, Gr. Marketing. Chișinău: ASEM. 1998; 
13. PETROVICI, S.; MUȘTUC, S.; GOLOVCO, V. Marketing. Curs universitar. Chișinău: 

Editura ASEM. 2008 ; 
14. POP, N. Marketing. București: Editura Didactică și pedagogică. 1994 ; 
15. PRUTEANU, Ș.; MUNTEANU, C.; CALUSCHI, C. Inteligența marketing plus. Iași: 

Editura Polirom. 2004; 
16. RUJOIU, M. Strategii de marketing și vânzări. E-book. 2020 Online: 

https://www.lifeuniversity.ro/strategii-demarketing-si-vanzari/ ; 
17. STONE, B.; JACOBS, R., Metode de succes în marketingul direct. Chișinău: Editura 

ARC, ed.7. 2004 ; 
18. RABOCA H.M. Curs de marketing. 2011 Online: http://www.apubb.ro/wp - 

content/uploads/2011/02 /Marketing_suport_de_c urs.pdf ; 
19. Marketing. Note de curs. Academia Navală “Mircea cel Bătrân”. Constanța. 2008 

Online: http://www.uuooi.org/en glish/UserFiles/File/bna10 001_Marketing.pdf . 
20. ZAHARIA, V.; DOGARU, M.; DAVID, E. Marketingul micilor afaceri. Ediția I. 

București: Editura Universitară, 2017. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de potofolii, asaltul de 
idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, conversaţia euristică, 
discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea proiectelor, etc 

Forma  de evaluare 
Examen 
  

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA ACTIVITĂȚII DE EXPLOATARE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.06.O.019 Componenta de specialitate III VI 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 60 60 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Aplicarea metodologiei de ținere a contabilității în scopul gestionării eficiente a 
entității;  

CS2. Contabilizarea tranzacțiilor aferente imobilizărilor necorporale;  
CS3. Contabilizarea operațiunilor economice aferente imobilizărilor corporale;  
CS4. Contarea stocurilor de mărfuri și materiale în scopul desfășurării normale a 

activității entității. 

Conţinutul cursului • Bazele organizării contabilității activității de exploatare. 

• Contabilitatea imobilizărilor necorporale.  

• Contabilitatea imobilizărilor corporale.  

• Contabilitatea stocurilor. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. In: MO nr.233-237/1534 din 22.10.2013, 
MO nr.177-181/1224 din 16.08.2013; 

2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. In. MO nr. 1-6 
din 05.01.2018, modificat MO 87-93 din 20.03.2020;  

3. Planului general de conturi contabile nr. 119 din 06.08.2013. In: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225 din 16.08.2013;  

4. Grigoroi, Lilia. Contabilitatea întreprinderii, ediția a III-a / Lilia Grigoroi, Liliana 
Lazari, Aliona Bîrcă [et al.], [Carte tipărită].- Chișinău: Cartier, 2021. -799 p. 
Bibliogr. p. 799. - ISBN 978-9975- 86-456-5; 

5. Brînzilă, Liuba. Unele abordări contabile în identificarea deprecierii activelor = 
Nekotorye buhgalterskie podhody v opredelenii obesceneniâ aktivov / Liuba 
Brînzila // Fin - Consultant. - An 2011, Nr. 3, P. 76-81. - Versiunea electronică: 
http://www.reviste.asm.md/files/fin%20consultant%20n3_2011. pdf.; 

6. Bucur, Vasile. Aspecte ale contabilității înlocuirii unor componente ale unui mijloc 
fix / Vasile Bucur, Inga Cotoros // Conferința științifică internațională 
"Contabilitate: provocări actuale și aspirații pentru viitor, 4 aprilie 2012. - Chișinău, 
2012. - P. 37-43; 

7. Bucur, Vasile. Contabilitatea provizioanelor pentru plata concediilor / Vasile Bucur 
// Contabilitate și audit = Buhgalterskij ucůët i audit. - An 2009, 
http://www.contabilitate.md/?mod=mag&id=163;  

8. Bucur, Vasile. Privind cheltuielile rezultate din transmiterea în exploatare a 
obiectelor de mică valoare și scurtă durată în cazul cînd valoarea totală a acestora 
este semnificativă : [Întrebărirăspunsuri] / Vasile Bucur, Iuliana Țugulschi // 
Contabilitate și audit = Buhgalterskij ucůët i audit. - An 2012,; 

9. Frecăuțan, Alexandru Ion. Contabilitate financiară / Alexandru Frecăuțeanu, 
Andrei Malai, Igor Balan ; Inst. Internațional de Management IMI-NOVA [Carte 
tipărită]. - Chișinău : UASM, 2007. - 472 p; 

10. Frecăuțan, Alexandru Ion. Contabilitate financiară / Alexandru Frecăuțeanu, 
Andrei Malai, Igor Balan ; Inst. Internațional de Management IMI-NOVA [Carte 
tipărită]. - Chișinău : UASM, 2007. - 472 p.; 

11. Golocialova, Irina. Situații financiare consolidate / Irina Golocialova, Viorel 
Țurcanu ; Academia de Studii Economice a Moldovei [Carte tipărită]. - Chișinău : 
ASEM, 2012. - 190 p.  

12. Grigoroi, Lilia. Contabilitatea întreprinderii / Lilia Grigoroi, Liliana Lazari, Aliona 
Bîrcă [et al.], [Carte tipărită].- Chișinău: Cartier, 2011. -508 p. ; 

13. Nederiță, Alexandru. Corespondența conturilor contabile conform prevederilor 
SNC și Codului fiscal/ Alexandru Nederiță. - [Carte tipărită].- Chișinău: 
Contabilitate și Audit, 2007. -640 p. ; 

14. Nederiță, Alexandru. Aspecte practice privind calculația costului produselor 
fabricate / Alexandru Nederița, Valentina Panuș // Contabilitate și audit : revistă 
practico-științifică pentru contabili, manageri, funcționari fiscali, auditori = 
Buhgalterskij ucůët i audit. – 2013;  
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15. Nederiță, Alexandru. Recomandări practice privind contabilitatea și impozitarea 
creanțelor compromise / Alexandru Nederița, Ludmila Grabarovschi // 
Contabilitate și audit : revistă practicoștiințifică pentru contabili, manageri, 
funcționari fiscali, auditori = Buhgalterskij ucůët i audit. – 2015;  

16. Nederița, Alexandru. Corespondența conturilor privind contabilitatea activelor 
biologice imobilizate = Корреспонденция счетов по учету долгосрочных 
биологических активов / Alexandru Nederița // Contabilitate și audit. - 2016; 

17. Sajin, Iurie. Contabilitatea creanțelor și datoriilor comerciale în cazul livrărilor cu 
plata în avans = Ucůet zadolzůennostej i obâzatelóstv po torgovym scůetam pri 
postavkah s avansovoj ; 

18. Țurcanu, Viorel. Contabilitatea datoriilor: teorie și practică / Viorel Țurcanu, Irina 
Golocialova // Conferința Științifică Internațională "Competitivitatea și inovarea în 
economia cunoașterii", 25-26 septembrie 2015. - Chișinău, 2015. - Vol. 3;  

19. Țurcanu, Viorel. Raportarea financiară conform standardelor internaționale/ 
Viorel Țurcanu, Irina Golocialova. – [Carte tipărită].- Chișinău: S.n., 2015.  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA BANCARĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.05.A.028 Componenta opțională de specialitate III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Formarea unei gândiri economice asupra fenomenelor şi proceselor practicii    
financiare şi corelarea acestora cu mediul socio-economic.                                                                                                                   

CS2. Aplicarea actelor normative şi instructive privind problemele contabile, fiscale, de 
control, audit şi analiza activităţii financiare.                                                                                                                                                                 

CS3. Coordonarea  proceselor de contabilizare, finanţare, creditare  şi  prognozare ale 
activităţii  băncii.                                                                                                                                       

CS4. Argumentarea necesităţii implimentării diverselor tipuri de instrumente şi tehnici 
de plată.                   

CS5. Determinarea şi aplicarea metodelor de calculare a dobânzilor.                                                                      
CS6. Organizarea şi exercitarea sarcinilor specifice controlului şi auditului intern al 

băncii.                                                
CS7. Elaborarea, analiza şi prezentarea rapoartelor financiare, declaraţiilor fiscale 

pentru instituţiile bancare.                                                                                                                                                                                   
CS8.Utilizarea cunoştinţelor la  soluţionarea problemelor ce ţin de metodele  şi 

procedeele  de  gestionare a contabilităţii   în perspectiva dezvoltării eficiente a 
unităţilor bancare.                                                    

 CS9. Abilităţi de a efectua cercetări pe diverse teme în domeniul contabilităţii bancare. 

Conţinutul cursului • Organizarea contabilităţii în societăţile bancare. 

• Contabilitatea operaţiunilor de plată fără numerar în monedă naţională. 

• Contabilitatea operaţiunilor de trezorerie.  

• Contabilitatea operaţiunilor de acordare a creditelor. 

• Contabilitatea operaţiunilor de factoring şi leasing. 
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• Contabilitatea operaţiunilor valorilor mobiliare. 

• Contabilitatea operaţiunilor valutare. 

• Particularităţile contabilităţii imobilizărilor necorporale şi corporale. 

• Contabilitate depozitelor. 

• Contabilitatea capitalului propriu al băncii comerciale. 

• Contabilitatea veniturilor şi cheltuielilorl băncii comerciale. 

Literatura 
recomandată 

1. Cobzari L.; Cucu M., Aspecte privind stabilitatea sistemului bancar, ASEM, 
Chişinău, 2008; 

2. Cornelia Grigoriţă  “Activitate Bancară” , Chişinău , Cartier 2005; 
3. Carmen Sîrbu, Contabilitatea instituţiilor de credit, Ed. FundaŃiei Universitare 

Danubius, Galați, 2007; 
4. Victoria Cociug, Larisa Mistrean ”Produse și servicii bancare”,Note de curs, ASEM, 

Chișinău, 2022; 
5. Victoria Cociug, Andrei Cornișescu, Dicționar financiar bancar, editura Prometeu; 
6. Mariana Trandafir: Contabilitate bancară , Ed. Didactică si pedagogică, Bucuresti, 

2004; 
7. Legea cu privire la BNM nr. 548-XIII din 21.07.1995 (Monitorul Oficial al Republicii 

.Moldova.-1995.- Nr. 56-57); 
8. Legea Instituţiilor Financiare nr. 550-XIII din 21.07.1995 (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova.-1996.-Nr. 1); 
9. Banca Naţională a Moldovei.    

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

RELAȚII VALUTAR-FINANCIARE INTERNAȚIONALE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.05.A.029 Componenta opțională de specialitate III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Descrierea conținutului relațiilor valutar-financiare pentru economia națională și 
cea internațională; 

CS2. Identificarea particularităților modalităților de plată internaționale; 
CS3. Rezolvarea situațiilor-problemă specifice pieței valutare; 
CS4. Explicarea procesului de apariție a echilibrului valutar și a factorilor care-l 

influențează; 
CS5. Compararea formelor de finanțare și creditare internațională cu efecte benefice 

asupra dezvoltării economiei în ansamblu. 

Conţinutul cursului • Conţinutul şi rolul Relaţiilor valutar-financiare internaţionale. Cadrul instituţional 
actual al RVFI. 

• Piața monetară internațională și modalitățile de plată internaționale. 

• Piața valutară internațională și mecanismul cursului valutar. 

• Echilibrul valutar și Balanța de Plăți Externe. Lichiditatea internațională. 

• Finanţarea şi creditarea internaţională. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea privind reglementarea valutară, nr.62-XVI din 21.03.2008; 
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2. Regulamentul cu privire la poziţia valutară deschisă a băncii, Hotărîrea  Consiliului 
de administraţie al Băncii Naţionale a Moldovei; 

3. Regulamentul privind reglementarea valutară pe teritoriul Republicii Moldova, 
aprobat prin Hotărârea Consiliului de administraţie al Naţionale al Moldovei din 
13.01.1994, proces verbal nr.2 ; 

4. www.ebrd.com 
5. www.worldbank.org 
6. www.statistica.md 
7. www.imf.org 
8. www.eib.org 
9. Relații valutar-financiare internaționale în scheme (planuri tematice, 
10. studii de caz, teste). Berdilă-Cîrlan Ana. Chișinău, Evrica 2006. ISBN 9975-842-01-

0; 
11. Relațiile economice externe ale RM. Moldovan Dumitru. Chișinău, ASEM, 1996; 
12. Relații și tehnici financiar-monetare internaționale. Floricel Constantin. București 

1994. ISBN 973-30-4012-6; 
13. Relații valutar financiare internaționale. Floricel Constantin. București, 1998. ISBN 

973-30-5813-0; 
14. Relațiile valutar-financiar internaționale ale RM. Borș Iurie. Chișinău, ARC, 1999. 

ISBN 9975-61-088-9. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

SISTEMUL DOCUMENTELOR CONTABILE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.05.A.030 Componenta opțională de specialitate III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Ilustrarea tehnicii de aplicare  a standardelor naționale și internaționale de 
contabilitate în scopul identificării necesității de documentare contabilă. 

CS2. Înregistrarea   eficientă  a patrimoniului  entității și reflectarea acestuia în baza 
documentelor contabile. 

CS3. Distingerea tipurilor de documente contabile. 
CS4. Stabilirea particularităților  întocmirii documentelor contabile și evaluarea 

elementelor obligatorii/ specifice documentelor contabile. 
CS5. Verificarea modului de întocmire a documentelor contabile. 
CS6. Evaluarea capacității entității de a respecta principiile contabile privind 

întocmirea, prelucrarea și păstrarea documentelor contabile. 

Conţinutul cursului • Noțiunea de documente contabile. 

• Structura, importanța și clasificarea documentelor contabile. 

• Documentele justificative. 

• Registrele contabile. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. In: MO nr.233- 237/1534   din 22.10.2013,   
MO  nr.177-181/1224  din 16.08.2013, MO nr.187-193/720 din 24.06.2022; 
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2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din  15.12.2017.   In: MO nr.1-
6/22   din 05.01.2018, MO 353-357/288 din 01.01.2021; 

3. Planului general de conturi contabile nr. 119  din 06.08.2013. In: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225   din 16.08.2013, MO 219-
225/1128 din 17.09.2021; 

4. Regulamentul privind  inventarierea, aprobat prin Ordinul Ministrului Finanțelor 
nr.60 din 29 mai 2012. In: MO nr. 166-169, art Nr : 953  din 10.08.2012; 

5. Ordin MF nr. 118 din 28.08.2017 cu privire la aprobarea formularului tipizat de 
document primar cu regim special ”Factura fiscală” și a instrucțiunii privind 
completarea acesteia. În: MO 340-351/1750 din 22.09.2017, MO 167-170/820 din 
17.05.2019; 

6. Ordin MF nr. 130 din 30.09.2010 cu privire la aprobarea formularului tipizat de 
document primar cu regim special ”Act de achiziție a mărfurilor”. În: MO 210 din 
26.10.2010, MO 150-155/633 din 11.05.2018; 

7. Bădicu G, Mihaila S, Bazele contabilității, Chișinău, Editura Cartier , 2019; 
8. Grigoroi L, Lazari L, Bazele contabilității, Chișinău, Editura Cartier, 2011; 
9. Grigoroi, Lilia. Contabilitatea întreprinderii / Lilia Grigoroi; 
10. Liliana Lazari, Aliona Bîrcă, Ediția a 3-a, Chișinău, Editura Cartier, 2021. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

BAZELE ACTIVITĂȚII BANCARE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.05.A.031 Componenta opțională de specialitate III V 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Formarea unei gândiri economice asupra evoluției sistemului bancar; 
CS2. Abilități de a efectua cercetări a metodelor optime de formare a resurselor 

bancare; 
CS3. Determinarea, analiza și prezentarea celor mai profitabile operaţiuni bancare 

active; 
CS4. Argumentarea necesității implimentării diverselor tipuri de instrumente și tehnici 

de plată; 
CS5. Aplicarea și executarea operaţiunilor de comisionare şi conexe pentru instituțiile 

bancare. 

Conţinutul cursului • Specificul organizării activității bancare. 

• Operațiunile pasive ale băncilor comerciale. 

• Operațiunile active ale băncilor comerciale. 

• Operațiunile de comisionare și conexe ale băncilor comerciale. 

Literatura 
recomandată 

1. Cobzari L.; Cucu M., Aspecte privind stabilitatea sistemului bancar, ASEM, 
Chişinău, 2008; 

2. Grigoriţă C.; Activitate bancară, ed.a III-a Cartier, Chişinău, 2005; 
3. Victoria Cociug, Larisa Mistrean ”Produse și servicii bancare”,Note de curs, ASEM, 

Chișinău, 2022; 
4. Victoria Cociug, Andrei Cornișescu, Dicționar financiar bancar, editura Prometeu; 
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5. Maria Zubenschi, Iuliana Drăgălin, Ghid de educație financiară, Centrul de 
Informații Universitare, 2019; 

6. Legea cu privire la Banca Naţională a Moldovei nr. 548-XIII din 21.07.95 
7. Legea instituţiilor financiare Nr.550-XIII din 21.07.95. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de 
evaluare 

Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PRACTICA DE SPECIALITATE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

P.06.O.048 Stagii de practică III VI 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 120 - 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Respectarea circuitului documentar în cadrul entității conform prevederilor 
cadrului normativ – legislativ;  

CS2. Perfectarea corectă și completă a documentelor primare aferente activității 
entității;  

CS3. Prelucrarea și generalizarea sistematică a informației în consecutivitate cu 
tipurile de operațiuni înregistrate;  

CS4. Asigurarea securității documentelor cu regim special;  
CS5. Înregistrarea documentelor primare în registrul tipizat pentru evidența lor;  
CS6. Introducerea zilnică, corectă și în volum deplin în baza de date a programului 

automatizat de evidență contabilă a informației ce se conține în documentele 
primare;  

CS7. Înregistrarea tranzacțiilor și operațiunilor economice în conturi contabile;  
CS8. Întocmirea notelor contabile în baza evidenței contabile primare;  
CS9. Gestionarea evidenței analitice și sintetice precum și verificarea corelației lor;  
CS10. Înscrierea în registre a operațiunilor efectuate în baza documentelor primare;  
CS11. Perfectarea listelor generalizatoare și borderourile contabile privind 

operațiunile și tranzacțiile efectuate;  
CS12. Asistarea la desfășurarea inventarierii conform dispozițiilor legale și a 

procedurilor de inventariere adoptate de către entitate;  
CS13. Determinarea valorilor contabile a activelor imobilizate și circulante. 

Conţinutul cursului • Bazele organizării contabilității entității. 

• Evaluarea și recunoașterea elementelor patrimoniale. 

• Contabilitatea imobilizărilor necorporale. 

• Contabilitatea imobilizărilor corporale. 

• Contabilitatea stocurilor. 

• Inventarierea elementelor patrimoniale în cadrul entității. 

• Elaborarea Raportului privind rezultatele practicii. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. În: MO nr.233- 237/1534 din 22.10.2013, 
MO nr.177-81/1224 din 16.08.2013; 

2. Legea contabilităţii și raportării financiare nr. 287din 15-12-2017, MO nr. 1-6 art. 
22, din 05-01-2018, modificat LP257 din 16.12.20, MO353- 357/22.12.20 art.288; 
în vigoare 01.01.21; 
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3. PlanuL general de conturi contabile nr. 119 din 06.08.2013. În: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225 din 16.08.2013, modificat  OMF 
111 din 13.09.21, MO 219-225/17.09.21 art.  1128; în vigoare 17.09.21 

4. Regulamentului privind inventarierea, aprobat prin Ordinul ministrului finanțelor 
nr.60 din 29 mai 2012. In: MO nr. 166-169 art Nr : 953 din 10.08.2012 , modificat 
OMF 76 din 24.06.22, MO201-207/08.07.22 art. 770, în vigoare 08.07.22; 

5. Grigoroi, L. Contabilitatea întreprinderii. Chișinău: Cartier, 2021. -800 p. Bibliogr. 
p. 508. - ISBN 978 9975 75 984-7; 

6. Nederiță, A. Corespondența conturilor contabile conform prevederilor SNC și 
Codului fiscal. Chișinău: Contabilitate și Audit, 2007. -640 p. Bibliogr. p. 640. - 
ISBN978-9975-9546-4-8. ; 

7. Nederiță, A. Aspecte practice privind calculația costului produselor fabricate. 
Contabilitate și audit: revistă practico-științifică pentru contabili, manageri, 
funcționari fiscali, auditori. 2013. ; 

8. Țurcanu, V. Raportarea financiară conform standardelor internaționale/. Chișinău: 
S.n., 2015. -452p. Bibliogr. p. 452. - ISBN 978-9975- 129-13-8. 

Forma  de 
evaluare 

Susținerea raportului practicii. 

 
 

ANUL IV 
DESCRIEREA UNITĂŢILOR DE CURS 

Denumirea unităţii 
de curs 

LIMBA STRĂINĂ APLICATĂ ÎN DOMENIU 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

G.07.O.003 
Componenta de formare a 

competenţelor profesionale generale 
IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Limbi străine 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Identifying the economic issues and problems faced by individuals, organizations 
and society; 

CS2. Explaining the fundamental principles and models of modern economics and  
applying them to economic and social issues; 

CS3. Presenting some points of view on economic events, expressing personal attitudes 
and arguments; 

CS4. Describing the legal environment of business and complex business issues; 
CS5. Communicating competently in a business environment through effective writing 

and presentation skills;  
CS6. Interpreting complex technical auditing and accounting issues through effective 

writing and presentation skills; 
CS7. Interpreting and analyzing accounting information; 
CS8. Evaluating the services of banks and comparing banking products; 
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Conţinutul cursului • What is accounting? 

• The accounting professions . 

• Key documents in accounting . 

• Financial accounting. 

• Balance Sheet. 

• Financial institutions and companies. 

• Management accounting. 

• Computers in Accounting. 

Literatura 
recomandată 

1. GRANT,D., HUGHES, Jh. Business result, Oxford University Press, 2009; 
2. IASTREMSCHI, V., English grammar: theory and exercises. Chişinău, 2002; 
3. ROGER SCOTT, JOHN ADAMS, English for Accountancy , Garnet Education, 2015; 
4. ONOFREICIUC, E., Letter Writing, Chișinău, 2009. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Activităţi de comunicare orală/scrisă, studiu de caz, proiect, prezentări, portofolii, 
chestionare,etc. 

Forma  de evaluare Examen 

 

Denumirea unităţii 
de curs 

LIMBA STRĂINĂ APLICATĂ ÎN DOMENIU 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

G.07.O.003 
Componenta de formare a 

competenţelor profesionale 
generale 

IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Limbi străine 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Receptarea independentă a ideilor esențiale expuse oral și în scris în vorbirea 
standard și respectiv în texte, care, prezentate într-o manieră relativ clară și lentă 
de către interlocutori sau prin mijloace de comunicare în masă (radio sau TV), 
abordează teme familiare, conexe  părților calculatorului, gestionarea eficientă și 
întreținerea resurselor, instrumentelor și a utilajelor, modalităților de interacțiune 
virtuală, a normelor de securitate și sănătate în muncă, a globalizării digitale, etc.; 

CS2. Producerea unui discurs sau text simplu și coerent (comentariu, eseu, scrisori sau 
CV) pe teme familiare, de interes personal și profesional, pentru a se exprima 
coerent într-o manieră simplă în descrierea, argumentarea și explicarea 
experienţelor şi evenimentelor, visurilor, speranţelor şi obiectivelor sale conexe 
domeniului TIC.  

CS3. Participarea, fără o pregătire prealabilă, la conversații orale și scrise (dialog, 
discuții, email, chat, blog) pe teme familiare raportate la contexte profesionale 
diverse și specifice domeniului TIC şi antrenarea mijloacelor de comunicare în 
scopul creării situaţiilor profesionale de comunicare cât mai autentice prin 
simulări, jocuri de roluri etc. 

CS4. Utilizarea cunoştinţelor profesionale în limba franceză în activităţi extracurriculare 
și proiecte realizate în cadrul întreprinderilor și organizațiilor de specialitate, care 
vor veni să informeze elevii despre diversitatea oportunităților profesionale de pe 
piața muncii și problemele actuale ale tehnologiilor informației și comunicațiilor 
în plan comunitar și global, și să-i responsabilizeze în luarea de decizii și acțiuni 
prin abordarea personală ale acestora; astfel incitând elevul să aspire în 
continuare la o perfecţionare a cunoştinţelor acumulate în acest domeniu. 

CS5. Stăpânirea metodelor, procedeelor şi tehnicilor de muncă intelectuală şi a 
obţinerii de performanțe adecvate (studiu de caz, proiectul, explorarea, jocul de 
rol și algoritmul de sarcini/instrucțiuni de la diferite utilaje tehnice) aşa încât elevii 
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să poată aplica aceste instrumente în procesul de învățare a limbii franceze de 
specialitate şi în domeniul său de activitate profesională. 

CS6. Integrarea în conținuturile limbii franceze de specialitate a cunoștințelor, 
deprinderilor practice și atitudinilor corespunzătoare ariei ocupaționale și a 
specialității studiate, obținute la alte discipline în limba maternă, în baza 
similitudinilor şi diferențelor dintre sistemele limbilor studiate la nivel lexical, 
gramatical, fonetic etc., și a sistemelor culturale ale țărilor francofone. 

Conţinutul cursului • Les documents -clés dans la recherche d’un emploi . 

• Le management d’une entreprise. 

• Que représente la comptabilité? 

• La comptabilité financière d’une entreprise. 

• Le bilan comptable-élément essentiel de la comptabilité. 

• L’utilisation des données comptables par les institutions financières. 

• La comptabilité managériale. 

• Les Technologies d’Information et de Communication dans la comptabilité. 

Literatura 
recomandată 

1. Bocoș M, Didactica disciplinelor pedagogice. Un cadru constructivist, Pitești: 
Paralela 45, 2017, 431 p. 

2. Bocoș M, Chiș V, Instruirea interactivă, Iași: Polirom, 2013, 461 p. 
3. Bocoș M, Jucan D, Fundamentele pedagogiei Teoria și metodologia 

curriculumului, Pitești: Paralela 45, 2017 -238 p. 
4. Bocoș M, Chiș V, Management curricular, Pitești: Paralela 45, 2013, 378 p. 
5. Capotă, V.,  Hănțulie, C., Ciobanu, M., ș.a. Un ghid util pentru comunicarea în 

afaceri. Akademos Art.  web:  
6. Chicu V. Transpunerea managerială a implementării curriculumului în instituția de 

învățământ În  DidacticaPro.., nr.5-6, (93-94) 2015. 
7. Cartaleanu, T., Cosovan, O.(2017). Formarea competențelor profesionale prin 

dezvoltarea gândiri Critice. Chișinău: Centrul Educațional PRO DIDACTICA. 
8. Cadrul european comun de referinţă pentru limbi: Consiliul de Cooperare 

Culturală -Comitetul Director pentru Educaţie „Studierea limbilor şi cetăţenia 
europeană”, Diviziunea Politici Lingvistice Strasbourg, 2001, 195p. 

9. Codul Educației al Republicii Moldova, din 17.07.2014 
10. Esteras R. E., Fabre, E.M., Professional English in Use ICT, Cambridge University 

Press,  2007. 
11. Garnir, H., Monjoie, F. Introduction  a l’informatique. 
12. Goraș-Postică V. Meridiane educaționale. Eseuri de pedagogie comparata. 

Chișinău:CEP USM, 2016, pag. 59-71 
13. Goraș-Postică V. coord. (2012). Competența acțional-strategică?!. Chișinău: 

Centrul Educațional PRO DIDACTICA. 
14. Gremalschi A, resp. de ed, Educație pentru o societate a cunoașterii: Cadrul de 

referință a noului curriculum național: Studii de politici educaționale, Inst. De 
Politici Publice. –Chișinău 2015, 92 p. 

15. Păduraru, R., Morozan, O., Beschieru, M., Beregoi, V. (2018). Curriculum pentru 
învățământul profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar. 
Unitatea de curs Limba engleză aplicată în domeniul TIC. Chișinău: Centrul 
Educațional PRO DIDACTICA. 

16. Păduraru, R., Morozan, O., Beschieru, M., Beregoi, V. (2018). Curriculum pentru 
învățământul profesional tehnic secundar. Unitatea de curs Limba engleză aplicată 
în domeniul TIC. Chișinău: Centrul Educațional PRO DIDACTICA. 

17. Păduraru, R., Morozan, O., (2018). Ghid metodologic pentru implementarea 
curriculumului în învățământul profesional tehnic.Unitatea de curs Limba engleză 
aplicată în domeniul TIC. Chișinău: Centrul Educațional PRO DIDACTICA. 

18.  Păun, E., Potolea, D., (2002). Fundamentări teoretice și demersuri aplicative: 
Editura POLIROM, Iași. 
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19. Program de activitate al I.P. Centrul de Excelență în Informatică și Tehnologii 
Informaționale în anul de studii 2021-2025. 

20. Standarde de formare continuă a cadrelor didactice din învățământul secundar 
general Chișinău: Editura CARTIER. 

21. Strategia Naţională de Dezvoltare a Republicii Moldova 2012-2020, aprobată de 
Parlamentul Republicii Moldova prin legea nr.166 din 11 iulie 2012. 

22. Strategia de dezvoltare a învățământului vocațional tehnic pe anii 2013-2020, 
aprobată prin Hotărârea de Guvern nr.97 din 1 februarie 2013. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Activităţi de comunicare orală/scrisă, studiu de caz, proiect, prezentări, portofolii, 
chestionare,etc. 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

FISCALITATE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.07.O.017 Componenta fundamentală IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 60 60 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Utilizarea limbajului de specialitate specific domeniului fiscalității; 
CS2. Respectarea și aplicarea prevederilor legislației fiscale; 
CS3. Determinarea obligațiilor fiscale a contribuabililor pe diverse categorii de impozite 

și taxe; 
CS4. Completarea formularelor de dări de seamă fiscale pentru diverse categorii de 

impozite și taxe; 
CS5. Aplicarea prevederilor legislației pentru regimurile fiscale speciale de impozitare. 

Conţinutul cursului • Aspectele teoretice ale fiscalității. 

• Impozite și taxe generale de stat. 

• Impozite și taxe locale. 

• Impozite sociale. 

• Regimuri fiscale speciale. 

Literatura 
recomandată 

1. Codul Fiscal al Republicii Moldova nr. 1163-XIII din 24.04.1997. Republicat: MO, 
ediție specială din 08.02. 2007; 

2. Legea bugetului de stat pe anul 2023 https://mf.gov.md/ro/content/bugetul-de-
stat-2023-0; 

3. Legea Bugetului Asigurărilor Sociale de Stat 2023;legis.md  
4. Legea Fondului Asigurărilor Obligatorii de Asistență Medicală 2023; 
5. Legea cu privire la tariful vamal; 
6. Codul Vamal al Republicii Moldova; 
7. BOŞCANEANU, Nadejda. Fiscalitate (suport de curs) pentru elevii CNC, anul IV, 

specialitatea "Contabilitate" / Nadejda Boşcaneanu, Marina Iovu-Carauş ; Acad. de 
Studii Econ. a Moldovei, Colegiul Naţional de Comerţ al ASEM, Cat. „Finanţe şi 
Contabilitate" [Carte tipărită]. - Chişinău : ASEM, 2012.  

8. GOLBAN, Olga. Completarea notelor de informare privind veniturile achitate şi 
impozitul pe venit reţinut pentru anul 2015 / Olga Golban, Veronica Vragaleva; 

9. HÎNCU, Rodica. Metode și tehnici fiscale: Curs universitar / Rodica Hîncu, Nadejda 
Chicu, Olga Kuzmina, …; ASEM. – [Carte tipărită].- Chișinău: Dep.Ed.-Poligr. al 
ASEM., 2005; 

10. PORCESCU, Marcel. Discrepanţa fiscală în Republica Moldova / Marcel Porcescu, 
Corina Bulgac // Simpozionul științific al tinerilor cercetători. Ediția a 13-a (24-25 
aprilie 2015). - Chişinău, 2015. - Vol. 2. ; 
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11. SECRIERU A., Dragomir (Rotaru) L., Petroaia A. Impozitele şi taxele locale: Ghidul 
autorităţilor publice locale. Progr. Comun de Dezvoltare Locală Integrală (PCDLI), 
Progr. Naţiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD), Entitatea Naţiunilor Unite pentru 
Egalitatea de Gen şi Abilitatea Femeilor (UN Women). - Chişinău: S. n., 2016 (Tipogr. 
"Bons Offices"). - 108 p; 

12. SECRIERU A., Finanțe publice, Chișinău 2004. . Biblioteca IP CEEF 45 ex. 7. 
STRATULAT Oleg, Impozitele directe Chișinău: . Evrica 2004 Biblioteca IP CEEF 1 ex. 
8. 4 . VĂCĂREL Iulian ș.a. Finanțe publice. București, 1999 ; 

13. PLĂMĂDEALĂ, Claudia. Curs rezumativ de lecții la Fiscalitate, Copyright CFBC, 2023 
; 

14. ŢURCANU, Şefan. Noutăţile fiscale ale anului 2015 / Ştefan Ţurcanu, Corina Bulgac 
// Simpozionul științific al tinerilor cercetători. Ediția a 13-a (24-25 aprilie 2015). - 
Chişinău, 2015. - Vol. 2. ; 

15. Manualul privind deservirea contribuabililor Serviciul Fiscal de Stat, 13.10.2022; 
16. Ghidul contribuabilului începător, 24.03.2022 ; 
17. Ghidul utilizatorului e-factura, 2022 https://sfs.md/ro/document/gh idul-

utilizatorului-si-e-factura;  
18. Ghidul privind achitarea impozitelor și taxelor prin intermediul serviciului MPay și 

serviciului electronic „Achitarea on-line a impozitelor și taxelor de către persoanele 
fizice cetățeni”, 22.06.2021 ; 

19. Carta contribuabilului https://sfs.md/ro/document/ca rta-contribuabilului ; 
20. Ghid de achitare a impozitului pe venit https://sfs.md/ro/document/gh id-

achitarea-impozitului-pevenit; 
21. Aspecte privind achitarea impozitului pe bunurile imobiliare și/sau funciar, 

02.06.2022. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

TEHNOLOGII INFORMAȚIONALE ÎN CONTABILITATE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

F.08.O.018 Componenta fundamentală IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 50 40 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Organizarea evidenței sintetice și analitice a activității entității în softul 
“1C:Contabilitate”.  

CS2. Operarea cu mecanismul de introducere în program a conținuturilor contabile.  
CS3. Perfectarea documentelor aferente operațiunilor de procurare, casare și 

comercializare a stocurilor în program.  
CS4. Operarea cu mecanismul de înregistrare al evidenței numerarului și a operațiilor cu 

titularii de avans în program.  
CS5. Ilustrarea algoritmului de evidență al retribuirii muncii în 1C și operarea cu 

formulele contabile aferente.  
CS6. Introducerea în program a documentelor aferente operațiunilor de intrare, calcul 

amortizare și ieșire a imobilizărilor corporale și necorporale.  
CS7. Operarea cu algoritmul introducerii în program a taxelor locale.  
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CS8. Generarea, prelucrarea și analiza registrelor contabile, rapoartelor statistice și 
fiscale în program. 

Conţinutul cursului • Inițiere în programul ”1C:Contabilitate”. 

• Metodologia introducerii informației primare în program. 

• Evidența activelor circulante de natura stocurilor de materiale, OMVSD și mărfuri 
în 1C. 

• Algoritmul de înregistrare în program a evidenței numerarului și a operațiilor cu 
titularii de avans. 

• Mecanismul evidenței retribuirii muncii în 1C. 

• Evidența imobilizărilor corporale și necorporale în 1C. 

• Evidența digitală a taxelor locale în 1C. 

• Metodologia de generare a rapoartelor digitale în 1C. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
3. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale de 

Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 
4. ORDIN Nr. 118 din 28-08-2017 cu privire la aprobarea formularului tipizat de 

document primar cu regim special „Factura fiscală” şi a Instrucţiunii privind 
completarea acestuia În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 22-09- 2017 în Nr. 
340-351 art. 1750; 

5. Hotărâre Guvern Nr. 697 din 22-08-2014 pentru aprobarea Regulamentului cu 
privire la reţinerea impozitului pe venit din salariu şi din alte plăţi efectuate de către 
patron în folosul angajatului, precum şi din plăţile achitate în folosul persoanelor 
fizice care nu practică activitate de întreprinzător pentru serviciile prestate şi/sau 
efectuarea de lucrări. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 29-08-2014 Nr. 
256-260 art. 745; 

6. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 126 din 22-12- 2022 cu privire la modul de achitare 
şi evidență a plăților la bugetul public naţional prin sistemul trezorerial al 
Ministerului Finanţelor în anul 2023. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 28-
12- 2022, Nr. 435-437 art. 1483; 

7. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 94 din 30-07-2020 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat (Forma IPC21) Declarația privind reținerea impozitului pe venit, 
a primelor de asigurare obligatorie de asistență medicală și a contribuțiilor de 
asigurări sociale de stat obligatorii calculate și a Instrucțiunii cu privire a modul de 
completare a formularului nominalizat. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
07-08-2020, Nr. 199-204 art. 687; 

8. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 95 din 30-07-2020 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat (Forma IALS21) „Nota de informare privind salariul şi alte plăți 
efectuate de către angajator în folosul angajaților, precum şi plățile achitate 
rezidenților din alte surse de venit decât salariul şi impozitul pe venit reținut din 
aceste plați” și Modul de completare a acesteia. În: Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 07-08-2020, Nr. 199-204 art. 688; 

9. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 153 din 22-12- 2017 privind aprobarea formularului 
tipizat al Declaraţiei cu privire la impozitul pe venit pentru agenţii economici În: 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 29-12-2017, Nr. 451-463 art. 2303.; 

10. Hotărâre Guvern Nr. 941 din 22-12-2020 cu privire la aprobarea Catalogului 
mijloacelor fixe. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 31-12- 2020, Nr. 372-
382 art. 1141; 

11. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 154 din 09-12- 2020 cu privire la aprobarea Ghidului 
metodologic de întocmire a situațiilor financiare. În: Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 25-12-2020, Nr. 360- 371 art. 1389; 

12. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil”; 
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13. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști”; 
14. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova”; 
15. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA ACTIVITĂȚII DE FINANȚARE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.O.020 Componenta de specialitate IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

5 150 75 75 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Contabilizarea creanțelor prin prisma tranzacțiilor și operațiunilor economice 
survenite la entitate.  

CS2. Contarea operațiunilor cu numerarul în vederea asigurării integrității entității. 
CS3. Contabilizarea elementelor capitalului propriu în activitatea economică.  
CS4. Contabilizarea datoriilor rezultate în urma desfășurării activității.  
CS5. Contabilizarea veniturile condiționate de sursele de proveniență.  
CS6. Contarea diminuărilor ale beneficiilor economice înregistrate în perioada de 

gestiune. 

Conţinutul cursului • Contabilitatea creanțelor. 

• Contabilitatea numerarului. 

• Contabilitatea capitalului propriu. 

• Contabilitatea datoriilor. 

• Contabilitatea veniturilor. 

• Contabilitatea cheltuielilor. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. In: MO nr.233-237/1534 din 22.10.2013, 
MO nr.177-181/1224 din 16.08.2013; 

2. Legea contabilităţii și raportării financiare nr. 287 din 15- 12-2017, MO nr. 1-6 art. 
22, din 05-01-2018, modificat LP257 din 16.12.20, MO353-357/22.12.20 art.288; în 
vigoare 01.01.21; 

3. Planului general de conturi contabile nr. 119 din 06.08.2013. In: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225 din 16.08.2013, modificat OMF 111 
din 13.09.21, MO 219-225/17.09.21 art. 1128; în vigoare 17.09.21; 

4. GRIGOROI, L. Contabilitatea întreprinderii. Chișinău: Cartier, 2021. -800 p. Bibliogr. 
p. 508. - ISBN 978 9975 75 984-7; 

5. NEDERIȚĂ, A. Corespondența conturilor contabile conform prevederilor SNC și 
Codului fiscal. Chișinău: Contabilitate și Audit, 2007. -640 p. Bibliogr. p. 640. ISBN 
978-9975-9546-4-8; 

6. NEDERIȚĂ, A. Aspecte practice privind calculația costului produselor fabricate. 
Contabilitate și audit: revistă practico-științifică pentru contabili, manageri, 
funcționari fiscali, auditori. 2013. - Nr. 8. - P.57-63; 

7. ȚURCANU, V. Raportarea financiară conform standardelor internaționale/. 
Chișinău: S.n., 2015. - 452p. Bibliogr. p. 452. ISBN 978-9975-129-13-8. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
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conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA DE GESTIUNE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.O.021 Componenta de specialitate IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Distingerea principiilor de organizare a contabilității de gestiune la entitate.  
CS2. Determinarea bazei de formare a costurilor de producție.  
CS3. Aplicarea metodelor de evaluare a stocurilor de materiale.  
CS4. Contabilizarea costurilor directe și indirecte de producție.  
CS5. Includerea costurilor indirecte în costul producției fabricate.  
CS6. Efectuarea calculelor specifice aferente costului producției fabricate cu ajutorul 

metodelor clasice și moderne de calculare a costurilor.  
CS7. Elaborarea unor măsuri concrete de valorificare a resurselor interne în vederea 

sporirii rentabilității și eficientizării costurilor producției fabricate. 

Conţinutul cursului • Obiectul, funcțiile și rolul contabilității de gestiune. 

• Contabilitatea de gestiune a costurilor de producție. 

• Metode clasice de calculație a costurilor: metoda de calculare pe comenzi. 

• Metode clasice de calculație a costurilor: metoda de calculare pe faze. 

• Metode moderne de calculare a costurilor: metoda normativă de calculare. 

• Metode moderne de calculare a costurilor: metoda de calculare Standard-cost. 

• Metode moderne de calculare a costurilor: metoda de calculare Direct-cost 
(Variabil cost). 

Literatura 
recomandată 

1. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr. 1-6; 

2. SNC „Stocuri” aprobat prin Ordinul privind aprobarea Standardelor Naționale de 
Contabilitate: nr.118 din 06.08.2013. In: Monitorul Oficial al RM. 2013, nr. 177- 
181/1224; 

3. Codul Fiscal al Republicii Moldova nr.1163 din 24.04.1997. In: Monitorul Oficial al 
RM. 1997, nr. 62; 

4. Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28.03.2003. In: Monitorul Oficial al 
RM. 1997, nr. 159-162; 

5. Planul General de Conturi Contabile. In: Monitorul Oficial al RM. 2021, nr. 219-225; 
6. Regulamentul privind inventarierea, aprobat prin Ordinul Ministerului Finanțelor: 

nr. 60 din 29.05.2012. In: Monitorul Oficial al RM. 2002, nr.166-169; 
7. GRIGOROI, Lilia; LAZARI, Liliana, BÎRCA, Aliona; ș.a. Contabilitatea întreprinderii. 

Ediția a III-a. Chișinău: Cartier, 2021. 800 p.; 
8. CARAMAN, S; CUȘMĂUNSĂ, R. Contabilitate managerială: Note de curs. Chișinău: 

tipografia Centrală. 2015, 188 p.; 
9. BĂDICU, G.; MIHAILA, S.; AVORNIC, A. Contabilitatea managerială. Manual. 

Chișinău: Învățătorul modern. 2015, 277 p.; 
10. BĂDICU, G.; MIHAILA, S. Contabilitatea de gestiune avansată. Chișinău: ASEM. 

2020, 194 p; 
11. HLACIUC, E.; MIHAILA, S.; BĂDICU, G. Contabilitate managerială aprofundată. 

Suceava: Editura Universității „Ștefan cel Mare”. 2022, 250 p.; 
12. https://www.contabilsef.md/ro-indica-ii-metodice-privind-contabilitatea-

costurilor-de-produc-ie-i-calcula-ia-costului-produselor-i-serviciilor-ru-46661/; 

https://www.contabilsef.md/ro-indica-ii-metodice-privind-contabilitatea-costurilor-de-produc-ie-i-calcula-ia-costului-produselor-i-serviciilor-ru-46661/
https://www.contabilsef.md/ro-indica-ii-metodice-privind-contabilitatea-costurilor-de-produc-ie-i-calcula-ia-costului-produselor-i-serviciilor-ru-46661/
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13. https://www.contabilsef.md/costurile-indirecte-de-productie-si-repartizarea-
acestora/.  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

ANALIZA GESTIONARĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.O.022 Componenta de specialitate IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

5 150 75 75 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Disecarea părților componente ale obiectului analizei economice.  
CS2. Aplicarea tehnicilor de studiere prealabilă și apreciere calitativă a indicatorilor.  
CS3. Aplicarea algoritmului de calcul a influenței factorilor după metodele de calcul 

cantitativ a legăturilor cauzale în sistemele deterministe.  
CS4. Aprecierea îndeplinirii programului de producție și comercializare în scopul 

argumentării rezultatelor obținute.  
CS5. Evaluarea asigurării entității cu resurse umane și utilizarea lor rațională în procesul 

de producție.  
CS6. Estimarea gradului de asigurare al entității cu mijloace fixe și a eficienței utilizării 

potențialului tehnic pentru desfășurarea unei activități profitabile.  
CS7. Aprecierea gestionării eficiente a resurselor materiale în baza normării stocurilor 

de materii prime și materiale.  
CS8. Aplicarea diverselor procedee de analiză a costului de producție și a cheltuielilor 

entității în scopul maximizării rezultatelor financiare. 

Conţinutul cursului • Obiectul și metoda analizei economice. 

• Metodele de studiere prealabilă și apreciere calitativă a fenomenelor economice. 

• Metodele de calcul cantitativ a legăturilor cauzale în sistemele deterministe. 

• Analiza programului de producție și comercializare. 

• Analiza asigurării entității cu resurse umane și eficienței utilizării acestora. 

• Analiza asigurării entității cu mijloace fixe și eficienței utilizării acestora. 

• Analiza aprovizionării și asigurării entității cu resurse materiale și eficienței utilizării 
acestora. 

• Analiza costului de producție și cheltuielilor entității. 

Literatura 
recomandată 

1. BALANUȚĂ V. Analiza gestionară. Chișinău: Editura ASEM, 2003, 120 p. ISBN 9975-
75-186-5; 

2. BUȘE L., SIMINICĂ M., CÎRCIUMARU D., GANEA M. Analiză economico-financiară. 
Craiova: SITECH, 2009. 183 p.; 

3. GHEORGHIU A. Analiza economico-financiară la nivel microeconomic. București: 
Editura Economică, 2004, 320 p; 

4. GORTOLOMEI V. Lucrare didactică „Bazele analizei activității economice”, Chișinău: 
ASEM, 2006; 

5. IȘFĂNESCU A. Ghid practic de analiză economico-financiară. București: Editura 
Tribuna Economică, 1999, 447 p.; 

6. MĂRGULESCU D., MITRAN D., VASILE E. Analiza economicofinanciară în industrie -
comerț - turism și probleme în orizontul dezvoltării. București: BREN, 2011. 360 p.; 

https://www.contabilsef.md/costurile-indirecte-de-productie-si-repartizarea-acestora/
https://www.contabilsef.md/costurile-indirecte-de-productie-si-repartizarea-acestora/
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7. PETRESCU S. Analiză și diagnostic financiar-contabil. Ghid teoretico-aplicativ. Ediția 
a II-a revizată și adăugată. București: CECCAR, 2008. 402 p.; 

8. STĂNESCU C., IȘFĂNESCU A., BĂICUȘI A. Analiza economicofinanciară. București: 
Editura Economică, 1996, 320 p.; 

9. SÂRBU V., STRATU O. Analiza economico-financiară. Chișinău: ,,Valinex” SRL, 2016, 
286 p.; 

10. SÂRBU V., STRATU O., TESLARU M. Culegere de teste și exerciții la analiza 
economico-financiară. Chișinău: ,,Valinex” SRL, 2016, 172 p.; 

11. SIMINICĂ M. Diagnosticul financiar al firmei. Craiova: Universitară, 2008. 250 p.; 
12. ȘERBAN P., Analiza activității economico-financiare. București: EDP, 1995, 182 p.; 
13. ȚIRIULNICOVA N. (coordonator) Analiza rapoartelor financiare. Chișinău: ACAP, 

2011, 400p.; 
14. VINTILĂ G. Diagnosticul financiar și evaluarea întreprinderilor. București: EDP, 

1998.; 
15. БОЧАРОВ В. Финансовый анализ. Санкт-Петербург. 2001, 183с.; 
16. ЕФИМОВА О., МЕЛЬНИК М. Анализ финансовой отчетности. Москва. 2004, 

408с.; 
17. КОВАЛЕВ В. Финансовый анализ: методы и процедуры. Москва: Финансы и 

статистика, 2001, 396с.; 
18. САВИЦКАЯ Г. Анализ хозяйственной деятельности предприятия. Минск: ООО 

Новое знание. 2002. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA ÎN COMERȚ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.O.023 Componenta de specialitate IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Aplicarea actelor legislative, normativelor și standardelor în vigoare în desfășurarea 
activității comerciale.  

CS2. Evaluarea plenitudinii și oportunității înregistrării intrării mărfurilor de către 
gestionari și corectitudinii casării mărfurilor vândute și expediate.  

CS3. Calcularea cheltuielilor de transport-aprovizionare a mărfurilor și eficientizarea 
evidenței acestora în cadrul utilizării diferitelor modele de prețuri.  

CS4. Determinarea specificului de contabilitate al taxei pe valoarea adăugată în cadrul 
operațiilor cu mărfurile și la aprecierea venitului din vânzarea mărfurilor.  

CS5. Monitorizarea cheltuielilor aferente circulației marfare și a ordinii de evidență a 
ambalajelor în vederea optimizării contabilității lor și diminuării premiselor și 
consecințelor de evidență a pierderilor de marfă.  

CS6. Utilizarea limbajului tehnologic în comunicarea profesională specifică domeniului 
comerțului. 

Conţinutul cursului • Activitatea comercială în cadrul general al relațiilor de piață. 

• Contabilitatea aprovizionării cu mărfuri. 

• Contabilitatea vânzării cu ridicata a mărfurilor. 

• Contabilitatea vânzării cu amănuntul a mărfurilor. 
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• Particularitățile contabilității mărfurilor și produselor în alimentația publică. 

• Contabilitatea operațiunilor cu ambalajele. 

• Contabilitatea reducerilor comerciale la achiziția și vânzarea mărfurilor. 

• Inventarierea mărfurilor și contabilitatea diferențelor de inventar. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile aprobat prin Ordinul Ministerului Finanțelor 
nr.119 din 06.08.2013; 

2. Legea Contabilității și Raportării financiare nr.287 din 15.12. 2017 MO nr.1-6/22 din 
05.01.2018; 

3. Legea nr.749-XIII cu privire la comerțul interior nr.231 din 23.09.2010 MO nr.206-
209/681 din 22.10.2010 ; 

4. Legea cu privire la comerțul intern nr.231 din 23.09.2010 MO nr.206-209 din 
22.10.2010; 

5. Legea vânzării de mărfuri nr.134-XIII din 03.06.1994 MO nr.17/177 din 08.12.1994. 
nelimitat 6. Legea reglementării de stat a activității comerciale externe nr. 1031-XIV 
din 08.06.2000 MO nr.119-120 din 21.09.2000; 

6. Legea privind aprobarea Nomenclaturii combinate a mărfurilor nr.172 din 
25.07.2014 MO nr. 231-237/529 din 08.08.2014 ; 

7. Codul fiscal nr.1163-XIII din 24.04.1997 cu modificările ulterioare MO din 
08.02.2015, ediție specială ; 

8. Standardele Naționale de Contabilitate, aprobate prin Ordinul Ministerului 
Finanțelor nr.118 din 06.08.2013 MO din 2013, nr.233-237, art.1533 ; 

9. Hotărârea Guvernului ”Cu privire la prestarea serviciilor de alimentație publică” 
nr.1209 din 08.11.2007 MO nr.180-183 din 23.11.2007; 

10. Hotărârea Guvernului ”Cu privire la desfășurarea comerțului cu amănuntul” nr.931 
din 08.12.2011 MO nr.222-226 din 16.12.2011;  

11. Ordinul Ministerului Finanțelor ”Cu privire la aprobarea Regulamentului privind 
inventarierea” nr.60 din 29.05.2012 MO nr.166-169 din 10.08.2012.  

12. Ordinul Ministerului Finanțelor Nr. 118 din 28-08-2017 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat de document primar cu regim special „Factura fiscală” şi a 
Instrucţiunii privind completarea acestuia; 

13. BAJEREAN E., MELNIC G. ”Contabilitatea în comerț”/ - ASEM, 2013; 
14. BAJEREAN E., MELNIC G. ”Contabilitatea în comerț” conform noilor reglementări 

contabile, ASEM,2016, ISBN 978-9975-53- 613-4 ; 
15. GRIGOROI L., BÎRCĂ A. și alții ,,Contabilitatea întreprinderii”, ASEM, 2021;  
16. HAREA R. „Contabilitatea operațiilor comerciale”, ASEM, Chișinău, 2004; 
17. TUHARI T., ”Bazele comerțului”, ASEM, 2005 ; 
18. TUHARI T., ,,Contabiltatea operațiunilor în comerț”, ASEM, 2002, ISBN 9975-75-

150-4. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

ANALIZA SITUAȚIILOR FINANCIARE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.O.024 Componenta de specialitate IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 60 60 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 
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Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Ilustrarea tehnicii de analiză factorială a indicatorilor de profit în scopul identificării 
disponibilităților și posibilităților de dezvoltare a entității.  

CS2. Determinarea performanțelor entității prin prisma examinării etapelor procesului 
de analiză economico-financiară a ratelor de rentabilitate.  

CS3. Evaluarea gestiunii eficiente a patrimoniului entității.  
CS4. Evaluarea surselor de finanțare la formarea patrimoniului necesar pentru 

desfășurarea activității economico-financiare a entității.  
CS5. Verificarea stării creanțelor și datoriilor pentru gestionarea eficientă a acestora.  
CS6. Determinarea echilibrului financiar prin armonizarea resurselor cu nevoile entității.  
CS7. Analiza indicatorilor ce caracterizează strategia entității din punct de vedere a 

capacității de plată.  
CS8. Examinarea capacității entității de a genera fluxurile de numerar. 

Conţinutul cursului • Analiza profitului. 

• Analiza rentabilității. 

• Analiza situației patrimoniale. 

• Analiza surselor de finanțare a activelor. 

• Analiza creanțelor și datoriilor curente. 

• Analiza fondului de rulment net. 

• Analiza lichidității. 

• Analiza fluxurilor de numerar. 

Literatura 
recomandată 

1. BUȘE L., SIMINICĂ M., CÎRCIUMARU D., GANEA M. Analiză economico-financiară. 
Craiova: SITECH, 2009. 183 p.; 

2. COVLEA M. Analiza–diagnostic economico-financiară. București: Nomina Lex, 2009. 
251 p. ; 

3. COJOCARU C. Analiza economico-financiară. București: Editura Economică, 1997. 
576 p. ; 

4. GHEORGHIU A, Analiza economico-financiară la nivel microeconomic. București: 
Editura Economică, 2004, 320 p.; 

5. GEORGESCU N. Analiza bilanțului contabil. București: Editura Economică, 1999 ; 
6. IȘFĂNESCU A. Ghid practic de analiză economico-financiară. București: Editura 

Tribuna Economică, 1999, 447 p. ; 
7. MĂRGULESCU D. Analiza economico-financiară a întreprinderii. București: Editura 

Economică, 1994, 388 p; 
8. MĂRGULESCU D., MITRAN D., VASILE E. Analiza economicofinanciară în industrie – 

comerț - turism și probleme în orizontul dezvoltării. București: BREN, 2011. 360 p. 
; 

9. Mihăilescu N., Analiza activității economico-financiare. B.: Ed.Victor, 2001. 216 p.; 
10. PETRESCU S. Analiză și diagnostic financiar-contabil. Ghid teoretico-aplicativ. Ediția 

a II-a revizată și adăugată. București: CECCAR, 2008. 402 p.; 
11. STĂNESCU C., IȘFĂNESCU A., BĂICUȘI A. Analiza economico-financiară. București: 

Editura Economică, 1996, 320 p. ; 
12. SÂRBU V., STRATU O. Analiza economico-financiară. Chișinău: ,,Valinex” SRL, 2016, 

287 p.; 
13. SÂRBU V., STRATU O., TESLARU M. Culegere de teste și exerciții la analiza 

economico-financiară. Chișinău: ,,Valinex” SRL, 2016, 165 p.; 
14. SIMINICĂ M. Diagnosticul financiar al firmei. Craiova: Universitară, 2008; 
15. ȘERBAN P., Analiza activității economico-financiare. București: EDP, 1995,; 
16. TCACI N., TCACI A., Diagnostic financiar: Note de curs, USM Facultatea Științe 

Economice, Departamentul Contabilitate și Informatică Economică. - Chișinău: CEP 
USM, 2020, 213p.; 

17. ȚIRIULNICOVA N. (coordonator) Analiza situațiilor financiare. Chișinău: ACAP, 2011, 
400p. Biblioteca CEEF 3 18. БОЧАРОВ В. Финансовый анализ. Санкт-Петербург. 
2001; 
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18. ЕФИМОВА О., МЕЛЬНИК М. Анализ финансовой отчетности. Москва. 2004, 
408с.; 

19. КОВАЛЕВ В. Финансовый анализ: методы и процедуры. Москва: Финансы и 
статистика, 2001, 396с. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA FISCALĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.O.025 Componenta de specialitate IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

4 120 40 80 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Operarea cu mecanismul de calcul, contabilizare și declarare a impozitului pe venit 
din activitatea de întreprinzător a entității;  

CS2. Contarea impozitului pe venit reținut la sursa de plată în vederea declarării corecte 
acestora la Serviciul Fiscal de Stat;  

CS3. Declararea contribuțiilor de asigurări sociale stat și a primelor de asigurare 
obligatorie de asistență medicală ale entității;  

CS4. Contabilizarea TVA în vederea perfectării Declarației privind TVA la entitate;  
CS5. Ilustrarea algoritmului de contabilizare a taxelor locale prin prisma declarării 

acestora organelor de resort. 

Conţinutul cursului • Contabilitatea impozitului pe venit aferent activității de întreprinzător. 

• Contabilitatea impozitului pe venit reținut la sursa de plată. 

• Contabilitatea contribuțiilor de asigurări sociale de stat și a primelor de asigurare 
obligatorie de asistență medicală. 

• Contabilitatea taxei pe valoarea adăugată. 

• Contabilitatea altor impozite și taxe. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
3. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale de 

Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 
4. ORDIN Nr. 118 din 28-08-2017 cu privire la aprobarea formularului tipizat de 

document primar cu regim special „Factura fiscală” şi a Instrucţiunii privind 
completarea acestuia În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 22-09- 2017 în Nr. 
340-351 art. 1750; 

5. Hotărâre Guvern Nr. 693 din 11.07.2018 cu privire la determinarea obligațiilor 
fiscale aferente impozitului pe venit; 

6. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 153 din 22.12.2017 privind aprobarea formularului 
tipizat al Declaraţiei cu privire la impozitul pe venit pentru agenţii economici.; 

7. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 40 din 09.03.2020 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat al Dării de seamă privind impozitul pe venitul agenților 
economici subiecți ai sectorului întreprinderilor mici și mijlocii; 

8. Ordin Serviciul Fiscal De Stat Nr. 370 din 24.07.2020 cu privire la aprobarea 
formularului UNIF21 – Dare de seamă fiscală unificată/ (Declarația) și a Modului de 
completare a acesteia; 
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9. Hotărâre Guvern Nr. 697 din 22-08-2014 pentru aprobarea Regulamentului cu 
privire la reţinerea impozitului pe venit din salariu şi din alte plăţi efectuate de către 
patron în folosul angajatului, precum şi din plăţile achitate în folosul persoanelor 
fizice care nu practică activitate de întreprinzător pentru serviciile prestate şi/sau 
efectuarea de lucrări. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 29-08-2014 Nr. 
256-260 art. 745; 

10. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 126 din 22-12- 2022 cu privire la modul de achitare 
şi evidență a plăților la bugetul public naţional prin sistemul trezorerial al 
Ministerului Finanţelor în anul 2023. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 28-
12- 2022, Nr. 435-437 art. 1483; 

11. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 94 din 30-07-2020 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat (Forma IPC21) Declarația privind reținerea impozitului pe venit, 
a primelor de asigurare obligatorie de asistență medicală și a contribuțiilor de 
asigurări sociale de stat obligatorii calculate și a Instrucțiunii cu privire a modul de 
completare a formularului nominalizat. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
07-08-2020, Nr. 199-204 art. 687; 

12. Ordin Ministerul Finanțelor Nr. 95 din 30-07-2020 cu privire la aprobarea 
formularului tipizat (Forma IALS21) „Nota de informare privind salariul şi alte plăți 
efectuate de către angajator în folosul angajaților, precum şi plățile achitate 
rezidenților din alte surse de venit decât salariul şi impozitul pe venit reținut din 
aceste plați” și Modul de completare a acesteia. În: Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 07-08-2020, Nr. 199-204 art. 688; 

13. Hotărâre Guvern Nr. 941 din 22-12-2020 cu privire la aprobarea Catalogului 
mijloacelor fixe. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 31-12- 2020, Nr. 372-
382 art. 1141.; 

14. Ordin Inspectoratul Fiscal Principal De Stat Nr. 1164 din 25.10.2012 cu privire la 
aprobarea formularului Declaraţiei privind TVA şi a Modului de completare a 
Declaraţiei privind TVA; 

15. CODUL VAMAL al Republicii Moldova COD Nr. 1149 din 20.07.2000; 
16. Contabilitatea întreprinderii: Manual / Lilia Grigoroi, Aliona Bîrcâ, Liliana Ţurcanu 

[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. - Chişinău: Cartier, 2021. - 799 p. ; tab.. - 
Bibliogr.: p. 795-799. - ISBN 978- 9975-86-456-5; 

17. Contabilitatea impozitelor. Teorie și practică Manual / Anatol Graur, Vasile Burca 
[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. – Chişinău, 201.; ISBN 9789975758307; 

18. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil” https://www.contabilsef.md/   
19. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști” 

https://contabilitatea.md/; 
20. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova” 

https://statistica.gov.md/ro ; 
21. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PRACTICI CONTABILE DE RAPORTARE FINANCIARĂ 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.O.026 Componenta de specialitate IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

https://www.contabilsef.md/
https://contabilitatea.md/
https://statistica.gov.md/ro


48 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Operarea cu structura, principiile și cerințele calitative a situațiilor financiare ale 
entității;  

CS2. Desfășurarea etapelor premergătoare necesare întocmirii situațiilor financiare în 
cadrul entității;  

CS3. Aplicarea regulilor și tehnicilor contabile necesare întocmirii și prezentării bilanțului 
entității;  

CS4. Operarea cu metodologia de întocmire a situației de profit și pierdere a entității;  
CS5. Ilustrarea algoritmului de întocmire a situației modificărilor capitalului propriu și a 

situației fluxurilor de numerar a entității;  
CS6. Operarea cu metodologia de selectare, analiză și prezentare a informației în notele 

aferente situațiilor financiare ale entității. 

Conţinutul cursului • Generalități privind raportarea financiară conform standardelor naționale de 
contabilitate. 

• Abordări metodologice privind etapele premergătoare întocmirii situațiilor 
financiare. 

• Aspecte aplicative aferente modului de întocmire a bilanțului. 

• Metodologia de perfectare a situației de profit și pierdere. 

• Particularitățile raportării financiare prin prisma situației modificărilor capitalului 
propriu și a situației fluxurilor de numerar. 

• Aspecte aplicative aferente modului de întocmire a notelor aferente situațiilor 
financiare. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
3. Ordin MF Nr. 154 din 09-12-2020 cu privire la aprobarea Ghidului metodologic de 

întocmire a situațiilor financiare În: Monitorul Oficial Nr. 360- 371; 
4. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale de 

Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 
5. Contabilitatea întreprinderii: Manual / Lilia Grigoroi, Aliona Bîrcâ, Liliana Ţurcanu 

[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. - Chişinău: Cartier, 2021. - 799 p. ; tab.. - 
Bibliogr.: p. 795-799. - ISBN 978- 9975-86-456-5; 

6. Contabilitatea impozitelor. Teorie și practică Manual / Anatol Graur, Vasile Burca 
[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. – Chişinău, 2021.; ISBN 9789975758307; 

7. Savciuc Cristina, Ciornîi Revilia,, Note de curs la Practici contabile de raportare 
financiară” CEEF, 2022; 

8. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil”  
https://www.contabilsef.md/ ; 

9. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști” 
https://contabilitatea.md/ ; 

10. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova” 
https://statistica.gov.md/ro ; 

11. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova” 
https://sfs.md/ro  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare 
Examen 
 

https://www.contabilsef.md/
https://contabilitatea.md/
https://statistica.gov.md/ro
https://sfs.md/ro
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Denumirea unităţii 
de curs 

AUDITUL SITUAȚIILOR FINANCIARE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.O.027 Componenta de specialitate IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 50 40 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Distingerea principiilor de organizare a contabilității financiare la entitate.  
CS2. Determinarea bazei de verificare a documentelor contabile.  
CS3. Aplicarea metodelor de evaluare a stocurilor de materiale.  
CS4. Contabilizarea activelor și pasivelor și includerea acestora în Situațiile financiare.  
CS5. Acumularea dovezilor de audit prin diferite proceduri.  
CS6. Efectuarea analizelor asupra indicatorilor din Situațiile financiare. 
CS7. Elaborarea unor măsurilor concrete de corectare a erorilor produse în contabilitate 

și formularea recomandărilor în Raportul de audit. 

Conţinutul cursului • Noțiuni privind auditul și evoluția istorică a acestuia. 

• Organizarea și administrarea activităţii de audit. 

• Etica profesională a auditorilor şi contabililor titulari din Republica Moldova. 

• Planificarea auditului. 

• Dovezi de audit şi proceduri de obţinere a acestora. 

• Auditul compartimentelor situațiilor financiare. 

• Raportarea rezultatelor de audit. 

• Experiența internațională a activității de audit. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. In: Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr. 1-6Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal 
de Stat al Republicii Moldova” ; 

2. Lege Nr. 271 din 15.12.2017 privind auditul situațiilor financiare. Publicat: 12-01-
2018 în Monitorul Oficial Nr. 7-17 art. 48; 

3.  Regulamentului cu privire la certificarea auditorilor Publicat: 30-08-2019 în 
Monitorul Oficial Nr. 269-272 art. 1459; 

4. Regulamentului de activitate al Consiliului de supraveghere publică a auditului 
Publicat: 24-08-2018 în Monitorul Oficial Nr. 321-332 art. 858; 

5. Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28.03.2003. In: Monitorul Oficial al 
RM. 1997, nr. 159-162; 

6. Planul General de Conturi Contabile. In: Monitorul Oficial al RM. 2021, nr. 219-225; 
7. ORDIN Nr. 20 din 23-02-2023 privind acceptarea și publicarea Standardelor de audit 

Publicat: 01-03-2023 în Monitorul Oficial Nr. 65-68 art. 239; 
8. BODAREV, Pavel. Auditul financiar. Chișinău: S.n., 2003. 296 p.; 
9. MENU, Marin ș.a. Audit financiar. Chișinău: Editura „TEHNICA-INFO”, 2009. 308 p.; 
10. TIMOTIN Dorina, Note de curs Audit, Chișinău 2020, ISBN 978-9975-68-480-4, p.64; 
11. TIMOTIN Dorina, Studii individuale ghidate de profesor la Audit, Chișinău 2020; 
12. https://www.legis.md/cautare/getResults?d  
13. https://mf.gov.md/sites/default/files/legisla  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare 
Examen 
 

https://sfs.md/ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?d
https://mf.gov.md/sites/default/files/legisla
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Denumirea unităţii 
de curs 

CONTABILITATEA INSTITUȚIILOR PUBLICE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.A.032 
Componenta opțională de 

specialitate 
IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Reflectarea finanțării primite de la bugetul de stat, cât și a mijloacelor bănești din 
conturile bugetare curente; 

CS2. Înregistrarea operațiilor economice în documentele primare; 
CS3. Reflectarea operațiilor economice din documentele primare în notele de 

contabilitate corespunzătoare; 
CS4. Evidența operațiunilor legate de activele amortizabile, bunurile materiale, cât și 

decontări; 
CS5. Înregistrarea veniturilor și cheltuielilor instituției publice; 
CS6. Determinarea rezultatului financiar ai instituției publice; 
CS7. Gestionarea eficientă a patrimoniului public în vederea asigurării integrității 

acestuia; 
CS8. Întocmirea situațiilor financiare privind executarea bugetelor instituțiilor publice. 

Conţinutul cursului • Organizarea evidenței contabile în instituțiile publice. 

• Bilanțul contabil și planul de conturi. 

• Contabilitatea finanțării și a numerarului. 

• Contabilitatea cheltuielilor. 

• Contabilitatea decontărilor cu personalul. 

• Contabilitatea creanțelor. 

• Contabilitatea datoriilor. 

• Contabilitatea mijloacelor fixe și a imobilizărilor necorporale. 

• Contabilitatea materialelor. 

• Contabilitatea veniturilor. 

• Contabilitatea rezultatului financiar. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar Nr.270 din 
23.11.2018; 

2. Mihail Nani. „Contabilitatea în instituțiile publice”, Chișinău, 2017; 
3. Mihail Nani. Culegeri de probleme și teste la disciplina „Contabilitatea în instituțiile 

publice", Chișinău, 2017; 
4. Ordinul Ministrului Finanțelor Nr.216 din 28.12.2015 privind aprobarea planului de 

conturi contabile în sistemul bugetar și a Normelor metodologice privind evidența 
contabilă și raportarea financiară în sistemul bugetar; 

5. Mihail Nani. Contabilitatea decontărilor cu titularii de avans în instituțiile publice: 
aspecte teoretice și practice. în: Econimica, 2015; 

6. Legea finanțelor publice și responsabilității bugetar-fiscale nr. 181 din 25.07.2014; 
7. Mihail Nani. Aspecte contabile privind executarea    bugetelor sătești (orășenești). 

Chișinău, 2014; 
8. Hotărârea Guvernului Republicii Moldova din 5.01.2012 nr.10 „Regulament cu 

privire la delegarea salariaților entităților din R.M." //Monitorul oficial nr. 7-12 din 
13.01.2012; 

9. Instrucțiunea cu privire la evidența contabilă în instituțiile publice nr. 93 din 
19.07.2010 // Monitorul oficial Nr.133- 137 din 03.08.2010; 

10. Legea contabilității Nr. 113 din 27.04.2007 //Monitorul oficial nr. 90-93 din 
26.06.2007; 
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11. Legea privind finanțele publice locale Nr. 491 - XIV din 2003 //Monitorul oficial nr. 
101-102 din 16.09.2003; 

12. Catalogul mijloacelor fixe și imobilizărilor necorporale Nr. 338 din 21.03.2003 
//Monitorul Oficial Nr. 62-66 din 04.04.2003; 

13. Regulamentul privind dările de seamă contabile ale instituțiilor publice. 
Inventarierea patrimoniului Nr. 7 din 18 ianuarie 1999; 

14. Regulamentul privind casarea bunurilor uzate, raportate la mijloacele fixe Nr.500 
din 12.05.1998 //Monitorul oficial nr. 62-65 din 09.07. 1998. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

Contabilitatea în agricultură 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.A.033 
Componenta opțională de 

specialitate 
IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 45 45 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Respectarea principiilor de organizare a contabilităţii în entităţile din domeniu 

agricol; 

CS2. Contabilizarea operaţiunilor economice privind activele biologice imobilizate; 

CS3. Contabilizarea costurilor indirecte de producţie în agricultură; 

CS4. Repartizarea costurilor indirecte de producţie în agricultură; 

CS5. Aplicarea metodelor de calculaţie a costului produselor/lucrărilor executate 

(serviciilor prestate) în agricultură; 

CS6. Contabilizarea costurilor privind obţinerea produselor agricole şi industriale; 

CS7. Perfectarea documentelor primare şi registrelor de evidenţă analitică şi sintetică 

corect şi complet. 

Conţinutul cursului • Conţinutul şi rolul contabilităţii în agricultură. 

• Contabilitatea activelor biologice imobilizate. 

• Contabilitatea şi repartizarea costurilor indirecte de producţie. 

• Contabilitatea activităţilor auxiliare şi calculaţia costului unitar al lucrărilor 
executate (serviciilor prestate). 

• Contabilitatea costurilor în fitotehnie şi calculaţia costului unitar al produselor 
vegetale. 

• Contabilitatea costurilor în sectorul zootehnic şi calculaţia costului unitar al 
produselor animaliere, sporului greutăţii vii şi activelor biologice adiţionale. 

• Contabilitatea costurilor în subdiviziunile industriale şi calcularea costului unitar al 
produselor obţinute. 

• Contabilitatea operaţiunilor economice în agricultură cu ajutorul altor conturi de 
gestiune. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
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3. Ordin MF Nr. 154 din 09-12-2020 cu privire la aprobarea Ghidului metodologic de 
întocmire a situațiilor financiare În: Monitorul Oficial Nr. 360- 371; 

4. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobarea Standardelor Naționale
 de Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 

5. Codul Fiscal al Republicii Moldova În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.62; 
6. Contabilitatea întreprinderii: Manual / Lilia Grigoroi, Aliona Bîrcâ, Liliana Ţurcanu 

[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. - Chişinău: Cartier, 2021. - 799 p.  tab.. - 
Bibliogr.: p. 795-799. - ISBN 978- 9975-86-456-5.; 

7. Contabilitatea impozitelor. Teorie și practică Manual / Anatol Graur, Vasile Burca 
[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. – Chişinău, 2021.; ISBN 9789975758307; 

8. Contabilitatea activelor biologice imobilizate. Alexandru Frecăuțeanu, Chişinău: S. 
n., 2015; 

9. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil”; 
10. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști”; 
11. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova”; 
12. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare 
Examen 
 
 

Denumirea unităţii 
de curs 

SERVICII ELECTRONICE ÎN CONTABILITATE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.A.034   
Componenta opțională de 

specialitate 
IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Operarea cu noțiunea, conceptul  de servicii electronice în contabilitate, 
avantajele și provocările utilizării tehnologiilor informaționale în contabilitate; 

CS2. Analiza proceselor contabile existente și posibilitatea automatizării acestora în 
cadrul entității;  

CS3. Aplicarea componentelor serviciilor fiscale electronice;  
CS4. Inspectarea avantajelor și dezavantajelor la utilizarea tehnologiilor informaționale 

în contabilitate; 
CS5. Inspectarea riscurilor și măsurilor  în vederea asigurării securității datelor și 

reponsabilității profesionale la aplicarea serviciilor electronice în contabilitate. 

Conţinutul cursului • Introducere în sisteme electronice și contabilitate. 

• Automatizarea proceselor contabile în cadrul entității. 

• Servicii fiscale electronice. 

• Software și aplicații specializate utilizate în contabilitate. 

• Regulamente și norme etice în contabilitatea electronica. 

Literatura 
recomandată 

1. Planul general de conturi contabile; 
2. Legea contabilității și raportării financiare nr. 287 din 15.12.2017. În: Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova. 2018, nr.1-6; 
3. Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind aprobareaStandardelor Naționale de 

Contabilitate. În: Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 2013, nr.177; 
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4. Ordinul SFS Nr.125 din 24.02.2020 cu privire la aprobarea Regulamentului privind 
modul de utilizare a serviciilor fiscale electronice prin intermediul SIA ”Cabinetul 
personal al contribuabilului” În: Monitorul Oficial Nr. 63-68; 

5. Contabilitatea întreprinderii: Manual / Lilia Grigoroi, Aliona Bîrcâ, Liliana Ţurcanu 
[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. - Chişinău: Cartier, 2021. - 799 p. ; tab.. - 
Bibliogr.: p. 795-799. - ISBN 978-9975-86-456-5; 

6. Contabilitatea impozitelor. Teorie și practică Manual / Anatol Graur, Vasile Burca 
[et al.]. - Ed. a 3-a, rev. şi actualizată. – Chişinău, 2021.; ISBN 9789975758307; 

7. Materialele paginii Web ”Totul pentru contabil”; 
8. Materialele paginii Web ”Universul contabililor” profesioniști”; 
9. Materialele paginii Web ” Biroul Național De Statistică al Republicii Moldova”; 
10. Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat al Republicii Moldova”. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

PREȚURI ȘI TARIFE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.A.035 
Componenta opțională de 

specialitate 
IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 30 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS.1. Interpretarea şi aplicarea prevederilor legislaţiei în vigoare privind reglementarea 
prețurilor și tarifelor în diferite ramuri ale economiei naţionale.  

CS.2. Aplicarea metodelor de calcul a prețurilor și tarifelor şi indicatorilor financiari în 
realizarea de proiecte şi analize specifice domeniului economico – financiar. 

Conţinutul cursului • Mecanismul fundamentării prețurilor. 

• Reglementarea prețurilor și a tarifelor în diverse domenii. 

Literatura 
recomandată 

11. Codul fiscal al Republicii Moldova; 
12. Legea privind preţul normativ şi modul de vânzare-cumpărare a pământului nr. 

1308-XIII din 25.07.97; 
13. Legea  cu privire la tariful vamal nr. 1380-XIII din 20.11.97; 
14. Legea cu privire la protecția concurenței nr.1103-XIV din 30.06.2000 ; 
15.  Legea privind protecţia consumatorilor nr. 105-XV din 13.03.2003; 
16. Legea nr.231 din 23.09.2010 cu privire la comerțul interior; 
17. Hotărârea Guvernului nr. 547 din 04.08.1995 cu privire la măsurile de coordonare 

şi reglementare de către stat a preţurilor (tarifelor); 
18. Barbu T., Dardac N., Monedă, bănci şi politici monetare. – Bucureşti: Editura 

Didactică şi Pedagogică, 2005; 
19. Berdilă A., Oboroc I., Monedă şi Credit (Scheme, studii de caz, teste). – Chişinău: 

Editura Evrica,  2006; 
20. Buşmachiu, E., Gumovschi, A., Preţuri şi tarife – Chişinău: Editura ASEM, 2005; 
21. Caraganciu A., Iliadi G., Monedă şi credit – Chişinău: ASEM, 2004; 
22. Dumitrașcu V., Prețuri și concurența-Pro Universitaria, 2013; 
23. Prețuri și tarife-Note de curs, I. Darie, 2013; 
24. https://www.ssmexpert.md/load/referate/pret_si_tarife/pret_si_tarife_note_de

_curs/295-1-0-5127; 

https://www.ssmexpert.md/load/referate/pret_si_tarife/pret_si_tarife_note_de_curs/295-1-0-5127
https://www.ssmexpert.md/load/referate/pret_si_tarife/pret_si_tarife_note_de_curs/295-1-0-5127
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25. https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/shopping/pricing-
payments/index_ro.htm. 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

INIȚIERE ÎN FIRMA DE EXERCIȚIU 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.L.042 Componenta la libera alegere IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS 1. Comunicarea în echipă și comportament profesional în domeniul afacerilor;  
CS 2. Utilizarea conceptelor de bază specifice educației antreprenoriale; 
CS 3. Organizarea și completarea circuitului documentelor financiar – contabile;  
CS 4. Întocmirea rapoartelor financiare și a documentelor de previziune; 
CS 5. Elaborarea unui plan de afaceri, valorificând oportunitățile existente în 

comunitate; 
CS 6. Inițierea și gestionarea propriei afaceri în condițiile economiei de piață; 
CS 7. Utilizarea PC și a altor echipamente IT; 
CS 8. Valorificarea oportunităților de creștere profesională, dezvoltarea pentru carieră 

și de încadrare în câmpul muncii. 

Conţinutul cursului • Înființarea firmei de exercițiu. 

• Managementul Firmei de Exercițiu. 

• Planificarea afacerii. 

• Activități curente în Firma de Exercițiu. 

• Organizarea și desfășurarea evenimentelor speciale. 

Literatura 
recomandată 

1. Codul fiscal al Republicii Moldova; 
2. Legea Bugetului de stat pentru anul current; 
3. Legea FAOAM pentru anul current; 
4. Legea BASS pentru anul current; 
5. Ghidul profesorului la Firma de Exercițiu; 
6. Ghidul elevului la firma de exercițiu; 
7. N. Botnari, „Finanțele întreprinderii”, Ed. Editerra Prim, Chișinău 2008; 
8. Kotler Ph., Managementul marketingului, Editura Teora, București, 2008; 
9. Voicu,M., ABC-ul comunicării manageriale, Ed Danubis, Brăila, 2003; 
10. Stancu Ș., Relații publice și comunicare, Ed. Teora, București, 2000; 
11. Goian I., Curs de antreprenoriat, Ed. Epigraf, Chișinău, 2010; 
12. P. Halpern “Finanțe manageriale”, Editura Economică, București, 1998; 
13. M. Onofrei “Finanțele întreprinderii”, Editura Economică, București 2004. 
14. N. Țîiriulnicova “Analiza  rapoartelor financiare”ACAP RM, 2011; 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/shopping/pricing-payments/index_ro.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/consumers/shopping/pricing-payments/index_ro.htm
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Denumirea unităţii 
de curs 

COMERȚUL ELECTRONIC 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.07.L.043 Componenta la libera alegere IV VII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

3 90 60 30 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS.1. Cunoașterea principalelor aspecte care caracterizează comerţul electronic.  
CS.2. Diferențierea și aprecierea tipurilor şi modelelor de afacere ale comerţului 

electronic, modelarea unor sisteme de plăti electronice.  
CS.3. Abilitatea de a utiliza și gestiona platforme și tehnologii specifice comerțului 

electronic, cum ar fi sistemele de gestionare a conținutului, platformele de e-
commerce, instrumentele de marketing digital și sistemele de plată online. 

CS.4. Descrierea principalelor operațiuni efectuate și principalelor documente 
financiar-contabile utilizate în tranzacțiile comerciale online. 

Conţinutul cursului • Comerţul electronic ca formă modernă a afacerilor. 

• Modele de bază ale comerţului electronic. 

• Sisteme de plata pentru comertul electronic. 

• Internetul bancar. 

• Inițierea unei afaceri on line. 

Literatura 
recomandată 

1. Victor Marcoianu , Ghidul Afacerii în Mediul Online, Editia III, București 2022, 200 
pagini; 

2. Marius Trandafir, Cartea despre comert online în Romania , București 2021, 82 
pagini; 

3. Doru Tiliute, Bazele comerțului electronic. O perspectivă tehnologică, Editura: 
Matrixrom, 2019; 

4. Cosmin Daraban , ECommerce no Bull$#!t, Tot ce ai nevoie pentru a vinde online, 
2019, Baia Mare, SC Silkweb SRL, 338 pagini; 

5. ROSCA Ion Gh. Comerţul electronic. Ed. Economica, Bucureşti, 2004; 
6. BUCUR C. Comerţ Electronic. Ed. ASE, Bucureşti, 2002; 
7. LEGE Nr. 284 din 22-07-2004 privind serviciile societății informaționale; 
8. Comerțul electronic: utilizarea ECC în funcție de modul achitării bunurilor și 

serviciilor livrate: https://monitorul.fisc.md/comert-electronic/  
9. Pașii pentru înființarea unui magazin online: https://www.contabilsef.md/pasii-

pentru-infiintarea-unui-magazin-online/  
10. E-comerț: https://www.oda.md/  

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 

Denumirea unităţii 
de curs 

FIRMA DE EXERCIȚIU 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.L.044 Componenta la libera alegere IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 40 20 

https://monitorul.fisc.md/comert-electronic/
https://www.contabilsef.md/pasii-pentru-infiintarea-unui-magazin-online/
https://www.contabilsef.md/pasii-pentru-infiintarea-unui-magazin-online/
https://www.oda.md/
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Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS 1. Comunicarea în echipă și comportament profesional în domeniul afacerilor;  
CS 2. Utilizarea conceptelor de bază specifice educației antreprenoriale; 
CS 3. Organizarea și completarea circuitului documentelor financiar – contabile;  
CS 4. Întocmirea rapoartelor financiare și a documentelor de previziune; 
CS 5. Elaborarea unui plan de afaceri, valorificând oportunitățile existente în 

comunitate; 
CS 6. Inițierea și gestionarea propriei afaceri în condițiile economiei de piață; 
CS 7. Utilizarea PC și a altor echipamente IT; 
CS 8. Valorificarea oportunităților de creștere profesională, dezvoltarea pentru carieră 

și de încadrare în câmpul muncii. 

Conţinutul cursului • Managementul Firmei de Exercițiu. 

• Planificarea afacerii. 

• Activități curente în Firma de Exercițiu. 

• Organizarea și desfășurarea evenimentelor speciale. 

• Lichidarea și reorganizarea Firmei de exercițiu. 

Literatura 
recomandată 

1. Codul fiscal al Republicii Moldova; 
2. Legea Bugetului de stat pentru anul current; 
3. Legea FAOAM pentru anul current; 
4. Legea BASS pentru anul current; 
5. Ghidul profesorului la Firma de Exercițiu; 
6. Ghidul elevului la firma de exercițiu; 
7. N. Botnari, „Finanțele întreprinderii”, Ed. Editerra Prim, Chișinău 2008; 
8. Kotler Ph., Managementul marketingului, Editura Teora, București, 2008; 
9. Voicu,M., ABC-ul comunicării manageriale, Ed Danubis, Brăila, 2003; 
10. Stancu Ș., Relații publice și comunicare, Ed. Teora, București, 2000; 
11. Goian I., Curs de antreprenoriat, Ed. Epigraf, Chișinău, 2010; 
12. P. Halpern “Finanțe manageriale”, Editura Economică, București, 1998; 
13. M. Onofrei “Finanțele întreprinderii”, Editura Economică, București 2004. 
14. N. Țîiriulnicova “Analiza  rapoartelor financiare”ACAP RM, 2011; 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare 
Examen 
 
 

Denumirea unităţii 
de curs 

BAZELE FUNCȚIONĂRII PIEȚELOR DE CAPITAL 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

S.08.L.045 Componenta la libera alegere IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

2 60 40 20 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS.1. Utilizarea limbajului de specialitatea specific pieței de capital; 
CS.2. Aprecierea posibilităților de investire pe piața de capital utilizând instrumentele 

specifice; 
CS.3. Aprecierea importanței bursei de valori în cadrul economiei de piață; 
CS.4. Identificarea modalităților de tranzacționare pe piața de capital; 
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CS.5. Aplicarea cunoștințelor specifice domeniului pieței de capital în formarea propriei 
decizii de investire. 

Conţinutul cursului • Piaţa de capital. 

• Instrumentele pieţei de capital. 

• Bursa de valori. 

• Tehnica tranzacțiilor bursiere. 

• Analiza și gestiunea investițiilor în valori mobiliare. 

Literatura 
recomandată 

1. Legea privind piața de capital, nr. 171 din 11.07.2012; 
2. Legea privind Comisia Națională a Pieței Financiare, nr. 192- XIV din 12.11.1998; 
3. Legea Republicii Moldova privind societăţile pe acţiuni nr. 1134-XIII din 02.04.97; 
4. Regulamentului cu privire la dezvăluirea informaţiei de către emitenţii de valori 

mobiliare nr. 7/11 din 12.02.2016; 
5. Hotărîre cu privire la eliberarea licenţei de depozitar central Societăţii pe acţiuni 

“DEPOZITARUL NAŢIONAL DE VALORI MOBILIARE AL MOLDOVEI” nr. 25/3 din 
15.05.2015; 

6. Hotărîre  cu  privire  la  aprobarea  Regulamentului  privind licenţierea şi 
autorizarea pe piaţa de capital nr. 56/11 din 14.11.2014; 

7. Hotărîre  cu  privire  la  aprobarea  Regulamentului  privind pieţele   reglementate   
şi   sistemele   multilaterale   de tranzacţionare nr. 49/2 din 26.08.2015; 

8. Hotărîre  cu  privire  la  aprobarea  Regulamentului  privind serviciile şi activităţile 
de investiţii nr. 49/3 din 26.08.2015; 

9. Hotărîre  cu  privire  la  aprobarea  Regulamentului  privind înregistrarea  
persoanelor  calificate  în  domeniul  evaluării acţiunilor în Registrul persoanelor 
autorizate nr. 41/10 din 22.08.2014; 

10. Hotărîre cu privire la eliberarea licenţei de operator de piaţă şi a autorizaţiei de 
piaţă reglementată Societăţii pe acţiuni “BURSA DE VALORI A MOLDOVEI” nr. 23/3 
din 08.05.2015; 

11. Hotărîre  referitor  la  aprobarea  Regulamentului  privind circulaţia valorilor 
mobiliare pe piaţa de capital nr. 14/5 din 31.03.2016; 

12. Hotărîre cu privire la aprobarea Instrucţiunii privind modul de din 01.03.2012 
13. Hotărîre  privind  aprobarea  Regulamentului  cu  privire  la emisiunea, circulaţia 

şi stingerea obligaţiunilor emise de către autorităţile  administraţiei  publice  locale  
nr.  13/3 din 07.04.2011; 

14. Hîncu R., ș.a.. Bazele funcționării pieței de capital, ASEM Chișinău, 2012. ISBN 
9975-75-326-9; 

15. Caraganciu A., ș.a.. Piețe de capital, ASEM, Chișinău, 2005. ISBN 9975-75-299-3; 
16. Ciobanu  G..  Bursele  de  valori  și  tranzacțiile  la  bursă. Economică, București, 

1997. ISBN 973-9198-81-3; 
17. Ghilic-Micu B.. Bursa de valori. Economică, București, 1997. ISBN 973-91-8-62-7; 
18. Suhovici A., ș.a.. Bazele funcționării pieței de capital (Sinteze și aplicații). ASEM, 

Chișinău, 2010. ISBN 978-9975-75-3-535-1; 
19. Popa I. Bursa Volumul  II:  tehnica  tranzacțiilor.  Romcart București, 1999. ISBN 

973-95682-3-8; 
20. Anghelache G. Bursa și piața  extrabursieră. Economică, București, 2000. ISBN 973-

590-350-4; 
21. Иовв Т.. Основы функционирования рынков капитала – Кишинев, 2004. ISBN 

9975-75-262-4; 

Metodele de 
predare şi învăţare 

Învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, brainstormingul, stimularea, jocul de roluri, analiza, realizarea de 
potofolii, asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaşţia dirijată, chestionarul, 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, elaborarea şi implementarea 
proiectelor, etc 

Forma  de evaluare Examen 
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Denumirea unităţii 
de curs 

PRACTICA CE ANTICIPEAZĂ PROBLEMELE DE ABSOLVIRE 

Codul cursului Tipul cursului Anul de studii Semestrul 

P.08.O.049 Stagii de practică IV VIII 

Numărul de 
credite 

Total ore Contact direct Lucrul individual 

10 300 300 - 

Catedra 
responsabilă 

Catedra Științe economice 

Competenţe 
specifice 
acumulate 

CS1. Implementarea conceptelor, teoriilor, principiilor și metodelor fundamentale de 
investigare specifice economiei de piață în contabilitatea entității;  

CS2. Interpretarea contabilă a operațiunilor aferente imobilizărilor necorporale;  
CS3. Utilizarea metodelor și principiilor standard la contabilizarea operațiunilor cu 

imobilizările corporale;  
CS4. Documentarea operativă și corectă a evenimentelor și operațiunilor economice 

aferente contabilizării activelor circulante;  
CS5. Respectarea dispozițiilor legale aferente metodologiei de ținere a contabilității 

capitalului propriu al entității;  
CS6. Efectuarea cu corectitudine și la timp a calculelor aferente contabilizării 

datoriilor cu utilizarea instrumentelor informaționale;  
CS7. Contabilizarea operațiunilor economice aferente veniturilor și cheltuielilor în 

conformitate cu actele normative și legislative; 
CS8. Efectuarea calculelor specifice aferente producției fabricate, lucrărilor îndeplinite 

și serviciilor prestate și contabilizarea lor;  
CS9. Contabilizarea operațiunilor economice și efectuarea calculelor specifice 

aferente operațiunilor în unitățile comerciale;  
CS10. Întocmirea situațiilor financiare, verificarea corelației acestora și prezentarea 

lor utilizatorilor 0interni și externi;  
CS11. Examinarea asigurării entității cu resurse umane, mijloace fixe, resurse 

materiale și a utilizării lor raționale în procesele de producție;  
CS12. Aplicarea diverselor procedee de analiză a costurilor de producție și a 

cheltuielilor entității pentru maximizarea rezultatelor financiare;  
CS13. Determinarea performanțelor entității prin prisma examinării etapelor 

procesului de analiză economico-financiară a profitului și a ratelor de 
rentabilitate;  

CS14. Evaluarea gestiunii eficiente a patrimoniului entității și a surselor de finanțare la 
formarea patrimoniului necesar pentru desfășurarea activității economico-
financiare a entității;  

CS15. Determinarea echilibrului financiar prin armonizarea resurselor cu nevoile 
entității;  

CS16. Aplicarea tehnicii de analiză factorială a indicatorilor de profit în scopul 
identificării disponibilităților și posibilităților de dezvoltare a băncii;  

CS17. Manifestarea responsabilității la prelucrarea și generalizarea sistematică a 
informației în consecutivitate cu tipurile de operațiuni înregistrate pe parcursul 
stagiului de practică. 

Conţinutul cursului Stagiul de practică la unitățile economice: 

• Caracteristica generală a structurii organizatorice a entității. 

• Contabilitatea imobilizărilor necorporale. 

• Contabilitatea imobilizărilor corporale. 

• Contabilitatea activelor circulante. 

• Contabilitatea capitalului propriu. 

• Contabilitatea datoriilor. 

• Contabilitatea veniturilor și cheltuielilor. 
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• Contabilitatea de gestiune. 

• Particularitățile contabilității în comerț. 

• Întocmirea situațiilor financiare. 

• Analiza factorilor de producție și eficienței utilizării acestora. 

• Analiza costurilor de producție și a cheltuielilor. 

• Analiza profitului (pierderii) și rentabilității. 

• Analiza situației patrimoniale și financiare. 

• Perfectarea Raportului privind rezultatele practicii 
Stagiul de practică la imnstituțiile financiare: 

• Particularitățile organizării contabilității și controlului operațiilor de evidență în 
bănci. 

• Gestionarea conturilor deschise la bancă și contabilitatea lor. 

• Particularitățile contabilității imobilizărilor și altor active materiale la bancă . 

• Contabilitatea veniturilor, cheltuielilor bancare și a rezultatului financiar. 

• Contabilitatea decontărilor prin virement. 

• Contabilitatea operațiunilor de creditare. 

• Contabilitatea operațiunilor cu valorile mobiliare. 

• Contabilitatea operațiunilor de tezautr. 

• Contabilitatea operațiunilor nebancare (leasing, factoring). 

• Contabilitatea operațiilor valutare. 

• Situațiile financiare și impozitarea băncilor comerciale. 

• Analiza relațiilor creditare a clienților cu banca. 

• Analiza atragerii și a transformărilor bănești la depozite. 

• Analiza lichidității băncilor și politicii de creditare. 

• Analiza Bilanțului contabil al băncii. 

• Analiza rezultatelor financiare a activității bancare. 

• Elaborarea Raportului privind rezultatele practicii. 

Literatura 
recomandată 

1. Standardele Naționale de Contabilitate. In: MO nr.233-237/1534 din 22.10.2013, 
MO nr.177- 181/1224 din 16.08.2013 ; 

2. Legea contabilităţii și raportării financiare nr. 287 din 15-12-2017, MO nr. 1-6 art. 
22, din 05-01-2018, modificat LP257 din 16.12.20, MO353-357/22.12.20 art.288; 
în vigoare 01.01.21; 

3. Planul general de conturi contabile nr. 119 din 06.08.2013. In: MO nr.233-
237/1534 din 22.10.2013, MO nr.177-181/1225 din 16.08.2013, modificat OMF 
111 din 13.09.21, MO 219-225/17.09.21 art. 1128; în vigoare 17.09.21 ; 

4.  BUCUR, Vasile, GRAUR, Anatol, Contabilitatea impozitelor , Chișinău, ASEM, 2016, 
618 p. ISBN 978- 9975-75-830-7; 

5. BADICU G, MIHAILA S; Bazele contabilității, Chișinău: Tipografia Centrală, 2019. 
220 p. ISBN 978-9975-146- 93-7;  

6. GRIGOROI L ș.a. Contabilitatea întreprinderii, Chișinău: Editura Cartier, 2021 SBN: 
978 9975 75 984-7 , 800 p Biblioteca CEEEF 2 7. Frecăuțan, Alexandru Ion. 
Contabilitate financiară / Alexandru Frecăuțeanu, Andrei Malai, Igor Balan ; Inst. 
Internațional de Management IMI-NOVA [Carte tipărită]. - Chișinău : UASM, 2007. 
- 472 p.. - Bibliogr. p. 446-452. - ISBN 978-9975-64-093-0;  

7. Nederița, A. Noile formate de situații financiare: 29 / 29 conținutul de bază și 
interconexiunea cu conturile contabile (sfârșit, începutul în nr. 2/2021). 
Contabilitate și audit. 2021, nr. 3, 63-76. ISSN 1813-4408 ; 

8. NEDERIȚA Al. Corespondența conturilor contabile. Contabilitate și audit. 2017, nr. 
4. ISSN 1813-4408. P. P. 61-73;  

9. NEDERIȚĂ, A. Comentariile privind conținutul și modul de implementare a 
modificărilor de bază operate în SNC. În: Contabilitate și audit, nr. 8, 2019, ISSN 
1813-4408;  
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10. NEEDLES, B.; ANDERSON, H.; CALDWELL, J.; Principiile de bază ale contabilității. 
Ediția a cincea. Chişinău: ARC, 2000, 1240 p. ISBN:9975611311;  

11. PANUȘ, V. LUPU, A. Reglementarea documentării faptelor economice în cadrul 
entității. Contabilitate și audit. 2020, nr. 3. pag. 76-85. ISSN 1814-4408 ; 

12.  D. TOSTOGAN, P. Diferențe de curs valutar sau de sumă: analize, argumente și 
concluzii. Contabilitate și audit. 2019, nr. 5. pag. 13-17. ISSN 1814-4408 ; 

13.  ȚIRIULNICOVA, N, PALADI, V. Analiza rapoartelor financiare. Chișinău: ACAP, 
2011. ISBN-9975-7830-01, ; 

14.  ȚURCANU, V., GOLOCIALOVA, I. Raportarea financiară conform standardelor 
internaționale. CHIȘINĂU: ACAP, 2015, 452 P. ISBN 978-9975-129-13-8 ; 

15.  Țurcanu, Viorel. Contabilitatea datoriilor: teorie și practică / Viorel Țurcanu, Irina 
Golocialova // Conferința Științifică Internațională "Competitivitatea și inovarea în 
economia cunoașterii", 25-26 septembrie 2015. - Chișinău, 2015. - Vol. 3. - P. 73-
81. - Bibliogr.: p. 81 ( 6 tit.). ISBN 978-9975-75-714-0. 

Forma  de 
evaluare 

Prezentarea și susținerea Raportului stagiului de practică 
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