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ORDIN

Nr. 233 din 24 reaitie. 2016
Chisinau

Pentru  aprobarea  Regulamentului  privind
stagiile de practicd in productie in Invdifdmintul
profesional tehnic secundar

In conformitate cu prevederile art. 67 pct. (2) si pet (3) al Codului educatiei al
Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2014, nr.319-324, art.634 si cu Hotérirea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 1- 7 din
22 martie 2016, Ministrul Educatiei emite prezentul

ORDIN:

1. Se aproba Regulamentul privind stagiile de practica in productie in
invatamintul profesional tehnic secundar (se anexeaza).

2. Directia Invatimint secundar profesional si mediu de specialitate (dl Silviu
Gincu) va monitoriza implementarea prevederilor Regulamentului aprobat.

3. Controlul asupra executarii prezentului se pune in sarcina dnei Cristina
Boaghi, viceministru.

Ministru,

Corina Fuéﬁ

S. Gincu 022 23 33 51
Email: silviu.gincu@edu.md




Anexa

la Ordinul Ministrului Educatiei
nr. 233 din martie 2016

REGULAMENTUL PRIVIND STAGIILE DE PRACTICA IN PRODUCTIE
iN INVATAMINTUL PROFESIONAL TEHNIC SECUNDAR

. Dispozitii generale

1. Regulamentul privind stagiile de practicd in productie in invatamintul profesional tehnic
secundar (in continuare — Regulament), stabileste cadrul normativ al raporturilor privind
planificarea, organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in productie si este elaborat in temeiul
art. 67, “Stagiile de practica si relatiile cu piata muncii”’, Codul educatiei nr.152 din 17 iulie 2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324, art.634), Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a institutiei de invatamint profesional tehnic secundar, aprobat prin ordinul
Ministrului Educatiei nr. 840 din 21 august 2015 Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015,
nr. 275-280, art. 1918.

2. Stagiile de practica in productie reprezintdi o componentd obligatorie a procesului de
formare profesionala, a caror durata este reglementata prin Plan—cadru si Planul de invatamint
pentru fiecare meserie/profesie, cu respectarea normelor Tn vigoare si constituie conditic de
promovare si calificare.

3. Stagiile de practicd in productic se realizeaza in scopul formarii competentelor
profesionale ale elevilor, specifice unei calificari profesionale de nivel 3 ISCED al Cadrului
National al Calificarilor.

4. Stagiile de practica in productie definitiveaza formarea profesionala a elevilor din
invatamintul profesional tehnic secundar si asigurd formarea/dezvoltarea competentelor
profesionale, prevazute in calificarea profesionala respectiva.

5. Stagiile de practica in productie se realizeaza in cadrul unitatilor economice (intreprinderi,
organizatii, atelierele si gospodariile didactice ale institutiilor de invatamint profesional tehnic,
asociatii de stat sau private s.a.).

6. Autoritatile publice, institutiile publice si intreprinderile de stat in conformitate cu art. 67,
pct. 5 din Codul educatiei sint obligate sa ofere anual locuri pentru stagii de practica in productie n
proportie de cel putin 10 la suta din efectivul de personal.

7. Din momentul repartizarii si prezentarii elevilor la locurile de munca conform meseriei,
este obligatorie indeplinirea cerintelor de standarde si a instructiunilor, respectarea normelor de
securitate si sandtate in munca, regulamentului intern al unitatii economice, cerintelor, principiilor
si valorilor profesionale.

8. Statutul elevului, pe toata durata stagiului de practica in productie, ramine cel de elev al
institutiei de invatamint profesional tehnic secundar.

9. Tn cadrul stagiilor de practica in productie, pot fi organizate, daca este necesar, activitati de
instruire suplimentara pentru unii elevi, astfel incit acestia sa poata atinge cel putin nivelul minim
de performantd necesar promovarii.

Il.  Organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in productie
10. Institutiile de invatamint profesional tehnic secundar sint responsabile de planificarea,
organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in productie a elevilor.
11. Stagiile de practicd in productie se desfdsoard in conformitate cu Planul de Invatdmint
aprobat de catre Ministerul Educatiei.



12. La solicitarea unitatilor economice si, in functie de specificul meseriei stagiul de practica
in productie poate fi transferat pentru alta perioada decit cea prevazuta de Planul de invatamint, cu
pastrarea duratei acestuia, cu acordul Ministerului Educatiei.

13. Stagiile de practica in productic a elevilor se organizeaza si se desfasoara in baza
Contractului privind efectuarea stagiului de practica in productie (Anexa 1), incheiat intre institutia
de invatamint si unitatea economica.

14. Modalitatea de identificare a unitatii economice pentru desfasurarea stagiului de practica in
productie este:

a) unitate economica selectata la propunerea elevului;

b) unitate economica propusa de institutia de invatamint.

15. Repartizarea elevilor la stagiul de practici in productie se realizeaza prin ordinul
directorului institutiei de Tnvatamint prin indicarea perioadei si locului de desfasurare a stagiului de
practica in productie.

16. Ordinul se contrasemneaza de maistrul-instructor, responsabil de desfasurarea stagiului de
practica in productie si se aduce la cunostinta fiecarui elev contra semnatura.

17. Elevii sint obligati sa se prezinte la locul de desfasurare a stagiului de practica in productie
n perioada stabilita.

18. Repartizarea elevilor la locurile de practicd in productie se autorizeaza prin ordinul
conducatorului unitatii economice.

19. Elevul isi asuma intreaga raspundere pentru respectarea normelor de securitate si sdnatate
in munca, specifice unitatii economice, pe toatd durata desfasurarii stagiului de practica in
productie.

20. Stagiile de practica in productie se desfasoara in componenta deplind a grupei, in subgrupe,
echipe, la locuri de munca individuale in dependenta de caracterul si continutul lucrarilor, forma
organizarii muncii si capacitatile tehnologice ale unitatilor economice.

21. Rezultatele elevilor la stagiile de practicd in productie se apreciaza cu note de catre
maistrii-instructori, maistrii instruire in productie care au monitorizat elevii Tn perioada stagiului de
practica in productie.

22. Elevul, in prima zi de practica, prezinta conducerii unititii economice urmatoarele
documente:

a) copia ordinului de repartizare la unitatea economica pentru desfasurarea stagiului de
practica in productie;

b) Agenda formarii profesionale (Anexa 2);

c) Certificatul privind stagiul de practica in productie, Se completeaza de unitatea economica
la finalul stagiului de practica in productie (Anexa 3).

23. Agenda formarii profesionale reprezintd un instrument de Inregistrare $i monitorizare a
activitatilor realizate de elevi la locul de desfasurare a stagiului de practica in productie.

24. Agenda formarii profesionale cuprinde:

a) foaia de titlu;

b) descrierea activitatilor realizate;

¢) informatia privind lucrul individual/lucrarea de calificare;

d) evaluarea activitatii elevului in perioada stagiului de practica in productie;
e) evaluarea locului de practica de catre elev;

f) raportul privind stagiul de practica in productie.

25. Elevul inregistreaza si descrie zilnic activitatile desfasurate in cadrul stagiului de practica
in productie in Agenda formarii profesionale.



26. Elevul, la finalizarea stagiului de practica in productie, prezintd Agenda formarii
profesionale, semnata de reprezentantul unitatii economice/maistrul de instruire in productie.

27. Elevii care nu au realizat programul stagiului de practica in productie nu sint admisi la
sustinerea probelor de evaluare si calificare.

28. Tn cazul in care derularea stagiului de practici in productie nu este conformi cu
angajamentele luate de catre unitatea economica in cadrul Contractului privind efectuarea stagiului
de practica in productie, conducdtorul institutiei de invatamint poate sa rezilieze contractul si sa
redirectioneze elevul la o alta unitate economica pentru continuarea stagiului de practica in
productie.

I11. Obligatiile partilor
Sectiunea 1
Institutia de invatamint profesional tehnic secundar

29. Institutia de invatamint profesional tehnic secundar elaboreaza instructiuni speciale privind
desfasurarea stagiilor de practica in productie a elevilor pentru fiecare meserie/profesie.

30. Directorul institutiei de invatamint incheie si semneaza contracte de organizare a stagiului
de practica in productie cu unitatea economica.

31. Organizarea, monitorizarea si evaluarea stagiilor de practica in productie constituie
atributii functionale ale directorului adjunct pentru instruire si productie si sefului de sectie, care
coordoneaza activitatea tuturor cadrelor didactice, implicate in acest proces.

32. Responsabilul de realizarea stagiului de practica in productie a elevilor pentru programul
de formare profesionala este maistrul-instructor.

33. Maistrul-instructor are urmatoarele atributii:

a) faciliteaza oferta locurilor pentru stagii de practica in productie pentru elevi;

b) aduce la cunostinta elevilor Regulamentul privind stagiile de practica in productie n
invatamintul profesional tehnic secundar;

C) organizeaza si desfasoard procedura de atribuire a locurilor de practicd in productie
disponibile la nivelul programului de formare profesionala prin Contractul privind organizarea
stagiului de practica in productie;

d) analizeaza locurile de practica in productie propuse de elevi;

e) prezinta directorului adjunct pentru instruire si productic documente ce confirma
organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in productie;

f) efectueaza vizite de monitorizare a activitatii elevilor Tn unitdtile economice, pentru a
evalua modul de desfasurare a activitatilor practice;

g) verifica frecventa elevilor, realizarea programului stagiilor de practica in productie,

h) analizeaza corectitudinea completarii Agendei de formare profesionald de catre elevi si
face Tnscrierile necesare.

Sectiunea 2
Unititile economice

34. TIn baza Contractului privind stagiile de practici in productie, conducatorul unitatii
economice emite ordinul cu privire la angajarea elevilor la practica in productie, indicind numarul
elevilor, meseria, locurile de munca, modalitatea de lucru, sistemul de remunerare a muncii,
responsabilii pentru realizarea stagiului de practica in productie din rindul inginerilor, tehnicienilor,
muncitorilor calificati.

35. Unitatile economice au urmatoarele obligatii generale:
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a) sa creeze conditii necesare si inofensive de lucru stagiul de practica in productie in
corespundere cu continutul programelor stagiilor de practica in productie, regulilor si normelor de
securitate si sdndtate In munca si cerintelor necesare pentru pregatirea profesionalda a muncitorilor
calificati,

b) sa desfasoare instructajele cu privire la tehnica securitatii si sanatatii in munca cu elevii in
ordinea stabilitd pentru muncitorii meseriilor respective ale unitatilor economice;

C) sa realizeze, la inceputul stagiului de practica in productie, precum si in cazurile in care
elevul primeste o sarcind nouad, instructajul de introducere, privind respectarea cerintelor securitatii
muncii, continutul muncii si deservirea locurilor de munca, unde elevii vor indeplini sarcinile de
productie;

d) sa creeze conditii pentru productivitatea deplina a fiecarui elev in perioada stagiului de
practica in productie;

e) sa familiarizeze elevul cu problemele deservirii tehnicii contemporane si cerintele
respective In domeniul pregatirii muncitorului de calificare inalta;

f) sa asigure familiarizarea elevilor cu tehnica si tehnologiile noi;

g) sa nu permita folosirea muncii elevilor la lucrarile neprevazute de programele stagiului de
practica in productie, precum si transferarea elevilor la locuri de munca necalificata, care nu
corespund continutului stagiului de practica in productie, fara a coordona transferul cu conducerea
institutiei de invatamint profesional tehnic;

h) sa remunereze, in conditiile legii, toate lucrarile efectuate de elevi, conform sarcinii de
productie;

i) sa creeze conditii de munca care corespund cerintelor sanitaro-igienice conform genului si
virstei elevilor;

J) sa asigure elevii, In perioada stagiului de practica in productie, la acelasi nivel ca si
muncitorii unitatii economice, cu haine si incdltdminte speciale si alte mijloace de protectie
individuala;

K) sa acorde elevilor si maistrilor-instructori incaperi social-culturale, conform normelor in
vigoare;

[) sd asigure neintrerupt locurile de munca ale elevilor cu documentatia tehnica, materiale,
instrumente, aparate si alte mijloace conform proceselor tehnologice de lucru;

m)sa indeplineasca controlul tehnic, primirea si evidenta lucrarilor indeplinite de elevi in
ordinea stabilita la unitatea economica;

n) sa evalueze periodic cunostintele elevilor cu privire la regulile de exploatare a masinilor,
instalatiilor, mecanismelor si regulilor securitatii si sanatdtii in munca, sanitaro-igienice de
productie, securitatii contra incendiilor;

0) sa permita reprezentantului institutiei de invatamint profesional tehnic secundar accesul n
locul in care isi desfasoara activitatea elevul, pentru a verifica respectarea conditiilor prevazute in
Contract;

p) in perioada realizarii Stagiului de practica in productie, responsabilii pentru realizarea
practicii semneaza sistematic in Agenda de formare profesionala a elevului.

q) la sfirsitul stagiului de practica in productie, responsabilii pentru monitorizarea elevului
completeaza Certificatul privind stagiul de practica in productie pe baza evaluarii nivelului de
dobindire a competentelor de catre elev.

Sectiunea 3
Elevul-practicant
36. Elevul-practicant are urmatoarele obligatii:
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a) sa respecte Regulamentul intern al unitatii economice, Programa de realizare a stagiului de
practicd in productie si normele de sanatate si securitate in munca, normele de aparare impotriva
incendiilor, specifice activitatii desfasurate;

b) sa se prezinte la locul de practica conform graficului stabilit;

C) sa participe activ la activitatile desfasurate de unitatea economica, doar daca acestea sint in
interesul formarii profesionale.

37. La finalul desfasurarii stagiului de practica in productie, elevul-practicant va prezenta
maistrului-instructor din institutia de invatamint urmatoarele documente:

a) agenda de formare profesionala;

b) Certificatul privind stagiul de practici in productic completat si semnat de
reprezentantul/directorul din unitatea economica.

IV. Evaluarea stagiului de practica

38. Evaluarea stagiilor de practica in productie se realizeaza atit pe perioada de desfasurare a
practicii, cit si la finalizarea acestei activitati.

39. Responsabilul de desfasurarea stagiului de practicd in productie din cadrul unitatii
economice impreuna cu maistrul-instructor evalueaza sistematic elevul-practicant, conform
urmatoarelor criterii:

a) nivelul competentelor profesionale;

b) comportamentul;

¢) modalitatea de integrare a elevului-practicant in activitatea unitatii economice (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului intern al unitatii
economice).

40. Evaluarea realizata de catre responsabilul de desfasurarea stagiului de practica in productie
din cadrul unitatii economice este consultativd. Evaluarea si notarea finala se realizeaza in institutia
de invatamint a elevului-practicant.

41. La sfirsitul perioadei stagiului de practica in productie maistrul-instructor face evaluarea
finala a elevului-practicant pe baza documentelor prezentate de acesta si a informatiilor obtinute in
timpul desfasurarii stagiului de practicd in productie prin discutiile cu elevul si responsabilul de
practica din cadrul unitatii economice, precum si prin observarile la locul de desfasurare a practicii.

V. Remuneriri/plata in perioada stagiilor de practica in productie

42. Unitatea economica pe durata stagiului de practica in productie incheie cu elevul-practicant
un Contract individual de munca pe durata determinata, conform art.55, litera (e) din Codul muncii
prin care elevul-practicant se obliga sa presteze o munca intr-o anumita calificare sau functie, sa
respecte regulamentul intern al unitatii, iar angajatorul se obligd sa-i asigure conditiile de munca
prevazute de Codul muncii, de alte acte normative ce contin norme ale dreptului muncii, precum si
sd achite la timp si integral salariul.

43. Pentru toate lucrarile indeplinite de elevi in perioada stagiului de practica in productie,
conform sarcinilor de productie, unitatea economica calculeaza salariul si efectueaza plata muncii
elevului, conform indicilor stabiliti pentru volumul de lucru efectuat.

V1. Participarea elevilor Tn stagii de practica in productie peste hotarele tirii
44, Elevii din invatamintul profesional tehnic secundar pot participa la stagii de practica n
productie peste hotarele tarii, in baza:
a) tratatelor internationale sau/si programelor/proiectelor internationale la care Republica
Moldova este parte;
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b) contractelor incheiate de institutia de invatamint profesional tehnic secundar cu institutii
similare/organizatii sau unitati economice de peste hotare.

45. La stagii de practica in productie peste hotare pot participa elevii institutiilor de invatamint
profesional tehnic secundar, in conditiile stabilite de Ministerul Educatiei. Demersul institutiei
pentru delegarea la stagii de practica in productie peste hotare se prezinta pentru aprobare la
Ministerul Educatiei cu cel putin 30 de zile Thainte.

46. Elevii din institutiile de Tnvatamint profesional tehnic secundar pot participa la stagii de
practicd in productie peste hotare doar pe perioada stabilita conform planului-cadru de invatamint
sau in perioada vacantelor de vara, in cazul in care, in conformitate cu planurile-cadru de
invatamint, nu sint prevazute alte activitati instructiv-educative.

47. Contractele privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in productie incheiate
Cu institutii/organizatii sau unitati economice de peste hotare, se coordoneaza, in prealabil, cu
Ministerul Educatiei.

48. Stagiul de practicd in productie va fi recunoscut de catre institutia de Invatdmint din
Republica Moldova doar urmare a prezentarii intregului set de documente referitoare la stagiul de
practicd In productie, prevazute de prezentul Regulament. Pentru stagiile de practica in productie
peste hotare se permite completarea unor acte referitoare la stagiul de practica in productie, intr-o
alta limba, decit limba romana.

49. Participarea la in productie peste hotare, se permite cu conditia incheierii situatiei scolare
a elevului pentru semestrul/anul respectiv de studii.

50. Elevul-participant la stagii de practica in productie peste hotare este obligat sa detina
asigurarea medicala pe toata perioada stagiului de practica in productie si s revina in tara inainte de
inceperea sesiuni de evaluare si calificare.

V1. Dispozitii speciale
51. Pe perioada desfasurarii stagiilor de practica in productie, elevului-practicant i se pastreaza
bursa, locul in camin si alte facilitati de care beneficiaza.
52. Responsabililor de stagiile de practica in productie a elevilor (director, director adjunct,
seful de sectie, maistru-instructor), in cazul in care se deplaseaza la locul de efectuare a practicii Tn
productie, li se achita diurne si costul biletelor de calatorie.



Anexa 1

CONTRACT NR. 20
Privind stagiile de practica in productie din ,, ” 20
Scoala Profesionala nr. institutie de invatamint din subordinea Ministerului
Educatiet al Republicii Moldova, numitd 1in continuare ,Institutie” 1in persoana
directorului pe de o parte si

numitd 1In continuare
,Unitate economica” au intocmit prezentul contract referitor la urmatoarele:

> 2

wInstitutia” si ,,Unitatea economicd” isi asuma obligatiunea si organizeze, in comun, stagiul de
practica in productie a elevului/elevilor.

|. Institutia de invatimint se obliga:

1. Tn conformitate cu Planul de invatamint si programele de studii/curricula, si repartizeze pentru

desfasurarea stagiului de practica in productie pe perioada de la ,, ” 20
pini la ,, ” 20 urmatorii elevi:
in meseria

2. Sa asigure pregatirea teoretica si practica a elevilor necesarda pentru realizarea reusita de catre
acestia a stagiului de practica in productie, prevazute de program.

3. Prin intermediul maistrilor-instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-metodica a
elevilor in timpul stagiilor de practica in productie.

Il. Unitatea economica se obliga:

1. Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitati de producere in corespundere cu profilul
profesiei/ meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitatii economice si sa duca evidenta
lucrului indeplinit.

2. Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitatii si
sanatatii in munca, regulilor securitatii antiincendiare, cerintelor sanitaro-igienice, continutul muncii
si regulile de deservire a locurilor de munca.

3. Sa desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu
experienta profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev,

sanitaro-igienice.

4. Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea
respectarii securitatii muncii la fiecare loc de lucru.

5. Sa semneze un Contract individual de munca pe perioada determinata cu elevul-practicant, prin
coordonare cu ,,Institutia”.

6. Pe parcursul stagiului de practica in productie sa remunereze munca elevilor in corespundere cu
tariful categoriei a a lucrarilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariul elevului-practicant va fi achitat (pe loc) de catre unitatea economica.

-7-



I11. Prevederi suplimentare:

2. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avind aceiasi putere juridica.

3. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitatii
muncii, folosirea elevilor la lucrari ce nu corespund planurilor si programelor de studii a profesiei
/meseriei date, neachitarea salariului elevilor in termenul stabilit de contract.

4. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea §i rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate
pe cale amiabild, sint solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

5. Prezentul Contract intra in vigoare la data de ,, ” 20 si expira la data
de ,, ” 20

IV. Adresele juridice a partilor:

Institutia Scoala ,,Unitatea economica”
Profesionala nr.

Beneficiar (R) MF-TT Chisinau bugetul de stat

Institutia de invatamint profesional tehnica

Contul bancar:
Codul fiscal:
Contul trezorerial:
Banca beneficiara:

Codul bancii:

Director: Director:

LS LS



Anexa 2
Agenda formarii profesionale

Nume:
Prenume:

Luna, anul nasterii:
Locul de trai:
Grupa:

Loc pentru fotografie
si stampila

Profesia:

Institutia: Scoala Profesionala
Inceputul formarii profesionale:
Sfirsitul formarii profesionale:
Perioada stagiului de practica in productie:
Locul de desfasurare a stagiului de practica in productie:

Coordonatorul din cadrul institutiei de inviatiamint profesional tehnica:
Nume:

Prenume:

Functia:
Semnatura:

LS

Coordonatorul din cadrul Unitatii economice:
Nume:

Prenume:

Functia:
Semnatura:




Descrierea activitatilor realizate

Numérul saptaminii dela pina la 20

Ziua | Compartimentul Lucrul efectuat Noti | Numar
instruirii practice de ore

Luni

EH

Marti

Miercuri

Joi

Vineri

\ Numar total de ore

Pentru corectitudine:

semnatura elevului semnatura
Data maistrului-instructor/maistrului  instruire  Tn
productie
Data

*Nota: Numarul de file va corespunde numarului de saptamini prevazute pentru realizarea stagiului de practica in productie
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Informatie despre lucrul individual efectuat in perioada stagiului de practica in productie
(lucrarea/proba de calificare)

*Nota: Cerintele fatd de lucrul individual/proba de calificare se elaboreaza si se aproba de catre Comisiile metodice ale institutiei de
invatamint profesional tehnic
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Evaluarea elevului in perioada stagiului de practica in productie

Numele,
elevei(ului):

prenumele

Intrebari

Calificativele

Observatii

3 4 5 6

7

10

Cum aplica cunostintele si
abilitatile profesionale?

Cdt de bine aplica
cunostintele teoretice in
practica?

Cat de calitativ este lucrul
efectuat?

Cum este tempoul/
productivitatea de lucru?

Care este atitudinea fatd de
lucru?

Cat de flexibil este la
schimbari in timpul lucrului?

Cum reactioneazad dacd i se
arata greseala?

Cum poate fi apreciata
punctualitatea elevului?

Cum se comportd in colectiv
cu colegii?

Cum se comportd in situatie
de conflict?

Maistrul instruire in productie/responsabil de practica:

Maistrul-instructor:

(Numele, prenumele)

(Numele, prenumele)

12




Evaluarea locului de practica de catre elev

1. In ce masura considerati ca stagiul practic v-a fost util? (bifati)
a) in mare masura
b) in mica masura
C) prea putin.

2. Indicati ce v-a placut din:

Activitatile desfasurate Atitudinea colectivului Altele

3. Indicati ce nu v-a placut din:

Activitatile desfasurate Atitudinea colectivului Altele

4. Considerati ca acest loc de practica poate fi recomandat si altor colegi? (bifati)
a) da
b) nu
Argumentati:

5. Ati vrea sa fiti angajat la unitatea economica respectiva? (bifati)
a) da
b) nu

Argumentati:

6. Va rugam sa adaugati orice comentariu pe care il considerati necesar sa-l1 comunicati in legatura
cu stagiul de
practica:

Semnatura elevului:
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RAPORT
privind stagiul de practica in productie

Numele si prenumele elevului-practicant: .............oouiiiiiiiiii e
Institutia de TNVATAMINT: ... ettt et e et e e e e enaeaans

Unitatea economica in cadrul careia a desfasurat stagiul de practica n productie: .....................

Data: Semnatura elev
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Anexa 3

(Unitatea economicad)

CERTIFICAT DE STAGIU DE PRACTICA iN PRODUCTIE

Elevul(a)

meseria , anul de studii :
grupa , a efectuat stagiul de practica in productie Tn cadrul unitatii economice in
perioada , CU ore/zi, in total ore.

Stagiul de practica in productie a fost coordonat de citre o persoana desemnata din cadrul unitatii
economice:

Numele si prenumele:
Functia:
Tel/ Fax/ E-mail:

Pe parcursul practicii a efectuat:

Categoria lucrului indeplinit:
Calitatea indeplinirii lucrului:
Nivelul cunostintelor, abilitatea de lucru:
Disciplina de lucru / respectarea securitatii muncii:

Eleva(ul):
Merita conferirea categoriei de calificare: (cu cifte si litere).
nota: (cu cifre si litere).

Alte comentarii:

RESPONSABIL DE PRACTICA

DIRECTOR

Data

LS
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